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当
所
で
は
、
平
成
二
十
九
年
か
ら
三
ヵ
年

に
わ
た
っ
て
、「
小
田
急
線
沿
線
連
携
物
産

展
事
業
」
を
実
施
す
る
。

　

本
事
業
は
、
東
京
都
に
よ
る
地
方
連
携
補

助
金
を
活
用
し
て
、
他
県
と
の
相
互
の
産
業

振
興
を
図
る
目
的
で
、
小
田
急
線
沿
線
に
所

在
す
る
事
業
者
と
町
田
市
内
に
所
在
す
る
事

業
者
が
連
携
し
て
行
う
商
品
開
発
、
及
び
販

路
開
拓
を
支
援
す
る
も
の
で
あ
る
。

　

地
理
的
に
町
田
は
、
新
宿
・
小
田
原
・
江

ノ
島
を
結
ぶ
小
田
急
線
の
中
間
地
点
に
位
置

す
る
こ
と
か
ら
、
小
田
急
線
沿
線
の
消
費
者

に
対
し
て
地
域
資
源
の
魅
力
を
発
信
し
、
高

い
効
果
が
得
ら
れ
る
地
域
で
あ
る
と
考
え
ら

れ
る
。
本
事
業
で
連
携
し
て
開
発
さ
れ
た
新

商
品
を
、
小
田
急
百
貨
店
町
田
店
の
食
品
売

場
催
事
ス
ペ
ー
ス
に
て
物
産
展
を
開
催
し
、

販
売
す
る
。

　

一
年
目
と
な
る
本
年
度
は
、
魅
力
的
な
地

域
資
源
の
発
掘
・
調
査
の
た
め
、
小
田
急
線

沿
線
の
十
の
商
工
会
議
所
と
三
つ
の
商
工
会

へ
呼
び
か
け
、
地
域
の
魅
力
を
有
し
た
事
業

者
の
掘
り
起
し
を
実
施
す
る
と
と
も
に
、

「
食
」
の
コ
ー
デ
ィ
ネ
ー
タ
ー
を
交
え
た
勉

強
会
を
通
じ
て
事
業
者
間
の
相
互
連
携
を
支

援
す
る
。

〜
広
域
連
携
に
よ
る
販
路
開
拓
と

　

新
商
品
開
発
を
支
援
〜

小
田
急
線
沿
線
連
携

物
産
展
事
業

期
間
：
平
成
三
十
年
二
月
十
五
日
㈭
〜
二
十
日
㈫

広
域
連
携
事
業

　

物
産
展
で
は
、
小
田
急
百
貨
店
の
バ
イ
ヤ

ー
や
食
に
関
す
る
専
門
家
の
助
言
に
よ
り
、

小
規
模
事
業
者
が
百
貨
店
等
に
出
店
す
る
際

に
取
り
組
む
べ
き
経
営
課
題
等
を
明
ら
か
に

し
、
出
店
の
た
め
の
具
体
的
な
改
善
に
取
り

組
ん
で
い
く
。

　

本
事
業
の
実
施
に
よ
り
、
東
京
都
か
ら
神

奈
川
県
へ
横
断
し
た
事
業
所
間
連
携
の
相
乗

効
果
に
よ
っ
て
地
域
資
源
の
認
知
が
高
め
ら

れ
、
新
商
品
開
発
な
ど
、
経
営
発
展
に
つ
な

が
る
効
果
を
オ
リ
ン
ピ
ッ
ク
開
催
年
で
あ
る
、

平
成
三
十
二
年
ま
で
に
完
了
さ
せ
る
予
定
で

あ
る
。

今
後
の
予
定

◆ 

出
店
者
勉
強
会
の
開
催
時
期
：

　

平
成
二
十
九
年
秋
頃

◆ 

物
産
展
の
開
催
期
間
：

　

平
成
三
十
年
二
月
十
五
日
㈭
〜
二
十
日
㈫

▼
問
合
せ
先
：
企
業
支
援
部　

日
下
・
岸

　

℡
７
２
４
・
６
６
１
４

　

去
る
五
月
八
日
に
、
当
所
三
役
（
深
澤
会

頭
、
松
田
副
会
頭
、
細
野
副
会
頭
、
大
塚
副

会
頭
、
中
丸
副
会
頭
、
佐
藤
専
務
理
事
）
と

石
阪
市
長
、
髙
橋
副
市
長
、
山
田
副
市
長
、

笠
原
経
済
観
光
部
長
、
井
上
産
業
観
光
課
長

に
よ
る
懇
談
会
を
ホ
テ
ル
町
田
ヴ
ィ
ラ
に
て

開
催
し
た
。

　

主
催
者
を
代
表
し
て
深
澤
会
頭
よ
り
「
市

内
の
経
済
状
況
は
全
体
的
に
改
善
し
て
い
る

よ
う
に
感
じ
て
い
る
が
、
小
売
業
は
未
だ
に

厳
し
い
状
況
に
あ
り
、
期
待
さ
れ
て
い
た
イ

ン
バ
ウ
ン
ド
に
つ
い
て
も
郊
外
地
域
で
は
影

響
が
弱
ま
っ
て
い
る
。
そ
の
中
で
当
所
が
要

望
を
行
っ
た
ワ
イ
フ
ァ
イ
環
境
の
整
備
に
つ

い
て
迅
速
に
対
応
い
た
だ
き
感
謝
し
て
い

る
。」
と
挨
拶
が
あ
り
、
石
阪
市
長
か
ら
は

「
行
政
に
対
し
て
協
力
を
い
た
だ
き
感
謝
し

て
い
る
。
直
接
話
し
が
で
き
る
貴
重
な
機
会

な
の
で
、
有
意
義
な
懇
談
会
に
し
た
い
」
と

挨
拶
が
あ
っ
た
。

　

懇
談
内
容
は
左
記
の
二
つ
の
テ
ー
マ
に
つ

い
て
自
由
な
意
見
交
換
形
式
で
実
施
し
た
。

懇
談
テ
ー
マ
①

『
「
市
制
六
十
周
年
」と「
商
工
会
議
所
創
立

三
十
周
年
」
の
連
携
・
協
働
事
業
に
つ
い
て
』

　

平
成
三
十
年
に
「
市
制
六
十
周
年
」、「
商

工
会
議
所
創
立
三
十
周
年
」
を
迎
え
る
に
あ

た
っ
て
連
携
・
協
働
し
て
事
業
が
開
催
で
き
な

い
か
を
模
索
し
て
い
き
た
い
と
考
え
て
い
る
。

さ
ら
な
る
連
携
と
協
働
を
目
指
し
て

町
田
市
長
・
副
市
長
と

正
副
会
頭
と
の
懇
談
会
を
開
催

町
田
市
長
・
副
市
長
と
の
懇
談
会

　

町
田
市
と
し
て
は
市
制
六
十
周
年
（
二
〇

一
八
年
）
か
ら
ラ
グ
ビ
ー
ワ
ー
ル
ド
カ
ッ
プ

（
二
〇
一
九
年
）、
東
京
オ
リ
ン
ピ
ッ
ク
・
パ

ラ
リ
ン
ピ
ッ
ク
（
二
〇
二
〇
年
）
ま
で
の
三

ヶ
年
を
シ
テ
ィ
セ
ー
ル
ス
期
間
と
し
て
考
え

て
い
る
。
商
工
会
議
所
と
し
て
も
一
過
性
の

イ
ベ
ン
ト
で
は
な
く
、
こ
れ
を
契
機
に
継
続

し
て
い
け
る
よ
う
な
事
業
を
検
討
し
て
お

り
、
今
後
も
お
互
い
に
情
報
交
換
を
行
い
な

が
ら
協
議
・
検
討
し
て
い
き
た
い
。

懇
談
テ
ー
マ
②

『
中
心
市
街
地
活
性
化
の
取
り
組
み
に
つ
い
て
』

　

中
心
市
街
地
の
活
性
化
に
つ
い
て
は
「
ま

ち
づ
く
り
計
画
」
に
基
づ
い
て
中
心
市
街
地

活
性
化
協
議
会
が
活
発
に
活
動
し
て
い
る

が
、
近
隣
都
市
の
再
開
発
事
業
が
活
発
に
行

わ
れ
て
お
り
商
都
ま
ち
だ
の
イ
メ
ー
ジ
が
薄

ら
い
で
き
て
い
る
と
感
じ
て
い
る
。

　

町
田
市
と
し
て
も
規
制
緩
和
の
検
討
も
含

め
て
多
方
面
か
ら
考
え
て
い
く
旨
の
意
見
が

あ
り
、
今
後
も
中
心
部
の
活
性
化
に
つ
い
て

は
行
政
と
商
工
会
議
所
が
両
輪
と
な
っ
て
協

議
を
進
め
て
い
く
こ
と
と
な
っ
た
。

地域の活性化に向けてさまざまな意見交換が
なされた

物産展の会場となる予定の小田急百貨店
町田店地下一階「うまいもの広場」
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本
年
四
月
に
ス
タ
ー
ト
し
た
「
創
立
三
十

周
年
記
念
事
業
実
行
委
員
会
」（
実
行
委
員

長
：
市
川　

稔
氏
）の
検
討
課
題
で
あ
っ
た
、

実
施
事
業
の
共
通
の
コ
ン
セ
プ
ト
等
に
つ
い

て
、
市
川
実
行
委
員
長
の
推
薦
に
よ
る
選
抜

メ
ン
バ
ー
で
、
去
る
五
月
十
一
日
に
事
前
会

議
を
開
催
し
た
。

　

ま
ず
、運
営
の
効
率
化
を
考
え
、三
つ
の
分

科
会
を
設
置
す
る
の
に
あ
た
り
、
①
記
念
誌

等
製
作
分
科
会（
会
長
：
貝
瀬 

緑
氏
）、②
式

典･

表
彰
等
分
科
会（
会
長
：
宮
下 

重
吉
氏
）、

③
記
念
事
業
分
科
会（
会
長
：
若
松 

滋
俊
氏
）

の
メ
ン
バ
ー
構
成
、
並
び
に
副
分
科
会
長
二

名
に
つ
い
て
提
案
・
承
認
が
さ
れ
た
。

　

さ
ら
に
コ
ン
セ
プ
ト
等
に
つ
い
て
は
、
当

所
の
中
長
期
行
動
計
画
の
活
動
方
針
「
ヒ
ト

と
共
に
ヒ
ト
を
創
り
、
ヒ
ト
を
活
か
す
街
を

目
指
し
て
」
を
も
と
に
、〝
ヒ
ト
〞
を
コ
ン
セ

プ
ト
に
し
た
共
通
の
ロ
ゴ
や
キ
ャ
ッ
チ
コ
ピ

ー
等
を
検
討
す
る
こ
と
と
な
っ
た
。

三
つ
の
分
科
会
を
設
置

コ
ン
セ
プ
ト
等
の
検
討
が
始
ま
る

創
立
三
十
周
年
記
念
事
業
実
行
委
員
会

　

こ
の
た
び
関
東
経
済
産
業
局
長
表
彰
と
し

て
、
当
所
の
役
員
・
議
員
を
永
き
に
わ
た
っ

て
就
任
い
た
だ
き
、
委
員
会
活
動
、
部
会
活

動
に
も
積
極
的
に
参
画
さ
れ
て
い
る
㈱
横
浜

銀
行
町
田
支
店
（
支
店
長　

若
松
滋
俊
氏
）

が
受
賞
さ
れ
た
。

　

関
東
経
済
産
業
局
長
表
彰
と
は
、「
関
東

経
済
産
業
局
管
内
の
商
工
会
議
所
に
あ
っ

て
、
そ
の
組
織
運
営
及
び
事
業
活
動
が
優
良

で
あ
り
、
他
の
商
工
会
議
所
の
範
と
す
る
に

足
り
る
と
認
め
ら
れ
る
商
工
会
議
所
ま
た
は

役
員
及
び
議
員
で
あ
っ
て
、
そ
の
功
績
が
顕

著
な
者
を
表
彰
す
る
」
と
な
っ
て
い
る
。

地
域
の
活
動
を
積
極
的
に
行
う

当
所
役
員

「
㈱
横
浜
銀
行
町
田
支
店
」が

関
東
経
済
産
業
局
長
表
彰
を
受
賞

各
表
彰
の
受
賞

「
女
性
会
」の
活
動
が
関
東
商

工
会
議
所
連
合
会
ベ
ス
ト
・

ア
ク
シ
ョ
ン
表
彰
を
受
賞

　

今
後
に
つ

い
て
は
、
各

分
科
会
で
検

討
し
な
が
ら

詳
細
な
内
容

や
ス
ケ
ジ
ュ

ー
ル
等
を
本

年
十
月
ま
で

に
検
討
し
て

い
く
予
定
で

あ
る
。

中
小
企
業

活
力
向
上
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト

　

経
営
診
断
と
課
題
解
決
支
援
の
二
つ
の
サ

ポ
ー
ト
で
、
企
業
の
業
績
ア
ッ
プ
を
目
指
し

て
い
く
中
小
企
業
活
力
向
上
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
。

　

本
事
業
は
、
中
小
企
業
診
断
士
と
当
所
の

経
営
指
導
員
と
と
も
に
、
①
戦
略
、
②
マ
ー

ケ
テ
ィ
ン
グ
、
③
組
織
・
人
材
、
④
運
営
管

理
、
⑤
財
務
管
理
、
⑥
危
機
管
理
・
環
境
・

知
財
の
六
つ
の
ポ
イ
ン
ト
に
基
づ
い
た
的
確

な
診
断
報
告
書
の
結
果
か
ら
、
今
後
の
経
営

手
法
を
実
践
し
て
い
く
こ
と
が
目
的
で
あ
る
。

　

経
営
チ
ェ
ッ
ク
シ
ー
ト
で
自
社
の
現
状
を

確
認
し
、
中
小
企
業
診
断
士
等
か
ら
客
観
的

な
ア
ド
バ
イ
ス
を
無
料
で
受
け
る
こ
と
が
で

き
る
。
ま
た
、
創
業
一
年
目
、
五
年
目
、
十

年
目
な
ど
の
節
目
で
の
経
営
状
態
の
チ
ェ
ッ

ク
や
新
事
業
進
出
前
の
現
状
確
認
に
も
活
用

で
き
る
。

　

本
事
業
を
受
け
る
こ
と
が
で
き
る
企
業
は
、

東
京
都
内
に
事
業
所
を
持
つ
中
小
企
業
で
、

該
当
す
る
企
業
規
模
は
業
種
に
よ
っ
て
従
業

員
数
と
資
本
金
額
が
決
め
ら
れ
て
い
る
。

※ 

小
売
業
…
五
十
人
以
下
ま
た
は
五
千
万
円

以
下
、
サ
ー
ビ
ス
業
…
百
人
以
下
ま
た
は

五
千
万
円
以
下
、
卸
売
業
…
百
人
以
下
ま

た
は
一
億
円
以
下
、
製
造
業
他
…
三
百
人

以
下
ま
た
は
三
億
円
以
下

　

詳
し
く
は
、
当
所

企
業
支
援
部
へ
ご
連

絡
い
た
だ
く
か
、
左

記
Ｗ
ｅ
ｂ
サ
イ
ト
を

ご
覧
く
だ
さ
い
。

http://keieiryoku.jp

▼
問
合
わ
せ
先
：
当
所　

企
業
支
援
部

　

℡
７
２
４
・
６
６
１
４

　

商
工
会
議
所
活
動
に
関
連
し
、
地
域
経
済

の
振
興
に
貢
献
し
た
事
業
活
動
に
つ
い
て
表

彰
さ
れ
る
も
の
で
あ
り
、
当
所
女
性
会
（
森

谷
絵
美
会
長
）
が
平
成
十
四
年
か
ら
市
内
介

訃　

報

　

当
所
元
会
頭  

草
薙
研
一
氏
逝
去

（
㈲
木
村
屋
商
事 

前
代
表
取
締
役
）

　

当
所
元
会
頭（
任
期
：
平
成
十
三
年
十
一
月
〜

平
成
十
六
年
十
月
）で
あ
る
草
薙
研
一
氏
が
五
月

二
十
三
日
に
逝
去
さ
れ
た
。
享
年
八
十
九
歳
。

　

同
氏
は
昭
和
二
年
に
原
町
田
で
生
ま
れ
、
戦

後
は
パ
ン
づ
く
り
の
修
業
を
通
し
て
「
銀
座
木

村
家
」
の
屋
号
が
許
さ
れ
、
原
町
田
で
「
木
村

家
製
パ
ン
所
」
を
開
業
し
た
。
昭
和
四
十
年
代

に
は
不
動
産
業
に
も
進
出
し
、
有
限
会
社
木
村

屋
商
事
代
表
取
締
役
を
務
め
ら
れ
た
。

　

町
田
市
商
店
会
連
合
会
の
会
長
を
務
め
ら
れ

た
他
、
当
所
役
員
と
し
て
、
平
成
二
年
十
月
か

ら
監
事
に
就
任
。
平
成
五
年
十
月
か
ら
常
議

員
・
商
業
部
会
長
に
就
任
し
、
そ
の
後
平
成
八

年
十
月
か
ら
平
成
十
三
年
十
月
ま
で
副
会
頭
、

平
成
十
三
年
十
一
月
か
ら
平
成
十
六
年
十
月
ま

で
の
一
期
三
年
を
当
所
会
頭
と
し
て
町
田
市
の

経
済
振
興
と
発
展
に
寄
与
さ
れ
た
。

㈱
横
浜
銀
行
町
田
支
店

支
店
長

若
松
滋
俊
氏

護
施
設
や
公
共
施
設
で
行
っ
て
き
た
「
タ
オ

ル
寄
贈
事
業
」
が
受
賞
し
た
。

　

両
表
彰
と
も
に
、六
月
二
十
九
日
に
開
催
さ

れ
る
第
五
十
七
回
通
常
議
員
総
会
で
、
深
澤

会
頭
か
ら
表
彰
状
が
渡
さ
れ
る
予
定
で
あ
る
。 まちだリス園へタオルを寄贈
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「
雇
用
保
険
法
等
の
一
部
を
改
正
す
る
法

律
」
が
平
成
二
十
九
年
三
月
三
十
一
日
に
国

会
で
成
立
し
、
平
成
二
十
九
年
四
月
一
日
か

ら
平
成
三
十
年
三
月
三
十
一
日
ま
で
の
雇
用

保
険
料
率
は
、
前
年
度
よ
り
引
き
下
げ
ら
れ

ま
し
た
。

　

左
表
の
料
率
を
ご
確
認
い
た
だ
き
、
正
確

に
手
続
き
を
行
っ
て
く
だ
さ
い
。

雇
用
保
険
料
率
の

変
更
に
つ
い
て

労
働
保
険
制
度
と
年
度
更
新

平成29年度の雇用保険料率

負担増

事業の種類

①
労働者負担
（失業等給付の
保険料率のみ）

②
事業主負担

①＋②
雇用保険料率

失業等給付
の保険料率

雇用保険
二事業の保険料率

一般の事業 3/1000 6/1000 3/1000 3/1000 9/1000

（28年度） 4/1000 7/1000 4/1000 3/1000 11/1000
農林水産・
清酒製造の事業 4/1000 7/1000 4/1000 3/1000 11/1000

（28年度） 5/1000 8/1000 5/1000 3/1000 13/1000

建設の事業 4/1000 8/1000 4/1000 4/1000 12/1000

（28年度） 5/1000 9/1000 5/1000 4/1000 14/1000

表紙について
　野津田町にある薬師池公園は、「新東
京百景」や「東京都指定名勝」に選定
された、町田市を代表する公園です。 園
内北側にあるハス田には大賀ハスが植
えられ、例年7月下旬～8月上旬に花の
見ごろを迎えます。
　大賀ハスの花は早朝に
開き、昼前には閉じてし
まいます。暑い夏、早起
きした方だけが見られ
る、清涼感漂う花です。

開園時間：6時～19時（6月～8月）
　　　　※駐車場利用時間も同様
休  園  日：年中無休

　

労
働
保
険
の
年
度
更
新
手
続
き
、
今
年
の

申
告
・
納
付
期
限
は
、
七
月
十
日
㈪
で
す
。

そ
こ
で
、
労
働
保
険
制
度
と
年
度
更
新
に
つ

い
て
ご
紹
介
し
ま
す
。

●
労
働
保
険
と
は
…

　

労
働
保
険
と
は
、
業
務
上
災
害
と
通
勤
途

上
災
害
に
よ
る
傷
病
等
に
対
す
る
補
償
（
労

災
保
険
）
及
び
、
失
業
し
た
場
合
の
給
付

（
雇
用
保
険
）
等
を
行
う
制
度
で
す
。

●
対
象
者
は
…

　

労
災
保
険
は
、
法
人
・
個
人
を
問
わ
ず
、

労
働
者
（
正
社
員
以
外
に
も
パ
ー
ト
・
ア
ル

バ
イ
ト
を
含
む
）
を
一
人
で
も
雇
っ
て
い
る

事
業
主
は
必
ず
加
入
す
る
こ
と
が
義
務
付
け

ら
れ
て
い
ま
す
。

　

ま
た
、
雇
用
保
険
に
つ
い
て
は
、（
パ
ー

ト
・
ア
ル
バ
イ
ト
も
含
む
）
一
週
間
の
所
定

労
働
時
間
数
が
二
十
時
間
以
上
で
、
三
十
一

日
以
上
雇
用
す
る
見
込
み
が
あ
る
方
が
加
入

対
象
者
と
な
り
ま
す
。

●
年
度
更
新
と
は
…

　

年
度
の
始
め
に
、
向
こ
う
一
年
間
の
労
働

保
険
料
を
計
算
し
、
労
働
局
へ
申
告
す
る
こ

と
を
「
年
度
更
新
」
と
言
い
ま
す
。

※ 

事
務
組
合
へ
事
務
を
委
託
し
て
い
る
場
合
は
、

事
務
組
合
へ
賃
金
等
の
報
告
を
行
い
ま
す
。

万
が
一
を
支
え
る

労
働
保
険
制
度

〜
忘
れ
ず
に
事
務
手
続
き
を
〜

【
労
働
保
険
の
年
度
期
間
】

　

四
月
一
日
〜
翌
年
三
月
三
十
一
日

【
年
度
更
新
の
流
れ
】

◆ 

今
年
四
月
以
降
、
新
規
に
申
告
す
る
場
合

　

↓
一
年
間
（
平
成
二
十
九
年
四
月
〜
平
成

三
十
年
三
月
）
の
概
算
保
険
料
を
計
算
し
、

申
告
・
納
付
す
る
。

◆
前
年
度
か
ら
継
続
加
入
し
て
い
る
場
合

　

↓
平
成
二
十
八
年
度
の
概
算
労
働
保
険
料

を
確
定
し
、
精
算
す
る
。

　

↓
平
成
二
十
九
年
度
の
概
算
保
険
料
を
申

告
・
納
付
す
る
。

　

当
所
で
は
、
事
業
主
の
支
援
団
体
と
し

て
、「
労
働
保
険
事
務
組
合
」
を
運
営
し
て

い
ま
す
。
労
働
保
険
料
の
申
告
・
納
付
の
代

行
の
他
、
保
険
料
の
分
納
、
特
別
加
入
制
度

も
取
り
扱
っ
て
い
ま
す
。

　

特
別
加
入
制
度
は
、
事
業
主
や
家
族
従
事

者
な
ど
労
働
者
以
外
の
方
の
う
ち
、
業
務
の

実
態
や
災
害
の
発
生
状
況
か
ら
み
て
、
労
働

者
に
準
じ
て
保
護
す
る
こ
と
が
ふ
さ
わ
し
い

と
見
な
さ
れ
る
方
に
、
一
定
の
要
件
の
下
で

労
災
保
険
に
特
別
に
加
入
す
る
こ
と
が
で
き

る
制
度
で
す
。

　

な
お
、
当
組
合
で
は
一
人
親
方
は
取
り
扱

い
し
て
い
ま
せ
ん
。

　

労
働
保
険
へ
の
加
入
、
事
務
委
託
に
つ
い

て
は
、
お
気
軽
に
ご
相
談
く
だ
さ
い
。

▼
問
合
せ
先
：
当
所　

労
働
保
険
事
務
組
合

　

企
業
支
援
部　

金
融
課　

林

　

℡
７
２
４
・
６
６
１
４

年
度
更
新
は
、
所
定
の
期
限
ま
で
に

忘
れ
ず
に
お
手
続
き
く
だ
さ
い
。

　

小
規
模
事
業
者
経
営
改
善
資
金
（
マ
ル
経

融
資
）
は
、
小
規
模
事
業
者
の
資
金
繰
り
を

支
援
す
る
た
め
、
当
所
の
推
薦
に
も
と
づ
き

無
担
保
・
無
保
証
人
で
融
資
さ
れ
る
、
国

（
㈱
日
本
政
策
金
融
公
庫
）の
融
資
制
度
で
す
。

　

現
在
、
町
田
市
に
よ
る
利
子
助
成
制
度
を

利
用
す
る
こ
と
で
、
当
初
二
年
間
の
実
質
年

利
は
０
％
と
な
り
ま
す
。

●
融
資
限
度
額
：
二
千
万
円

● 

利
率
：
一.

一
一
％
（
平
成
二
十
九
年
五

月
十
七
日
現
在
）

※ 

年
利
は
固
定
金
利
。
利
率
は
金
融
情
勢
に

よ
っ
て
変
わ
る
こ
と
が
あ
り
ま
す
。

※ 

町
田
市
に
よ
る
利
子
助
成
制
度
に
は
一
定

の
条
件
が
あ
り
ま
す
。

　

融
資
対
象
・
返
済
期
間
な
ど
、
詳
し
く
は

お
問
合
せ
く
だ
さ
い
。
ご
相
談
に
あ
た
っ
て

は
二
期
分
の
決
算
書
、
確
定
申
告
書
を
ご
用

意
く
だ
さ
い
。

▼
問
合
せ
先
：
当
所　

企
業
支
援
部

　

℡
７
２
４
・
６
６
１
４

―

小
規
模
事
業
者
の
資
金
繰
り
を
支
援―

マ
ル
経
融
資
制
度

小
規
模
事
業
者
経
営
改
善
資
金
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様
々
な
業
種
の
企
業
で
活
用
さ
れ
て
い
る

キ
ャ
リ
ア
ッ
プ
助
成
金
の
内
容
が
平
成
二
十

九
年
四
月
一
日
か
ら
改
正
に
な
り
ま
し
た
。

こ
れ
ま
で
の
三
コ
ー
ス
（
①
正
社
員
化
コ
ー

ス
②
人
材
育
成
コ
ー
ス
③
処
遇
改
善
コ
ー

ス
）
か
ら
八
コ
ー
ス
（
①
正
社
員
化
コ
ー
ス

②
人
材
育
成
コ
ー
ス
③
賃
金
規
定
等
改
定
コ

ー
ス
④
健
康
診
断
制
度
コ
ー
ス
⑤
賃
金
規
定

等
共
通
化
コ
ー
ス
⑥
諸
手
当
制
度
共
通
化
コ

ー
ス
⑦
選
択
的
適
用
拡
大
導
入
時
処
遇
改
善

コ
ー
ス
⑧
短
時
間
労
働
者
労
働
時
間
延
長
コ

ー
ス
）
に
変
わ
り
ま
し
た
。

　

こ
の
う
ち
、
当
ジ
ョ
ブ
・
カ
ー
ド
サ
ポ
ー

ト
セ
ン
タ
ー
が
活
用
の
サ
ポ
ー
ト
を
行
っ
て

い
る
、「
人
材
育
成
コ
ー
ス
」
に
つ
い
て
は
、

助
成
金
の
支
給
金
額
等
が
変
更
に
な
っ
て
い

ま
す
（
下
表
の
と
お
り
）。

　

今
回
の
改
正
で
は
「
生
産
性
要
件
」
が
加

わ
り
、
生
産
性
の
向
上
が
認
め
ら
れ
る
場
合

に
は
、
こ
れ
ま
で
よ
り
も
助
成
金
の
支
給
額

が
増
額
す
る
こ
と
に
な
り
ま
す
。
ま
た
、
一

年
度
一
事
業
所
あ
た
り
の
支
給
上
限
額
が
五

〇
〇
万
円
か
ら
一
千
万
円
に
増
額
さ
れ
ま
し

た
。

　

人
材
育
成
コ
ー
ス
は
、
新
規
に
雇
用
し
た

有
期
契
約
労
働
者
等
に
対
し
て
、
正
規
雇
用

労
働
者
に
転
換
す
る
こ
と
を
目
指
し
て
、
企

業
が
計
画
し
用
意
し
た
Ｏ
ｆ
ｆ-

Ｊ
Ｔ
と
Ｏ

Ｊ
Ｔ
を
組
み
合
わ
せ
た
職
業
訓
練
を
三
〜
六

ヶ
月
に
わ
た
り
実
施
す
る
も
の
で
す
。
企
業

「
キ
ャ
リ
ア
ア
ッ
プ
助
成
金
」が

改
正
さ
れ
ま
し
た

ジ
ョ
ブ
・
カ
ー
ド
制
度
改
正

は
訓
練
を
通
じ
て
、
労
働
者
の
適
正
・
能
力

を
見
極
め
た
上
で
正
社
員
に
登
用
す
る
こ
と

が
で
き
る
制
度
で
す
。

　

人
材
育
成
コ
ー
ス
に
つ
い
て
の
ご
質
問
・

ご
相
談
は
、
ジ
ョ
ブ
・
カ
ー
ド
サ
ポ
ー
ト
セ

ン
タ
ー
ま
で
お
問
合
せ
く
だ
さ
い
。

▼
問
合
せ
先
：
町
田
商
工
会
議
所

　

ジ
ョ
ブ
・
カ
ー
ド
サ
ポ
ー
ト
セ
ン
タ
ー

　

℡
７
２
４
・
６
６
１
４

キャリアアップ助成金　人材育成コース　支給額

Off-JT分の支給額

賃金助成 1人1時間当たり760円〈960円〉
※
（従来は800円）

経費助成 10～30万円（Off-JTの訓練時間数に応じて）

OJT分 の 支 給 額 実施助成 1人1時間当たり760円〈960円〉（従来は800円）

※ 〈　〉は生産性の向上（助成金の支給申請を行う直近の会計年度における「生産性」
が、その3年前に比べて6％以上伸びていること。）が認められる場合の額。
※1年度1事業所当たりの支給限度額は1,000万円

本
誌
裏
表
紙
も
ご
参
照
く
だ
さ
い
。

　

創
業
の
ス
タ
イ
ル
は
時
代
に
合
わ
せ
て
変

化
し
て
お
り
、
最
近
は
本
格
的
な
独
立
創
業

か
ら
シ
ニ
ア
層
の
生
き
甲
斐
型
創
業
、
趣
味

を
活
か
し
た
副
業
型
創
業
ま
で
「
誰
で
も
創

業
」
の
時
代
が
到
来
し
て
い
ま
す
。

　
「
ラ
イ
フ
ス
タ
イ
ル
別
創
業
ス
ク
ー
ル
」

で
は
、
そ
れ
ぞ
れ
の
生
活
ス
タ
イ
ル
に
合
わ

せ
た
〝
無
理
・
無
駄
・
無
茶
〞
の
な
い
効
率

的
な
創
業
手
法
を
学
べ
ま
す
。
創
業
に
興
味

が
あ
る
方
、
副
業
を
考
え
て
い
る
方
、
ア
フ

タ
ー
５
の
サ
イ
ド
ビ
ジ
ネ
ス
を
展
開
し
た
い

方
な
ど
、
ぜ
ひ
ご
受
講
く
だ
さ
い
。

受
講
者
に
は
数
々
の
支
援
も

　

当
ス
ク
ー
ル
受
講
者
に
は
、
町
田
市
開
業

融
資
の
実
質
無
利
息
化
、
開
業
資
金
の
一
部

助
成
、
法
人
設
立
に
か
か
る
登
録
免
許
税
軽

減
措
置
な
ど
の
支
援
が
適
用
さ
れ
ま
す
（
一

定
の
要
件
あ
り
）。

　

ま
た
、
町
田
市
・
町
田
新
産
業
創
造
セ
ン

タ
ー
・
市
内
金
融
機
関
が
連
携
し
た
「
町
田

創
業
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
」
の
一
環
で
行
う
も
の

で
あ
り
、
各
機
関
が
一
体
と
な
っ
て
支
援
し

ま
す
。

●
対
象
： 
町
田
市
で
創
業
を
志
す
創
業
予
定
者

（
副
業
、
定
年
退
職
者
等
含
む
）

●
日
時
：

　
　
　
　

 

八
月
一
日
㈫
・
三
日
㈭
・
八
日
㈫

　
　
　
　

・
十
日
㈭

　
　
　
　

各
日　

十
八
時
三
十
分
〜
二
十
一
時

―

新
た
な
ビ
ジ
ネ
ス
チ
ャ
ン
ス
も
視
野
に―

今
年
度
も

「
創
業
ス
ク
ー
ル
」
開
講

創
業
ス
ク
ー
ル

　
　
　
　

八
月
五
日
㈯
・
十
二
日
㈯

　
　
　
　

各
日　

十
時
〜
十
六
時

※ 

両
部
の
講
座
は
同
じ
内
容
。

　

振
替
受
講
が
可
能
で
す
。

※ 

本
講
座
終
了
後
、必
要
に
応
じ
て
個
別
支
援

（
フ
ォ
ロ
ー
ア
ッ
プ
）
を
実
施
し
ま
す
。

●
会
場
：
町
田
商
工
会
議
所　

二
階
会
議
室

●
講
師
：

大
木
ヒ
ロ
シ
氏
、渋
谷
雄
大
氏
、高
田
佳
昭
氏

（
以
上
、ジ
ャ
イ
ロ
総
合
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
㈱
）、

三
宅
真
弥
氏
、大
谷
蘭
子
氏

（
以
上
、Ｔ
＆
Ａ
三
宅
会
計
事
務
所
）、

河
村
卓
氏

（
社
会
保
険
労
務
士
法
人
ジ
ャ
パ
ン･

パ
ー
ソ
ナ
ル
・
サ
ポ
ー
ト
）

●
定
員
：
五
十
人
（
申
込
先
着
順
）

●
受
講
料
：
一
人
様　

三
千
円
（
税
込
）

●
申
込
方
法
：

　
「
創
業
ス
ク
ー
ル
」
受
講
申
込
書
に
必
要
事

項
を
記
入
の
上
、
当
所
企
業
支
援
部
ま
で
Ｆ

Ａ
Ｘ
ま
た
は
電
話
に
て
お
申
込
み
く
だ
さ
い
。

※ 

申
込
書
は
当
所
窓
口
ま
た
は
、
当
所
ホ
ー

ム
ペ
ー
ジ
で
入
手
で
き
ま
す
。

▼
問
合
せ
先
：
当
所　

企
業
支
援
部

　

℡
７
２
４
・
６
６
１
４

今年度も開講、創業スクール

【
夜
の
部
】

【
昼
の
部
】
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東
京
都
が
主
催
す
る
「
産
業
交
流
展
二
〇

一
七
」
に
お
い
て
、
町
田
市
が
借
り
受
け
た

ブ
ー
ス
を
市
内
中
小
企
業
の
皆
様
に
会
場
使

用
料
の
負
担
な
し
で
出
展
い
た
だ
け
ま
す
。

　

例
年
、
一

万
人
以
上
の

来
場
者
を
集

め
る
大
規
模

展
示
会
で
、

ぜ
ひ
自
社
の

商
品
を
Ｐ
Ｒ

し
、
販
路
拡

大
に
ご
活
用

く
だ
さ
い
！

◆ 

受
付
期
間

は
六
月
三

十
日
ま
で
と
し
、
予
定
件
数
を
超
え
た
場

合
は
抽
選
と
な
り
ま
す
。

◆ 

対
象
は
市
内
中
小
企
業
の
方
（
法
人
・
個

人
は
問
い
ま
せ
ん
）
で
一
年
以
上
事
業
を

継
続
し
て
お
り
、
市
税
を
完
納
し
て
い
る

方
で
す
。

　

そ
の
他
制
度
の
詳
細
は
、
産
業
観
光
課
へ

　

町
田
市
で
は
、

ワ
ー
ク
ラ
イ
フ

バ
ラ
ン
ス
に
取

り
組
む
事
業
所

を
応
援
し
て
い

ま
す
。「
ワ
ー
ク
ラ
イ
フ
バ
ラ
ン
ス
」
と
い

う
文
字
を
見
る
と
、
大
企
業
の
取
り
組
む
も

の
、
と
イ
メ
ー
ジ
さ
れ
る
方
も
い
ら
っ
し
ゃ

る
か
と
思
い
ま
す
が
、
事
業
所
規
模
の
大
小

に
関
わ
ら
ず
表
彰
の
対
象
と
な
り
ま
す
。
今

ま
で
の
表
彰
企
業
の
取
り
組
み
の
例
と
し

て
、
こ
の
よ
う
な
も
の
が
あ
り
ま
す
。

◆ 

従
業
員
の
ラ
イ
フ
ス
タ
イ
ル
に
あ
っ
た
勤

務
形
態
を
採
用
し
て
い
る
。

◆
週
三
勤
務
の
社
員
制
度
を
採
用
し
て
い
る
。

◆
事
業
所
に
保
育
所
を
併
設
し
て
い
る
。

◆ 

仕
事
と
家
庭
の
両
立
推
進
窓
口
を
設
置
し

て
い
る
。

　

従
来
の
働
き
方
を
見
直
し
、
従
業
員
の
力

を
十
分
に
発
揮
し
よ
う
と
す
る
事
業
所
の
取

り
組
み
を
、
お
聞
か
せ
く
だ
さ
い
。（
民
間

企
業
・
社
会
福
祉
法
人
・
Ｎ
Ｐ
Ｏ
法
人
を
問

い
ま
せ
ん
が
、
町
田
市
内
の
事
業
所
で
実
施

さ
れ
て
い
る
こ
と
が
要
件
と
な
り
ま
す
。）

　

表
彰
し
た
事
業
所
は
、
広
報
ま
ち
だ
・
町

田
市
公
式
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
・
広
報
パ
ン
フ
レ

ッ
ト
に
掲
載
し
ま
す
。
町
田
市
が
表
彰
し
た

働
き
や
す
い
事
業
所
と
い
う
Ｐ
Ｒ
で
、
ぜ
ひ

優
秀
な
人
材
の
確
保
に
ご
活
用
く
だ
さ
い
。

　

表
彰
お
よ
び
特
集
記
事
に
つ
い
て
、
ご
興

味
の
あ
る
事
業
所
、
ご
担
当
者
が
い
ら
っ
し

ゃ
い
ま
し
た
ら
、
ご
連
絡
を
お
待
ち
し
て
い

ま
す
。

　

町
田
市
の
表
彰
事
業
に
つ
い
て
詳
し
く

は
、
町
田
市
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
を
ご
確
認
く
だ

さ
い
。

▼ 

問
合
せ
先
：
町
田
市
男
女
平
等
推
進
セ
ン

タ
ー　

℡
７
２
３
・
２
９
０
８

　
「
社
会
を
明
る
く
す
る
運
動
」
と
は
、
す
べ

て
の
国
民
が
、
犯
罪
や
非
行
の
防
止
と
、
罪

を
犯
し
た
人
た
ち
の
更
生
に
つ
い
て
理
解
を

深
め
、
犯
罪
や
非
行
の
な
い
社
会
を
築
こ
う

と
す
る
法
務
省
主
唱
の
全
国
的
な
運
動
で
す
。

　

七
月
三
十
一
日
㈪
午
後
一
時
三
〇
分
（
開

場
は
午
後
一
時
）
か
ら
市
民
ホ
ー
ル
で
、「
社

会
を
明
る
く
す
る
運
動
」
町
田
大
会
を
開
催

し
ま
す
。
今
年
の
講
演
会
講
師
は
、
講
談
師

と
し
て
多
方
面
で
活
躍
さ
れ
て
い
る
一い

ち

龍り
ゅ
う

斎さ
い

貞て
い

花か

さ
ん
で
す
。
講
演
テ
ー
マ
は
「
博
徒
か

ら
更
生
保
護
施
設
を
建
て
た
榊
原
亀
三
郎
」

で
す
。

　

入
場
は
無
料
で
す
。
直
接
会
場
に
お
越
し

く
だ
さ
い
（
先
着
順
）。
皆
様
の
ご
参
加
を

お
待
ち
し
て
い
ま
す
。

▼
問
合
せ
先
：
福
祉
総
務
課

　

℡
７
２
４
・
２
５
３
７

「
町
田
市
仕
事
と
家
庭
の
両

立
推
進
企
業
賞
」
募
集
中
！

町 
田 

市 

か 

ら 

の
お
問
い
合
わ
せ
く
だ
さ
い
。
町
田
市
ホ
ー
ム

ペ
ー
ジ
に
も
掲
載
さ
れ
て
い
ま
す
。

　

七
月
一
日
か
ら
、
町
田
市
中
小
企
業
融
資

制
度
に
お
け
る
開
業
資
金（
創
業
支
援
資
金
）

に
つ
い
て
、「
東
京
都
か
ら
の
信
用
保
証
料

補
助
（
補
助
率
：
１
／
２
）
」
と
「
町
田
市

か
ら
の
利
子
補
助
」
が
同
時
に
受
け
ら
れ
る

よ
う
に
な
り
ま
す
。（
※
東
京
都
と
町
田
市

の
条
件
を
同
時
に
満
た
し
た
場
合
の
み
。）

　

そ
れ
に
伴
い
、
貸
付
・
補
助
利
率
が
次
の

内
容
に
変
更
と
な
り
ま
す
。（
カ
ッ
コ
内
は

市
の
補
助
率
）

◆ 

開
業
資
金
：
三
年
以
内
＝
一
・
七
〇
％

（
一
・
五
〇
％
）、
三
年
超
七
年
以
内
＝
一
・

七
五
％
（
一
・
五
〇
％
）

◆ 

町
田
創
業
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
を
活
用
し
た
創

業
特
例
：
三
年
以
内
＝
一
・
三
〇
％
（
一
・

三
〇
％
）、
三
年
超
七
年
以
内
＝
一
・
五
〇

％
（
一
・
五
〇
％
）

　

そ
の
他
、
全
資
金
種
類
に
お
け
る
融
資
申

し
込
み
時
の
信
用
保
証
の
必
須
化
、
一
部
資

金
種
類
に
お
け
る
貸
付
・
補
助
利
率
の
変
更

等
が
ご
ざ
い
ま
す
。
詳
し
く
は
、
町
田
市
ホ

ー
ム
ペ
ー
ジ
を
ご
確
認
く
だ
さ
い
。

▼ 

産
業
交
流
展
出
展
支
援
及
び
町
田
市
融
資

制
度
に
つ
い
て
の
問
合
せ
先
：

　

産
業
観
光
課　

℡
７
２
４
・
２
１
２
９

　

℻
０
５
０
・
３
１
０
１
・
９
６
１
５

「
産
業
交
流
展
二
〇
一
七
」

へ
の
出
展
を
支
援
し
ま
す
！

七
月
一
日
か
ら
、町
田
市
融
資

制
度
の
一
部
が
変
わ
り
ま
す

「
社
会
を
明
る
く
す
る
運
動
」

　
　
　
　
　
　

 

町
田
大
会
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キャリアアップ助成金を活用して
働きやすい職場作りをしませんか

　

今
回
は
、
厚
生
労
働
省
か
ら
支
給
さ
れ
る
「
キ

ャ
リ
ア
ア
ッ
プ
助
成
金
」
に
つ
い
て
ご
紹
介
し
ま

す
。
こ
の
助
成
金
は
、
従
業
員
の
た
め
に
賃
金
ア

ッ
プ
を
し
た
り
、
教
育
訓
練
を
積
極
的
に
行
う
な

ど
労
働
条
件
・
労
働
環
境
を
改
善
し
た
事
業
所
に

対
し
て
支
給
さ
れ
ま
す
。
雇
用
保
険
料
が
助
成
金

の
原
資
と
な
っ
て
い
る
た
め
、
雇
用
保
険
加
入
の

従
業
員
が
一
人
で
も
い
る
事
業
所
で
あ
れ
ば
対
象

と
な
り
ま
す
。

　

そ
こ
で
「
キ
ャ
リ
ア
ア
ッ
プ
助
成
金
」
の
中
で

比
較
的
取
り
組
み
や
す
い
「
正
社
員
化
コ
ー
ス
」

に
つ
い
て
計
画
か
ら
受
給
ま
で
の
手
順
と
ポ
イ
ン

ト
を
ま
と
め
て
み
ま
し
た
。

助
成
金
の
手
続
は
長
い
期
間
を
要
し
、
提
出
す
る

書
類
も
た
く
さ
ん
あ
り
ま
す
。
助
成
金
を
受
け
よ

う
と
思
っ
た
ら
、
制
度
の
全
体
像
を
把
握
し
、
ま

ず
は
手
続
の
ス
ケ
ジ
ュ
ー
ル
を
立
て
て
お
く
こ
と

が
大
切
で
す
。

①
キ
ャ
リ
ア
ア
ッ
プ
助
成
金
と
は

◆
誰
に
対
し
て

　

パ
ー
ト
や
ア
ル
バ
イ
ト
な
ど
の
非
正
規
従
業
員

に
対
し
て
（
正
社
員
以
外
）

◆
何
を
す
る
の
か

　

正
社
員
に
し
た
り
、
契
約
を
「
無
期
雇
用
」
に

す
る
（
賃
金
五
％
以
上
ア
ッ
プ
の
条
件
付
き
）、

ま
た
は
教
育
訓
練
な
ど
を
行
う

◆
い
く
ら
受
給
で
き
る
か
（
四
月
時
点
）

　

た
と
え
ば
パ
ー
ト
従
業
員
を
正
社
員
に
し
た
場

合
は
、
一
人
に
つ
き
五
十
七
万
円
、
労
働
契
約
を

有
期
か
ら
無
期
雇
用
に
転
換
し
た
場
合
は
一
人
に

つ
き
二
十
八
万
五
千
円
を
受
給
で
き
ま
す
。
さ
ら

に
東
京
都
内
の
事
業
所
で
あ
れ
ば
「
正
規
雇
用
転

換
促
進
助
成
金
」
を
東
京
都
に
対
し
て
請
求
で
き

ま
す
。

（
受
給
金
額
は
中
小
企
業
の
場
合
）

②
ま
ず
は
準
備
が
大
切
で
す

　

厚
生
労
働
省
の
助
成
金
の
ほ
と
ん
ど
が
、
あ
ら

か
じ
め
「
計
画
届
」
を
提
出
す
る
よ
う
に
な
っ
て

い
ま
す
。「
キ
ャ
リ
ア
ッ
プ
助
成
金
」
に
つ
い
て
も

同
じ
で
す
。
こ
の
計
画
届
が
未
提
出
だ
と
、
い
く

ら
正
社
員
化
し
て
も
助
成
金
は
支
給
さ
れ
ま
せ
ん
。

　

ま
た
助
成
金
申
請
に
は
、
就
業
規
則
の
作
成
・

労
働
基
準
監
督
署
へ
の
届
け
出
が
必
須
で
す
。
労

基
法
で
は
作
成
を
義
務
と
さ
れ
て
い
な
い
十
人
未

満
の
事
業
所
で
も
同
じ
で
す
。

③
計
画
か
ら
申
請
ま
で
の
流
れ

　

キ
ャ
リ
ア
ア
ッ
プ
助
成
金
の
「
正
社
員
化
コ
ー

ス
」
に
つ
い
て
以
下
手
順
で
す
。

（
用
紙
は
す
べ
て
厚
生
労
働
省
の
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ

か
ら
ダ
ウ
ン
ロ
ー
ド
で
き
ま
す
。
添
付
書
類
な
ど

の
詳
し
い
内
容
に
つ
い
て
も
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
で
確

認
で
き
ま
す
。）

●
手
順
①
《
就
業
規
則
の
作
成
》

　

就
業
規
則
の
無
い
会
社
は
新
規
作
成
を
し
ま

す
。
規
則
は
あ
る
け
れ
ど
「
正
社
員
化
の
ル
ー

ル
」
を
規
定
し
て
い
な
い
会
社
は
追
加
し
ま
す
。

就
業
規
則
の
作
成
に
は
時
間
を
要
し
ま
す
の
で
早

め
に
取
り
掛
か
っ
て
お
き
ま
す
。

●
手
順
②
《
計
画
届
の
作
成
・
届
出
》

　

計
画
届
を
作
成
し
た
ら
従
業
員
代
表
者
に
サ
イ

ン
を
も
ら
い
ま
す
。

　

計
画
期
間
の
設
定
は
三
年
〜
五
年
間
で
す
、
で

き
る
だ
け
長
く
し
て
お
く
と
よ
い
で
し
ょ
う
。
ま

た
い
く
つ
か
コ
ー
ス
が
あ
り
ま
す
の
で
、
や
っ
て

み
た
い
と
思
う
コ
ー
ス
に
は
○
印
を
つ
け
て
お
き

ま
す
。
実
際
に
計
画
通
り
に
実
施
出
来
な
か
っ
た

か
ら
と
い
っ
て
ペ
ナ
ル
テ
ィ
は
あ
り
ま
せ
ん
。

＊
計
画
届
の
提
出
と
就
業
規
則
の
労
働
基
準
監
督

署
へ
の
届
出
は
、「
コ
ー
ス
」
に
よ
っ
て
順
序
が

決
ま
っ
て
い
ま
す
の
で
確
認
し
て
お
き
ま
す
。

●
手
順
③
《
正
社
員
に
転
換
す
る
》

　

六
カ
月
以
上
雇
用
し
て
い
る
パ
ー
ト
等
が
対
象

で
す
。
自
社
の
「
就
業
規
則
」
で
決
め
た
手
順
に

従
っ
て
正
社
員
化
を
実
施
し
ま
す
。
対
象
者
の
労

働
契
約
を
更
新
し
、
実
施
し
た
内
容
は
す
べ
て
書

面
で
残
し
て
お
き
ま
す
。

●
手
順
④
《
申
請
》

　

正
社
員
に
転
換
し
て
六
カ
月
経
過
し
た
ら
申
請

書
を
作
成
し
、
二
カ
月
以
内
に
届
け
出
し
ま
す
、

締
め
切
り
厳
守
で
す
。

　

申
請
書
に
は
、
正
社
員
化
し
た
従
業
員
に
「
相

違
な
い
」
旨
の
サ
イ
ン
を
も
ら
う
欄
が
あ
り
ま

す
、
本
人
に
あ
ら
か
じ
め
助
成
金
に
つ
い
て
話
し

て
お
く
と
よ
い
で
し
ょ
う
。

＊
「
キ
ャ
リ
ア
ア
ッ
プ
助
成
金
」
に
関
す
る
書
類

経営に関する最新情報をお届けします！キ
ャ
リ
ア
ア
ッ
プ
助
成
金
に
つ
い
て

（
計
画
届
・
申
請
書
等
）
の
提
出
先
は
、
町
田
市

内
の
事
業
所
で
あ
れ
ば
す
べ
て
左
記
に
提
出
す
る

こ
と
が
で
き
ま
す
。
相
談
も
可
能
で
す
。

ハ
ロ
ー
ワ
ー
ク
町
田　

事
業
所
部
門

（
中
町
二

－

二

－

五　

℡
７
３
２
・
７
３
９
７
）

ま
た
は
事
業
所
管
轄
の
労
働
局
へ
提
出
。

④
留
意
点

◆
書
類
の
提
出
期
限
は
厳
守
と
な
っ
て
い
ま
す
。

提
出
忘
れ
や
漏
れ
に
気
を
つ
け
ま
す
。

◆
賃
金
台
帳
や
出
勤
簿
、
労
働
契
約
書
等
を
整
備

し
て
お
き
ま
す
。
こ
れ
ら
の
書
類
は
添
付
書
類
と

し
て
申
請
時
に
提
出
し
ま
す
。

◆
手
順
通
り
に
行
え
ば
、
ほ
ぼ
受
給
で
き
る
助
成

金
で
す
が
、
後
払
い
で
す
の
で
給
付
を
受
け
取
る

ま
で
は
時
間
が
か
か
り
ま
す
。

◆
改
正
が
た
び
た
び
行
わ
れ
る
助
成
金
な
の
で
最

新
の
情
報
を
得
る
よ
う
に
し
ま
す
。

◆
働
く
人
の
た
め
の
助
成
金
で
す
の
で
、
会
社
都

合
の
解
雇
を
し
た
り
（
退
職
勧
奨
も
含
む
）、
労

働
保
険
料
の
未
納
が
あ
る
会
社
は
受
給
で
き
な
い

場
合
が
あ
り
ま
す
。

◆
就
業
規
則
に
規
定
し
た
内
容
は
、
今
後
も
ず
っ

と
会
社
の
ル
ー
ル
と
し
て
遵
守
し
て
い
か
な
け
れ

ば
な
ら
な
い
こ
と
に
留
意
し
て
お
き
ま
す
。

◆
業
績
が
伸
び
て
い
る
会
社
に
は
増
額
さ
れ
た
助
成

金
を
受
け
取
る
こ
と
が
で
き
ま
す
。（
生
産
要
件
）

　

今
回
は
紙
面
の
都
合
上
、「
正
社
員
化
コ
ー
ス
」

の
み
紹
介
し
ま
し
た
が
、
キ
ャ
リ
ア
ア
ッ
プ
助
成

金
に
は
「
人
材
育
成
コ
ー
ス
」
も
あ
り
ま
す
。
ジ

ョ
ブ
カ
ー
ド
を
作
成
し
、
教
育
訓
練
を
行
う
コ
ー

ス
で
す
。
ジ
ョ
ブ
カ
ー
ド
の
作
成
に
つ
い
て
は
町

田
商
工
会
議
所
で
相
談
を
行
っ
て
い
ま
す
の
で
問

い
合
わ
せ
て
み
て
く
だ
さ
い
。（
℡
７
２
４
・
６

６
１
４
）
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町田発！魅力満載！

原
町
田

　先の大戦時に苦難を味わわせ
てしまったとの思いから、東南
アジアの国々に対する恩返しの
気持ちも込めて立ち上げた会社
も、おかげさまで今期創立20
年を迎えました。
　当社の事業は、大きくOEM
事業、市販事業、LED事業の
３つを柱にしています。
　市販事業では、大手が作りた
がらないトガった製品を作って
います。一番の売れ筋は、自然
な光の色合いにこだわった、目
にやさしい「LEDデスクライ
ト」。楽天市場でもロングセラ
ー商品としてランキング上位の
売れ行きを続けています。
　LED事業では、工場や倉庫
向けの大容量LED投光器の開

発、販売をしています。水銀灯
やハロゲンランプに比べると、
電気使用量を半分以下に抑える
ことができるスグレモノ。設置
場所から施工まで、お客様の要
望に合わせて一貫した提案をい
たします。コスモテクノは、こ
れからも、役に立つもの、喜ん
でいただけるもの、環境にやさ
しいものを作り続けて、社会に
恩返しをしていきます。

中
町

　町田駅から徒歩５分のパステ
ルブルーの屋根がひときわ目立
つお店。そこが、町田で最も歴
史のある化粧品専門店の『マサ
ダヤ』本店です。お菓子の国に
まぎれこんだような店内は、カ
ウンセリング化粧品の品揃えも
充実しています。美容部員を含
め７名のスタッフが、アットホ
ームな雰囲気でお迎えし、今人
気の「ベネフィークエステ」も、
ゆっくり施術を受けられます。
　東急ハンズ店は、10年前にタ
ーミナルプラザから移転しまし
た。６階フロアのビューティ関
連専門店として、６名のスタッ
フが、20代からシニアまで幅広
い年代層向けに、ヘアケア、ス
キンケア商品から、へナ材等の

オーガニックまで、豊富な品ぞ
ろえをご提供しています。
　また、専務は町田市の老舗の
経営者の一人として、自分のお
店だけでなく、中央地区の商業
振興から、観光、まちづくりま
で、地元と密着して、町田地域
の盛り上げを目指しています。
　本店、東急ハンズ店ともに、
皆様のご来店をお待ちしており
ます。

株式会社 マサダヤ
代表者：（本店）石井　康治、（東急ハンズ店）石井　幸隆
所在地：（本店）町田市原町田６-24-15 ヴィサージュ1-102
TEL：（本店）042-722-2862、（東急ハンズ店）042-728-2736
FAX：（本店）042-722-2829
HP：https://www.shiseido.co.jp/sw/navi/shopdetail.html?shopCd=263001
営業時間：（本店）10:00～19:00、（東急ハンズ店）10:00～21:00
定休日：（本店）水曜／月末除く、（東急ハンズ店）無休／特定日除く

町田で愛され63年！
キレイのお手伝いなら、マサダヤにおまかせ！

町田で愛され63年！
キレイのお手伝いなら、マサダヤにおまかせ！

役
に
立
つ
も
の
、
喜
ん
で
い
た
だ
け
る
も
の
、

環
境
に
や
さ
し
い
も
の
を
作
り
続
け
ま
す
。

株式会社 コスモテクノ
代表者：冨澤　繁
所在地：町田市中町1-15-11 U&Eビル３F
TEL：042-732-0762／FAX：042-732-0763
HP：http://www.cosmotechno.co.jp/
営業時間：9:00～18:00
定休日：土曜、日曜、祝日、年末年始休暇、夏休み

役
に
立
つ
も
の
、
喜
ん
で
い
た
だ
け
る
も
の
、

環
境
に
や
さ
し
い
も
の
を
作
り
続
け
ま
す
。
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町田発！魅力満載！

　「あきらめずにコツコツと研
究を重ね開発したエコナノを、
確信をもって世界に発信できる
ようになりました」と語る宮本
さん。㈱ＶＡＢは、エコカーを
スポーツ的な走りにできるよう
に、また楽しいエコをテーマに
車関連製品を提供しています。
主力製品は、自動車用アフター
パーツ用品とオイルチューニン
グ剤「エコナノ」。 「エコナノ」
はレーシングドライバーを経験
された宮本さんが、エコとナノ
にこだわって研究・開発した商
品です。オイル分子よりさらに
小さいサイズの粒子をオイルに
添加し、オイル間の抵抗を最小
限にして即効性を追求していま

す。「使ってみてビックリ！ア
クセルレスポンスがまるっきり
ちがう」とお客様にも大好評。
　また、環境対策商品として、
国土交通省基準の各種検査を行
っており、その効果も実証済
み。「発明品」として 潤滑油業
界等の評価も高く、現在、国際
特許を申請中。
　地球にや
さしい環境
対策商品を、
町田からグ
ローバルに
展開したい
と大きく夢
が膨らんで
います。

　ウェンリッチコーポレーショ
ンが営むハンバーグ＆ステーキ
　ボンボネーラは、町田屈指の
美味しいハンバーグやステーキ
がリーズナブルに食べられるお
店。特に自慢のハンバーグは和
牛・国産牛100％で、ハンバ
ーグとは思えないふわふわ食感
が特徴です。
　フレンチレストランやホテル
などで修行した次男で料理長の
松江洋輔氏が、24歳の若さで
当店をオープンして今年で11
年目。オープン当初は苦労の連
続でしたが試行錯誤の甲斐あっ
て今の味にたどりつきました。
厳選素材を使用し、料理はもち
ろん肉料理に提供される5種類
のソースやサラダのドレッシン

グに至るまで全てお店で手作り
するこだわりの味は、口コミで
幅広い年齢層のお客様に広がっ
ています。今では長男でマネー
ジャーの大輔氏、三男でチーフ
の祐輔氏とともに、兄弟3人が
力を合わせて町田店と相模大野
店の2つの店舗を運営していま
す。アットホームな雰囲気の店
内で、ゆったりと肉料理が堪能
できます。

森
野

忠
生

町
田
屈
指
の
美
味
し
い
ハ
ン
バ
ー
グ
の
店

「
ボ
ン
ボ
ネ
ー
ラ
」

株式会社 VAB
代表者：宮本　清英
所在地：町田市忠生２-33-５
TEL：042-789-4800／FAX：042-789-4810
HP：http://www.vab.jp
営業時間：10：00～18：00
定休日：日曜、祝日

株式会社 ウェンリッチコーポレーション
代表者：松江　秀樹
所在地：森野6-66-1　フローラ森野102
TEL：042-729-6606
HP：www.bombonera.jp/
メールアドレス：bombonera6606@triton.ocn.ne.jp
営業時間：昼11:30～14:00　夜17:30～22:00
定休日：水曜日：

町
田
屈
指
の
美
味
し
い
ハ
ン
バ
ー
グ
の
店

「
ボ
ン
ボ
ネ
ー
ラ
」

「エコナノ」は、
わかる人にはわかる
魔法の粉（潤滑剤）です。

町田発！
地球にやさしい
エコ商品を
グローバルに
広めたい

「エコナノ」は、
わかる人にはわかる
魔法の粉（潤滑剤）です。

町田発！
地球にやさしい
エコ商品を
グローバルに
広めたい
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Akira Shibata

　
僕
は
十
二
年
ほ
ど
前
、
Ｉ
Ｔ
を
活
用
し
た

介
護
施
設
の
仲
介
サ
ー
ビ
ス
事
業
を
立
ち
上

げ
ま
し
た
。
そ
の
Ｗ
Ｅ
Ｂ
サ
イ
ト
（
後
に
譲

渡
）
は
細
か
な
条
件
設
定
で
施
設
を
検
索
で

き
、
動
画
で
施
設
の
様
子
も
見
る
こ
と
が
で

き
る
、
当
時
と
し
て
は
画
期
的
な
も
の
で
し

た
。
そ
の
後
、
僕
は
い
っ
た
ん
介
護
業
界
を

離
れ
る
の
で
す
が
、
二
〇
一
四
年
に
再
び
戻

っ
て
み
る
と
、
そ
こ
で
違
和
感
を
覚
え
た
の

で
す
。
と
い
う
の
も
、
当
時
は
数
社
だ
っ
た

介
護
施
設
紹
介
事
業
者
が
十
年
あ
ま
り
で
三

百
社
以
上
に
増
え
、
介
護
・
医
療
の
知
識
や

思
い
が
感
じ
ら
れ
な
い
事
業
者
に
よ
り
利
益

重
視
の
体
系
に
な
っ
て
い
る
よ
う
に
思
え
た

か
ら
で
す
。
こ
れ
は
い
け
な
い
、
介
護
施
設

紹
介
業
を
あ
る
べ
き
姿
に
戻
さ
な
く
て
は
！

　
そ
ん
な
信
念
か
ら
、
現
在
の
会
社
で
は
Ｗ

Ｅ
Ｂ
サ
イ
ト
「
お
探
し
介
護
」
を
活
用
し
つ

つ
も
「
地
域
密
着
型
介
護
施
設
紹
介
事
業
の

実
現
」
に
取
り
組
む
よ
う
に
な
り
ま
し
た
。

も
と
も
と
地
域
に
は
多
様
な
特
性
が
あ
り
ま

す
か
ら
、
介
護
・
医
療
の
知
識
や
信
念
は
も

ち
ろ
ん
の
こ
と
、
地
域
性
を
理
解
し
、
地
域

の
関
係
者
と
連
携
し
な
が
ら
介
護
施
設
に
入

居
す
る
ご
本
人
と
ご
家
族
の
支
援
を
す
べ
き

だ
と
思
っ
て
い
ま
す
。
こ
の
こ
と
の
重
要
性

は
、
福
祉
の
ま
ち
づ
く
り
に
注
力
す
る
町
田

で
、
さ
ら
に
町
田
市
・
町
田
商
工
会
議
所
・

八
千
代
銀
行
が
出
資
し
て
い
る
「
町
田
新
産

業
創
造
セ
ン
タ
ー
」
を
拠
点
に
し
、
地
域
の

方
々
か
ら
ご
支
援
・
連
携
を
い
た
だ
い
て
い

る
か
ら
こ
そ
気
づ
け
た
の
か
も
し
れ
ま
せ

ん
。
そ
し
て
、
そ
う
い
っ
た
地
域
に
根
ざ
し

た
支
援
の
実
現
に
は
、
細
か
く
事
務
所
を
置

き
、
地
域
性
を
把
握
す
る
こ
と
が
大
事
で
あ

る
と
考
え
た
の
で
す
。
そ
の
た
め
に
、
四
つ

▲CSR活動「絵本寄付書店」のWEBサイト

ケアミックス株式会社　町田本社
町田市中町1-4-2 町田新産業創造センター2F
TEL 042-739-4221

会社は思いを具現化するための手段

柴田 彰（35歳）

ケアミックス株式会社
代表取締役

の
事
業
所
を
今
後
は
三
十
ヶ
所
に
増
や
し
、

各
々
を
三
十
分
圏
内
で
結
ぶ
こ
と
で
、
地
域

密
着
型
介
護
支
援
の
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
を
強
固

に
し
て
い
く
こ
と
を
目
指
し
て
い
ま
す
。

　
そ
れ
と
も
う
一
つ
、
僕
に
は
こ
の
事
業
を

通
し
て
や
り
た
い
こ
と
が
あ
り
ま
す
。
そ
れ

は
、
高
齢
者
に
対
す
る
適
性
な
事
業
で
得
た

収
益
を
活
用
し
て
「
子
ど
も
の
支
援
」
を
す

る
こ
と
で
す
。
そ
の
初
め
の
一
歩
と
し
て
、

Ｗ
Ｅ
Ｂ
で
「
絵
本
寄
付
書
店
」
と
い
う
も
の

を
運
営
し
て
お
り
、
全
国
か
ら
寄
付
さ
れ
た

絵
本
を
絵
本
の
買
え
な
い
人
や
絵
本
を
欲
し

が
っ
て
い
る
子
ど
も
の
元
へ
無
料
で
届
け
て

い
ま
す
。
こ
ち
ら
は
利
益
を
生
ま
な
い
Ｃ
Ｓ

Ｒ
（
企
業
の
社
会
的
責
任
）
活
動
で
す
が
、

僕
は
そ
れ
こ
そ
が
会
社
の
存
在
意
義
に
つ
な

が
る
と
信
じ
て
い
ま
す
し
、
こ
う
し
た
取
り

組
み
を
さ
ら
に
深
め
て
い
き
た
い
で
す
ね
。

　
そ
も
そ
も
僕
が
会
社
を
作
っ
た
動
機
は
、

高
齢
化
社
会
に
貢
献
す
る
こ
と
と
、
未
来
を

担
う
子
ど
も
た
ち
を
支
援
し
た
い
と
い
う
思

い
か
ら
な
ん
で
す
。
そ
れ
を
叶
え
る
た
め
に

経
営
者
の
道
を
選
ん
だ
の
で
あ
っ
て
、
会
社

は
思
い
を
具
現
化
す
る
た
め
の
手
段
。
今
後

も
終
わ
ら
な
い
冒
険
を
続
け
ま
す
よ
。

昭和56年、国分寺生まれの横浜育ち。帝京大学在学中の2003年にIT分野におけ
る介護／シニア向け支援会社ZENを立ち上げる。同社を創業10年を契機に勇退
し、2014年に株式会社SHIBATAを新設。2016年にケアミックス株式会社へ改
名。地域密着型施設紹介事業の実現を目指し奮闘する気鋭の若手経営者である。

第1回

撮影：田坂圭　取材・文：副田つづ唯（bluecabin editworks）
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応援します ! !  新しい会員
cheering new meｍber

●新入会員の紹介　ご加入いただきありがとうございました。〔第135･136回常議員会で承認された方々です〕（順不同 敬称略）

事　　業　　所　　名 所　在　地 業　　　　種

ステップ会計事務所 日野市日野本町 税理士

㈱レイズ 横浜市緑区十日市場町 建築業

IL  BACCO 原町田 イタリア料理

FIF 原町田 無機ELシートの卸・販売

環貫プランニング 広袴町 FPコンサルティング、清掃

㈱ダンワールドジャパン  イルチブレインヨガ町田スタジオ 中町 ヨガスタジオ

司法書士清家事務所 中町 司法書士

タイ古式マッサージ　SIRIPORN 原町田 マッサージの施術

市川園 野津田町 土木造園業

一社）みかんの杜 原町田 訪問介護

Re.Ra.Ku　小田急マルシェ玉川学園前店 玉川学園 リラクゼーションスタジオ

万里社会福祉士事務所 相模原市南区鵜野森 仕事と介護の両立支援

㈱SOY'S  KITCHEN 成瀬が丘 豆腐・豆乳デザート製造及び販売業

Laboratory  NO.7 南大谷 化粧品のインターネット通信販売

㈱AQUA‒TRIP 府中市分梅町 飲食業

　

給
与
所
得
者
（
従
業
員
、
青
色
専
従
者

等
）
の
い
る
個
人
事
業
所
を
対
象
に
「
源
泉

所
得
税
の
納
期
の
特
例
」
に
関
す
る
個
別
相

談
会
を
行
い
ま
す
。
平
成
二
十
九
年
分
給
与

所
得
者
に
対
す
る
所
得
税
源
泉
徴
収
簿
・
給

与
明
細
等
の
必
要
書
類
を
お
持
ち
の
上
、
ご

来
所
く
だ
さ
い
。（
予
約
不
要
）

●
日
時
：
七
月
四
日
㈫

　
　
　
　

一
〇
時
〜
一
六
時

（
※
一
二
時
〜
一
三
時
は
昼
休
み
）

●
会
場
：
町
田
商
工
会
議
所
会
館

　
　
　
　
（
原
町
田
三

－

三

－

二
二
）

　
　
　
　

二
階　

会
議
室

●
対
象
：
町
田
市
内
の
小
規
模
事
業
者

▼
問
合
せ
先
：
企
業
支
援
部

　

℡
７
２
４
・
６
６
１
４

「
納
期
の
特
例
事
務
相

談
会
」を
開
催
し
ま
す

個
別
相
談
会

　

五
月
一
日
付
け
で
一
名
、
六
月
一
日
付
け

で
一
名
、
新
た
に
二
名
の
職
員
が
入
所
し
ま

し
た
。

　

五
月
よ
り
入
所
い
た
し
ま
し
た
溝
渕
孝
之

と
申
し
ま
す
。
声
の
大
き
さ
と
体
力
だ
け
は

自
信
が
あ
り
ま
す
。
早
く
業
務
を
覚
え
、
地

元
で
あ
る
町
田
の
皆
様
の
お
役
に
立
て
る
よ

う
精
進
い
た
し
ま
す
。
よ
ろ
し
く
お
願
い
い

た
し
ま
す
。

　

六
月
よ
り
入
所
い
た
し
ま
し
た
田
淵
奈
緒

子
と
申
し
ま
す
。
一
日
も
早
く
皆
様
の
お
力

に
な
れ
る
よ
う
、
そ
し
て
幼
い
頃
か
ら
慣
れ

親
し
ん
で
き
た
町
田
の
活
性
化
に
貢
献
で
き

る
よ
う
、
日
々
精
進
し
て
ま
い
り
ま
す
。
よ

ろ
し
く
お
願
い
い
た
し
ま
す
。

新
入
職
員
の
紹
介

事
務
局
か
ら
の
お
知
ら
せ

溝渕　孝之
配属先：企業支援部
　　　　指導課

☆「
納
期
の
特
例
」
と
は
？

　

源
泉
徴
収
し
た
所
得
税
は
、
原
則
と
し
て

給
与
な
ど
を
支
払
っ
た
月
の
翌
月
十
日
ま
で

に
納
め
な
く
て
は
な
り
ま
せ
ん
。

　

し
か
し
、
給
与
の
支
給
人
員
が
九
名
以
下

の
場
合
、
源
泉
徴
収
し
た
所
得
税
を
半
年
分

ま
と
め
て
納
め
る
こ
と
が
で
き
る
特
例
が
あ

り
、
こ
れ
を
「
納
期
の
特
例
」
と
言
い
ま
す
。

　

な
お
、
こ
の
特
例
を
受
け
る
た
め
に
は

「
源
泉
所
得
税
の
納
期
の
特
例
の
承
認
に
関

す
る
申
請
書
」
を
税
務
署
に
提
出
す
る
必
要

が
あ
り
ま
す
。

田淵奈緒子
配属先：総務部
会員サービス課
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東京商工会議所企画６検定試験
あらゆるビジネスパーソンにおすすめする、

東京商工会議所企画6検定試験。
今回は3つの検定試験についてご案内します。

今、仕事に役立つ実践的な色彩知識を
　身の回りに溢れている色は、私たちが無意識のうちに心理的影響を与

えています。色彩の知識は、商品開発や演出、店舗の色彩計画やイメー

ジ戦略などあらゆる場面で活躍します。

　「カラーコーディネーター検定」は、色の性質・特性など色彩の知識

を正しく身につけることで、色の持つ効果をビジネスシーンに活かすこ

とができます。魅力的な商品の演出で他社との差別化を狙う企業はもち

ろん、普段のファッションセンス向上を目指す方にもおすすめです。

●試験日程　第43回　試験日12月3日㈰
　　　　　　申込登録期間：9月19日㈫～10月20日㈮
●受 験 料　1級9,440円、2級7,340円、
　　　　　　3級5,250円

超高齢社会を迎えた日本で、ますます高まるニーズ
　「福祉住環境コーディネーター検定」は、高齢者や障がい者にとって

住みやすい住環境を提案するアドバイザーの育成をサポートする検定で

す。医療・福祉・建築についての体系的な知識と適切なプランを提案す

る実践的な知識・能力を身につけることができます。ケアマネジャーや

介護福祉士、作業療法士（OT）、理学療法士（PT）、言語聴覚士（ST）

などの福祉医療分野に従事する方はもちろん、工務店や不動産の営業担

当者の方にもおすすめです。

●試験日程　第39回　試験日11月26日㈰
　　　　　　申込登録期間：9月12日㈫～10月13日㈮
●受 験 料　1級10,800円、2級6,480円、
　　　　　　3級4,320円

自分と会社を守る仕事の法律入門
　従業員の不用意な対応や社内体制の不備により、コンプライアンス違
反で企業が責任を問われるケースが増加する中、企業の社会的責任に確
実に対応するために、現場レベルでの法律知識は必要不可欠です。
　「ビジネス実務法務検定試験」は、法務部門に限らず営業、販売、人
事、総務など、あらゆる職種で必要とされる法律知識を習得することが
できます。正しい法律知識を身につけることで、刑事責任や損害賠償と
いった業務上のリスクを回避できるだけではなく、社員のコンプライア
ンス意識の向上にもつながります。自分と会社を守るため、すべてのビ
ジネスパーソンに身につけて欲しい知識です。

●試験日程　第42回　試験日12月10日㈰
　　　　　　申込登録期間：9月26日㈫～10月27日㈮
●受 験 料　1級10,800円、2級6,480円、
　　　　　　3級4,320円

◆◆◆ 東商検定試験に関する問合せ先 ◆◆◆
　当所　総務部　総務課　TEL 722・5957

　また、右記サイトもご参照ください。　http://www.kentei.org/

町田商工会議所パソコン教室からのお知らせ
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相 談 項 目 相 談 員 日 　 　 時 相 談 内 容 例

経営全般／
各種融資／創業 経 営 指 導 員 毎日  9：00～17：00

（土曜・日曜・祝日を除く） ○ 創業・各種融資制度・経営革新など

金 　 　 　 融
日本政策金融公庫 7月10日㈪  13：00～16：00

（ 予 約 制 ）
○ 設備資金や運転資金の借り入れ
○ 借り替えや条件変更などについての相談

東京信用保証協会
（創業アシストプラザ）

7月19日㈬  13：00～16：00
（ 予 約 制 ） ○ 創業融資などについての相談

法 　 　 　 律 弁 護 士
7月13日㈭  9：00～11：30
※ 事前予約制とし、相談時間はお
1人様30分程度とさせていた
だきます。その他応相談。

○ 業務委託をめぐるトラブル問題
○ 取引上のトラブル・債権回収に伴うトラブルなど
○ フランチャイズ契約をめぐるトラブル
○ 不動産取引をめぐるトラブル

税 務 ・ 会 計 税 理 士

※ お申込をいただいた後、日程を
調整した上で実施いたします。

経理、事業承継、法人税・所得税・相続税など

労 務 ・ 年 金 社 会 保 険 労 務 士 就業規則、退職手続き、労働保険（労働災害・雇
用保険）、年金など

登 　 　 　 記 司 法 書 士 不動産や会社・法人の登記など

許 　 認 　 可 行 政 書 士 建設業の許可など各種申請書類の作成など

特許・商標・意匠 弁 理 士 発明・特許・商標などの産業財産権に関する取得運用

都市課題解決・地域資源活用
新 事 業 創 出

地域応援ナビゲーター
（中小企業診断士）

東京都地域中小企業応援ファンド事業にかかる事
業計画検討と申請書作成など

事業承継とM&Ａ 随時（当所にお問い合せの上、Ｍ＆Ａサポートシステ
ムをご紹介します）

経営者の皆様の「円滑な事業と雇用のバトンタッチ」
をお手伝い

７月経営専門相談のご案内

●会場は、当所1階相談室となります。●相談ご希望の方は、企業支援部　Tel 724 ・ 6614までお気軽にご連絡下さい。

●相談料無料・秘密厳守　●事業者のあらゆる相談を承ります

TEL 042-791-2411  FAX 042-789-7313

福川印刷株式会社　町田市忠生３－６－５

チラシ・パンフレット など
こんな事ありませんか？
内容を変更したいのに
まだたくさん残っている…

修正シールで対応
やむを得ず捨ててしまう

これからは

必要部数のみ！
小部数大歓迎！
常に最新の情報を！㈱クリーンサポートサービス

町田市南成瀬5-29-7
TEL 042-721-3374  FAX 042-721-3489

街の掃除屋さん
お掃除の事ならお任せください
アパート・マンション定期清掃
駐車場巡回清掃　 空き室清掃
ハウスクリーニング
簡単な剪定、草刈…etc

㈱クリーンサポートサービス
町田市南成瀬5-29-7

TEL 042-721-3374  FAX 042-721-3489

街の掃除屋さん
お掃除の事ならお任せください
アパート・マンション定期清掃
駐車場巡回清掃　 空き室清掃
ハウスクリーニング
簡単な剪定、草刈…etc

編
集
後
記

　

本
誌
十
一
ペ
ー
ジ
の
「
ト
レ
ン
ド
通
信
」
で

は
、
同
じ
ビ
ー
ル
で
も
注
ぎ
方
次
第
で
味
わ
い

が
変
わ
り
、
そ
の
飲
み
比
べ
が
「
コ
ト
」
と
し

て
人
々
に
買
わ
れ
て
い
る
と
あ
り
ま
し
た
。
文

章
を
読
ん
で
い
る
う
ち
に
喉
に
渇
き
を
覚
え
る

ほ
ど
、
ビ
ー
ル
が
お
い
し
い
季
節
を
迎
え
て
い

ま
す
。

　

夏
と
言
え
ば
、
ビ
ア
ガ
ー
デ
ン
。
デ
パ
ー
ト

の
屋
上
、
提
灯
が
灯
る
下
で
乾
杯
！
と
い
う
イ

メ
ー
ジ
が
あ
り
ま
す
が
、
昔
な
が
ら
の
ス
タ
イ

ル
の
ビ
ア
ガ
ー
デ
ン
は
、
町
田
で
は
な
く
な
っ

て
し
ま
い
ま
し
た
。
長
続
く
不
況
や
家
呑
み
の

浸
透
、
ビ
ー
ル
離
れ
も
一
因
か
も
し
れ
ま
せ
ん
。

　

し
か
し
時
代
は
巡
り
、
こ
こ
最
近
、
オ
シ
ャ

レ
で
カ
ジ
ュ
ア
ル
、
特
徴
や
こ
だ
わ
り
を
加
え

て
変
貌
し
た
ビ
ア
ガ
ー
デ
ン
が
行
わ
れ
る
よ
う

に
な
り
ま
し
た
。
オ
ー
プ
ン
エ
ア
で
お
酒
を
呑

む
と
い
う
よ
り
は
、
開
放
的
な
雰
囲
気
を
食
と

共
に
楽
し
む
ス
タ
イ
ル
に
変
わ
っ
た
の
だ
と
思

い
ま
す
。

　
「
お
酒
は
お
い
し
く
適
量
に
」
を
心
得
つ
つ
、

こ
の
夏
、
新
し
い
ビ
ア
ガ
ー
デ
ン
を

楽
し
ん
で
み
て
は

い
か
が
で
し
ょ
う
か
。

　
　
　
　
　

（
斎
藤
）

11Ｐ クロスワードパズル　解答
1 

カ
2 

オ
3 A

ガ
4 Ｆ

ガ
4 

ク
5

ユ
Ｂ
ー
6

カ リ マ
7

ロ
 

ケ
8

ウ
 C

デ
9 Ｄ

ニ ラ
10 

ク イ

ン
11 

フ ロ
 E

ン
12 

ト
13 

プ ラ
 F

グ
14 

ク
 

ビ

Ａ
ガ
Ｂ
ー
Ｃ
デ
Ｄ
ニ
Ｅ
ン
Ｆ
グ
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