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６
月
27
日
、
町
田
市
文
化
交
流
セ
ン
タ
ー

に
て
「
第
69
回 

通
常
議
員
総
会
」
を
開
催

し
、
令
和
４
年
度
の
事
業
報
告
と
一
般
会
計

を
は
じ
め
と
す
る
各
会
計
の
収
支
決
算
、
ま

た
繰
越
剰
余
金
の
内
２
，０
０
０
万
円
を
積

立
金
特
別
会
計
へ
繰
り
出
す
処
分
案
が
可

決
、
承
認
さ
れ
た
。

　

当
日
は
54
名
（
委
任
状
提
出
51
名
）
の
議

員
が
出
席
し
、
来
賓
も
石
阪
市
長
、
戸
塚
市

議
会
議
長
な
ど
14
名
に
ご
臨
席
い
た
だ
い
た
。

　

議
事
で
は
、
議
案
第
１
号
か
ら
議
案
第
10

号
ま
で
が
一
括
上
程
さ
れ
、
令
和
４
年
度
事

業
報
告
並
び
に
各
会
計
の
収
支
決
算
（
案
）

に
つ
い
て
事
務
局
が
説
明
を
行
い
、
議
案
第

10
号
「
監
事
監
査
報
告
」
に
つ
い
て
は
、
第

11
期
か
ら
新
た
に
就
任
し
た
眞
島
監
事
が
説

明
を
行
い
、
全
会
一
致
で
可
決
承
認
さ
れ
た
。

　

続
い
て
議
案
第
11
号
「
繰
越
剰
余
金
の
処

分
（
案
）
に
つ
い
て
」
が
上
程
さ
れ
、
繰
越

剰
余
金
約
４
，５
０
０
万
円
の
う
ち
、
財
政

調
整
積
立
金
に
１
，３
５
０
万
円
、
退
職
給

与
積
立
金
に
300
万
円
、
そ
し
て
周
年
記
念
事

業
積
立
金
に
350
万
円
、
あ
わ
せ
て
２
，０
０

０
万
円
を
積
み
立
て
す
る
処
分
案
が
全
会
一

致
で
可
決
承
認
さ
れ
た
。

　

議
事
終
了
後
、
報
告
事
項
と
し
て
７
月
か

ら
開
始
す
る
「
つ
な
が
る
会
員
の
輪
」
拡
大

強
化
運
動
に
つ
い
て
瀧
澤
組
織
財
政
委
員
長

が
説
明
を
行
っ
た
。
続
い
て
物
価
高
騰
対
策

に
つ
い
て
の
要
望
書
提
出
に
つ
い
て
、
令
和

５
年
度
第
１
次
補
正
予
算
の
他
、
現
在
当
所

で
進
め
て
い
る
取
り
組
み
に
つ
い
て
報
告
を

行
い
、
そ
の
後
、
新
た
に
１
号
議
員
に
な
ら

れ
た
㈱
き
め
た
ハ
ウ
ジ
ン
グ
専
務
取
締
役 

木
目
田 

英
男 

氏
と
新
た
に
南
支
部
長
に
な

ら
れ
た
ク
リ
エ
ー
テ
ィ
ブ
カ
ミ
ヤ
㈱
代
表
取

締
役 

藤
本 

隆
平 

氏
が
紹
介
さ
れ
た
。

　

報
告
事
項
に
引
き
続
き
、
表
彰
式
を
執
り

行
い
、
関
東
経
済
産
業
局
長
表
彰
、
役
員
・

議
員
永
年
勤
続
表
彰
と
、
順
次
賞
状
が
澤
井

会
頭
か
ら
表
彰
者
へ
授
与
さ
れ
た
。（
表
彰

者
に
つ
い
て
は
３
頁
を
参
照
。）

　

議
員
総
会
後
、
懇
親
会
は
趣
向
を
変
え
て

原
町
田
に
あ
る
「
Ｓ
Ｔ
Ｒ
Ｉ
」
で
開
催
し
、

カ
ジ
ュ
ア
ル
な
空
間
で
盛
会
裏
に
閉
会
し
た
。

令
和
４
年
度 

事
業
報
告
と
収
支
決
算
を
承
認

第
69
回
通
常
議
員
総
会
を
開
催

第
69
回
通
常
議
員
総
会　

開
催

挨拶する澤井会頭

令和₄年度町田商工会議所　収支決算書総括表（令和₄年₄月₁日から令和₅年₃月3１日）〈単位：円〉

会　計　名 繰 越 金 収　　入 支　　出 収支残高 繰 入 金 繰 出 金 差引残高 備　　考

₁．一般会計 28,957,826 709,680,05１ 679,233,028 59,404,849 5,606,１08 22,069,727 42,94１,230 収支剰余金次年度繰越

₂．特別会計 5,606,１08 26１,809,057 27１,730,435 △4,3１5,270 １2,069,727 5,606,１08 2,１48,349 収支剰余金次年度繰越

　①中小企業相談所特別会計 0 １56,386,１33 １62,506,１40 △6,１20,007 6,１20,007 0 0

　②福祉共済特別会計 4,78１,596 4１,908,082 40,730,425 5,959,253 0 4,78１,596 １,１77,657

　③会館運営特別会計 0 １0,645,29１ １6,595,0１１ △5,949,720 5,949,720 0 0

　④特定退職金共済制度特別会計 824,5１2 52,869,55１ 5１,898,859 １,795,204 0 824,5１2 970,692

₃．積立金特別会計 368,2１6,255 4,200 64,224 368,１56,23１ １5,4１１,905 0 383,568,１36

　①退職給与積立金特別会計 87,6１0,689 １,200 64,224 87,547,665 5,4１１,905 0 92,959,570 年度末残高（共済会持分）
62,１99,42１円

　②財政調整積立金特別会計 280,605,566 3,000 0 280,608,566 １0,000,000 0 290,608,566

₁～₃　計 402,780,１89 97１,493,308 95１,027,687 423,245,8１0 33,087,740 27,675,835 428,657,7１5

₄．固定財産 １56,33１,445 0 6,077,493 １50,253,952 0 0 １50,253,952 次年度繰越

合　　計 559,１１１,634 97１,493,308 957,１05,１80 573,499,762 33,087,740 27,675,835 578,9１１,667

令和₄年度　収入と支出の構成比（積立金会計等を除く₄会計合計）
【支出】 （単位：円）

項　目 収入金額 割合

事 業 費 747,１58,826 79.9％

人 件 費 １42,583,680 １5.3％

管 理 費 45,１00,446 4.8％

合　計 934,842,952 １00.0％

【収入】 （単位：円）

項　目 収入金額 割合

会費・負担金 8１,0１5,829 8.9％

交 付 金 等 655,92１,１30 7１.7％

検定事業収入 １3,6１4,296 １.5％

受 講 料 収 入 99,87１,5１0 １0.9％

事 業 収 入 １0,270,000 １.１％

手 数 料 収 入 4１,908,082 4.6％

会館貸室収入等 １0,１90,884 １.１％

雑 収 入 等 2,575,１１8 0.3％

合　計 9１5,366,849 １00.0％

支出
構成比

事業費
80％

人件費
15％

管理費
5％

収入
構成比

交付金等
72％

会費・負担金
8％

雑収入等
1％

会館貸室収入等 1％

受講料収入
11％

手数料収入 5％

検定事業
収入
1％

事業収入
1％
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議
員
総
会 

表
彰
者
一
覧
（
敬
称
略
・
順
不
同
）

令
和
₅
年
度
表
彰

㈱
石
井
工
務
店

代
表
取
締
役
社
長　

若
林　

克
典

○
30
年
表
彰
（
２
名
）

㈱
小
田
急
百
貨
店 

町
田
店 

槇　

健
治

㈱
カ
イ
セ
工
業 

貝
瀬　

緑

○
24
年
表
彰
（
１0
名
）

(

合
資)

三
幸
商
会 

三
澤　

孝
義

㈱
東
京
建
創 

白
木　

克
侍

万
葉
倶
楽
部
㈱ 

吉
井　

元
弘

沢
商
事
㈲ 

三
澤　

英
俊

㈱
三
ノ
輪
建
設 

萩
原　

謙

㈱
岡
直
三
郎
商
店 

岡　

資
治

ホ
ー
チ
キ
㈱ 

町
田
事
業
所 

梅
原　

秀
行

㈱
三
凌
商
事 

赤
石　

賢
治

㈱
創
建 

小
峰　

健
嗣

細
野
コ
ン
ク
リ
ー
ト
㈱ 

細
野　

泰
司

○
１8
年
表
彰
（
１7
名
）

㈱
町
田
ま
ち
づ
く
り
公
社 

米
増　

久
樹

草
薙
一
郎
法
律
事
務
所 

草
薙　

一
郎

石
井
管
財
㈲ 

石
井　

眞
理
子

萩
生
田
産
業
㈱ 

萩
生
田　

博
文

㈱
ヤ
ー
ド
エ
ン
ジ
ニ
ア
リ
ン
グ 

宿
利
原　

芳
文

リ
バ
ス
ト
ン
工
商
㈱ 

石
川　

好
忠

福
川
印
刷
㈱ 

福
川　

和
典

㈱
志
成
デ
ー
タ
ム 

斎
藤　

之
良

Ｓ
Ｍ
Ｂ
Ｃ
日
興
証
券
㈱ 

町
田
支
店 

池
田　

裕
樹

大
和
証
券
㈱ 

町
田
支
店 

池
添　

誠

公
益
社
団
法
人 

全
日
本
不
動
産
協
会

　

東
京
都
本
部 

町
田
支
部 

田
代　

雅
司

ク
リ
エ
ー
テ
ィ
ブ
カ
ミ
ヤ
㈱ 

藤
本　

隆
平

㈱
イ
ワ
ヲ
建
設 

鈴
木　

成
彦

神
奈
川
東
部
ヤ
ク
ル
ト
販
売
㈱ 

前
田　

典
人

大
浩
研
熱
㈱ 

林　

大
輔

荒
江
紙
器
㈱ 

荒
江　

秀
敏

い
ち
か
わ
ラ
イ
ス
ビ
ジ
ネ
ス
㈱ 

市
川　

稔

○
１2
年
表
彰
（
１0
名
）

㈱
Ｆ
Ｐ
ク
リ
エ
イ
シ
ョ
ン 

米
山　

和
成

新
光
商
事
㈱ 

園
田　

孝
司

㈱
あ
る
け
い
総
業 

木
目
田　

邦
夫

㈱
鶴
川
設
備
工
業 

小
野
沢　

政
巳

大
久
保
電
機
㈱ 

大
久
保　

信

㈱
芳
文
社 

池
田　

大
輔

㈲
東
典
禮 

伊
藤　

健
吾

お
仏
壇
の
日
本
堂 
日
本
宗
教
用
具
㈱ 

前
田　

平
八

町
田
市
農
業
協
同
組
合 

細
野　

雄
次

㈲
テ
ニ
ス
ピ
ア
・
ジ
ュ
エ 

杉
山　

利
昌

　

商
工
会
議
所
の
事
業
活
動
に
関
連
し
て
、
商

工
会
議
所
の
知
名
度
向
上
な
ど
顕
著
な
貢
献

（
ベ
ス
ト
・
ア
ク
シ
ョ
ン
）
を
し
て
い
る
会
員
事

業
所
等
を
、
関
東
商
工
会
議
所
連
合
会
が
表
彰
。

２
０
２
３
年
度
表
彰
が
決
定
さ
れ
た
。

〇
デ
ジ
タ
ル
マ
ン
ツ
ー
マ
ン
支
援
事
業

　

コ
ロ
ナ
禍
で
デ
ジ
タ
ル
化
が
加
速
す
る
中
、

当
所
で
は
デ
ジ
タ
ル
全
般
に
苦
手
意
識
の
あ
る

小
規
模
事
業
者
を
対
象
に
、
自
力
で
取
り
組
め

る
目
標
を
自
ら
立
て
て
、
目
標
達
成
に
向
け
て

職
員
と
専
門
家
で
継
続
的
な
支
援
を
実
施
し
た
。

●
関
東
経
済
産
業
局
長
表
彰

（
令
和
５
年
６
月
１
日 

表
彰
）

●�

関
東
商
工
会
議
所
連
合
会　

ベ
ス
ト
・

ア
ク
シ
ョ
ン
表
彰

（
令
和
５
年
６
月
１
日 
表
彰
）

●�

町
田
商
工
会
議
所
「
役
員
・
議
員
永
年

勤
続
表
彰
」

（
基
準
日
：
令
和
５
年
２
月
１
日
）

　

来
年
６
月
、
当
所
が
創
立
三
35
周
年
を
迎

え
る
に
あ
た
り
、会
員
数
の
底
上
げ
を
図
り
、

信
頼
さ
れ
必
要
と
さ
れ
る
商
工
会
議
所
を
目

指
し
て
、
既
存
の
会
員
事
業
所
を
は
じ
め
、

役
員
議
員
及
び
６
支
部
・
７
部
会
・
女
性
会

・
青
年
部
の
各
組
織
、
そ
し
て
職
員
の
全
員

参
加
型
に
よ
る
「
つ
な
が
る
会
員
の
輪
」
拡

大
強
化
運
動
を
７
月
１
日
か
ら
ス
タ
ー
ト
し

た
。
期
間
は
令
和
６
年
５
月
31
日
ま
で
の
１

11
ヶ
月
間
。

　

運
動
は
、
組
織
財
政
委
員
会
が
中
心
と
な

り
、
各
組
織
な
ど
に
協
力
を
求
め
な
が
ら
推

進
し
て
い
く
。

　

６
月
27
日
に
開
催
さ
れ
た
第
69
回
通
常
議

員
総
会
で
は
、
瀧
澤
委
員
長
（
㈱
マ
ル
ビ
シ

代
表
取
締
役
）
が
活
動
内
容
の
説
明
と
協
力

依
頼
を
行
っ
た
。

　

各
組
織
、
職
員
に
は
そ
れ
ぞ
れ
目
標
数
が

設
定
さ
れ
、
当
所
一
丸
と
な
っ
て
500
件
以
上

の
獲
得
を
目
指
し
活
動
を
展
開
し
て
い
く
。

▼
問
合
せ
先
：
当
所
総
務
広
報
課

　

T  ７
２
２
・
５
９
５
７

500
件
以
上
、
新
規
会
員
獲
得
を
目
指
し
て
！
運
動
ス
タ
ー
ト

～
実
施
期
間
：
令
和
５
年
７
月
１
日
～
令
和
６
年
５
月
31
日
～

「
つ
な
が
る
会
員
の
輪
」
拡
大
強
化
運
動

　

ご
紹
介
い
た
だ
い
た
事
業
所
が
入
会
さ

れ
ま
す
と
、
皆
様
に
１
件
あ
た
り
５
，０
０

０
円
分
の
Ｑ
Ｕ
Ｏ
カ
ー
ド
を
進
呈
い
た
し

ま
す
。
左
記W

EB

フ
ォ
ー
ム
よ
り
情
報
を

ご
入
力
く
だ
さ
い
。
紹
介

先
へ
後
日
職
員
が
説
明
に

伺
い
ま
す
。
皆
様
か
ら
の

ご
紹
介
お
待
ち
し
て
お
り

ま
す
。

▼
キ
ャ
ン
ペ
ー
ン
期
間

　

令
和
６
年
５
月
31
日
ま
で

▼
注
意
事
項

●�

ご
紹
介
い
た
だ
い
た
事
業
所
が
既
に
当

所
会
員
で
あ
っ
た
場
合
や
、
紹
介
者
が

当
所
の
役
員
、
議
員
ま
た
は
各
組
織
の

役
員
で
あ
っ
た
場
合
は
本
キ
ャ
ン
ペ
ー

ン
を
受
け
る
こ
と
が
で
き
ま
せ
ん
の
で

ご
理
解
く
だ
さ
い
。

※�

当
所
会
員
で
あ
る
か
否
か
に
つ
い
て
は
、

左
記
ま
で
お
問
合
せ
く
だ
さ
い
。

●�

入
会
手
続
き
を
令
和
６
年
５
月
31
日
ま

で
に
完
了
さ
せ
る
こ
と
が
必
要
で
す
。

新
入
会
員

紹
介
キ
ャ
ン
ペ
ー
ン
実
施
中

～�

当
所
に
ご
入
会
い
た
だ
け
る

事
業
所
を
ご
紹
介
く
だ
さ
い
～

一
般
会
員
の
皆
様
へ

会員増強運動について説明する瀧澤委員長
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６
月
19
日
、
レ
ン
ブ
ラ
ン
ト
ホ
テ
ル
東
京

町
田
に
て
、
青
年
部
政
策
提
言
委
員
会
主
催

に
よ
る
６
月
例
会
「
シ
リ
コ
ン
バ
レ
ー
の
事

例
か
ら
学
ぶ
～
世
界
を
牽
引
す
る
街
は
ど
の

よ
う
に
し
て
誕
生
し
た
か
～
」
を
開
催
し
た
。

　

本
年
度
、青
年
部
は
設
立
５
周
年
を
迎
え
た
。

こ
の
５
年
の
節
目
を
関
係
者
と
共
に
祝
い
、

会
員
相
互
の
親
睦
を
深
め
る
こ
と
を
目
的
と

し
て
政
策
提
言
委
員
会
で
６
月
例
会
の
協
議

を
重
ね
て
き
た
。

　

本
委
員
会
で
は
本
年
度
末
に
政
策
提
言
を

ま
と
め
る
こ
と
を
目
標
に
掲
げ
、
広
く
会
員

か
ら
意
見
を
収
集
し
て
い
る
が
、
そ
の
中

に
、
町
田
市
に
は
大
学
等
の
学
校
教
育
の
拠

点
が
あ
り
人
や
情
報
が
集
ま
る
利
点
や
、
産

官
学
の
連
携
が
地
域
の
発
展
に
繋
が
る
と
の

意
見
が
あ
っ
た
。

　

シ
リ
コ
ン
バ
レ
ー
は
ス
タ
ン
フ
ォ
ー
ド
大

学
と
い
う
拠
点
を
持
ち
、
資
源
や
環
境
な
ど

に
恵
ま
れ
た
地
域
で
は
な
い
に
も
関
わ
ら
ず

世
界
の
テ
ク
ノ
ロ
ジ
ー
を
牽
引
す
る
街
と
な

っ
て
い
る
。

　

本
例
会
で
は
街
の
活
性
化
に
繋
が
る
ヒ
ン

ト
を
得
る
た
め
、
現
在
は
シ
リ
コ
ン
バ
レ
ー

で
活
動
さ
れ
て
い

る
元 

楽
天
㈱
取

締
役
常
務
執
行
役

員
の
安
武
弘
晃
氏

を
招
き
、
シ
リ
コ

ン
バ
レ
ー
の
誕
生

か
ら
現
在
の
様
子

ま
で
を
お
話
い
た

だ
い
た
。

　

当
日
は
青
年

部
会
員
な
ら
び

に
本
会
か
ら
も

三
役
を
は
じ
め

多
く
の
方
に
参

加
い
た
だ
き
、

67
名
が
参
加
。

講
演
会
後
の
交

流
会
に
も
56
名

が
参
加
し
５
周

年
の
節
目
が
祝

わ
れ
た
。

▼
問
合
せ
先
：

　

青
年
部
事
務
局　

T  ７
２
４
・
６
６
１
４

６
月
例
会
（
設
立
５
周
年
記
念
事
業
）
を
開
催

青
年
部　

活
動
報
告

稲垣康治政策提言委員長

全体集合写真

講
演
内
容
（
抜
粋
）

　

シ
リ
コ
ン
バ
レ
ー
は
半
導
体
や
ソ
フ
ト
ウ
ェ
ア
の

産
業
集
積
が
取
り
上
げ
ら
れ
る
一
方
で
、
人
口
₆
～

₇
万
人
程
の
田
舎
と
も
言
え
る
。
ま
だ
１70
年
程
の
歴

史
が
浅
い
エ
リ
ア
だ
が
ス
タ
ン
フ
ォ
ー
ド
大
学
が
存

在
し
、
起
業
す
る
こ
と
が
普
通
の
環
境
で
大
き
な
成

功
を
収
め
た
人
が
数
多
く
い
る
エ
リ
ア
。

　

大
学
を
鍵
と
し
て
「
①
新
し
い
事
業
→
ビ
ジ
ネ
ス

経
済
的
な
成
功
→
③
優
秀
な
人
を
魅
了
し
て
集
め
る

→
④
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
人
を
つ
な
げ
る
→
①
」
と
い
う

サ
イ
ク
ル
が
、
シ
リ
コ
ン
バ
レ
ー
を
魅
力
的
な
地
域

と
し
た
。
社
会
の
課
題
を
解
決
し
た
い
情
熱
と
ハ
ー

ド
ワ
ー
ク
を
応
援
す
る
風
土
が
あ
り
、
人
・
情
報
・

お
金
が
集
ま
り
、
イ
ノ
ベ
ー
シ
ョ
ン
が
生
ま
れ
、
結

果
と
し
て
経
済
的
に
潤
う
。
裕
福
に
な
っ
た
方
は
、

自
然
と
次
の
ス
タ
ー
ト
ア
ッ
プ
を
応
援
し
、
そ
の
中

か
ら
新
た
な
成
功
者
が
出
て
く
る
。

　６月16日、当所２階会議室にて、女性会「第29回通常総会」
ならびに「講演会」を開催した。
　総会は25名（委任状提出８名）の会員が出席し、本会より来賓
として澤井会頭、佐藤専務理事にもご臨席いただいた。
　議事では、議長の森谷会長進行のもと、議案第１号「令和４年度
事業報告（案）並びに収支決算（案）について」、議案第２号「令和
５年度事業計画（案）並びに収支予算（案）について」事務局が説
明を行い、全会一致で可決承認された。
　総会後には、講演会が開催され、講師に、社会福祉法人 喜楽会 
理事長であり、当所女性会の初代会長として、会の発足からご尽
力いただいた吉川友子氏をお招きした。
　吉川氏からは、「経営者とは」をテーマに、社会の多様化や情報
化が進歩する中で、経営者はどうあるべきか、何を考えたらよい
かなど、ご自身の経験談をもとにご講演をいただいた。
　参加者からは、「ＩＴ化社会で、オンラインが流通しているが、
直接会って話すことで相手を知ることの大切さを学んだ」「経営者
は健康でなくてはならず、時には現
場に出向くことも大事である」など
の感想が寄せられた。
　講演会後には、懇親会が開催さ
れ、29名が参加した。講師の吉川
氏にもご参加いただき、公演中に聞
けなかった質問等がなされる等、さ
らなる会員同士の交流が深まった。
▶問合せ先：女性会事務局
　　　　　　ＴＥＬ　７２２・３５９４

第29回 通常総会及び講演会を開催
女性会　活動報告

講師：吉川友子氏

　

欠
員
で
あ
っ
た
1
号
議
員
及
び
南
支
部
長

の
選
任
、
互
選
が
あ
り
、
左
記
の
と
お
り
確

定
し
た
。

［
１
号
議
員
］

　

㈱
き
め
た
ハ
ウ
ジ
ン
グ

　

専
務
取
締
役　

木
目
田　

英
男

［
南
支
部
長
］

　

ク
リ
エ
ー
テ
ィ
ブ
カ
ミ
ヤ
㈱

　

代
表
取
締
役　

藤
本　

隆
平

１
号
議
員
の
選
任
と

南
支
部
長
の
互
選

　経済産業省と日本健康会議が主催する健康経
営優良法人認定制度にて「健康経営優良法人
2023（中小企業法人部門）」に認定された企業
が使用できるマーク。
　当制度は、地域の健康課題に合った取組や日
本健康会議が進める健康増進の取組をもとに、
優良な健康経営を実践している企業等の法人を
顕彰する制度。当所ではこれからも更なる健康
経営の推進に取り組んでまいります。

表 紙
「健康経営優良法人ロゴマーク」
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今
年
開
催
さ
れ
る
「
ま
ち
だ
創
業
ス
ク
ー

ル
」
は
、
１
年
以
内
の
創
業
を
目
指
し
、
ビ

ジ
ネ
ス
プ
ラ
ン
作
成
を
学
べ
る
【
本
格
コ
ー

ス
】
と
小
商
い
型
で
小
さ
く
始
め
る
創
業
の

【
副
業
コ
ー
ス
】
２
コ
ー
ス
を
用
意
し
ま
し

た
。

　

ま
ず
は
無
料
の
プ
レ
セ
ミ
ナ
ー
を
開
催
い

た
し
ま
す
の
で
、
是
非
ご
受
講
く
だ
さ
い
。

受
講
者
に
は
数
々
の
支
援
も

　

当
ス
ク
ー
ル
受
講
者
に
は
、
町
田
市
制
度

融
資
の
利
子
全
額
補
助
、
会
社
設
立
に
か
か

る
登
録
免
許
税
半
額
措
置
な
ど
の
支
援
が
適

用
さ
れ
ま
す（
一
定
の
要
件
あ
り
）。ま
た
、町

田
市
・
町
田
新
産
業
創
造
セ
ン
タ
ー
・
市
内

金
融
機
関
が
連
携
し
た
「
町
田
創
業
プ
ロ
ジ

ェ
ク
ト
」
の
一
環
で
行
う
も
の
で
あ
り
、
各

関
係
機
関
が
一
体
と
な
っ
て
支
援
し
ま
す
。

● 

対
象　

町
田
市
で
創
業
を
志
す
創
業
予
定

者
（
副
業
、
定
年
退
職
者
等
含
む
）

●
日
時

プ
レ
セ
ミ
ナ
ー
（
Ｗ
ｅ
ｂ
）

　

７
月
29
日
㈯　

14
時
～
16
時

本
格
コ
ー
ス

　

９
月
２
日
・
９
日
・
16
日
・
23
日

　

毎
土
曜
計
４
日
間　

10
時
～
16
時

副
業
コ
ー
ス

　

10
月
17
日
・
24
日
・
31
日

　

11
月
７
日
・
14
日
・
21
日

　

毎
火
曜
計
６
日
間　

18
時
30
分
～
21
時

※ 

本
講
座
終
了
後
、
必
要
に
応
じ
て
個
別
支

援
（
フ
ォ
ロ
ー
ア
ッ
プ
）
を
実
施
し
ま
す
。

●
会
場

  

【
プ
レ
セ
ミ
ナ
ー
】 

Ｙ
ｏ
ｕ
Ｔ
ｕ
ｂ
ｅ
配
信

  

【
本
格
】 

当
所
２
階
会
議
室

  

【
副
業
】 

Ｗ
ｅ
ｂ
特
設
サ
イ
ト

● 

講
師　

大
木
ヒ
ロ
シ
氏
、
渋
谷
雄
大
氏
、

松
崎
哲
也
氏
、
井
村
正
規
氏
、
雲
丹
亀
真

穂
氏
、
露
英
一
氏
、
武
田
一
成
氏
、
高
田

佳
昭
氏
、
佐
藤
一
義
氏
（
以
上
、
ジ
ャ
イ

ロ
総
合
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト
㈱
）

●
定
員

　

各
コ
ー
ス　
　
　
　
　

無
料
プ
レ　

な
し

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　

本
格　

30
名

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　

副
業　

100
名

（
定
員
を
超
え
た
場
合
は
抽
選
と
な
り
ま
す
）

●
受
講
料

　

プ
レ
セ
ミ
ナ
ー 

無
料

　

本
格
コ
ー
ス 

３
，０
０
０
円
（
税
込
）

　

副
業
コ
ー
ス 

１
，０
０
０
円
（
税
込
）

● 

申
込
方
法　

創
業
ス

ク
ー
ル
特
設
サ
イ
ト

よ
り
お
申
込
み
く
だ

さ
い
。

　

当
所
及
び
町
田
市
市

民
セ
ン
タ
ー
・
図
書
館
窓
口
等
に
も
チ
ラ
シ

／
ポ
ス
タ
ー
が
御
座
い
ま
す
の
で
、
特
設
サ

イ
ト
へ
の
ア
ク
セ
ス
が
可
能
で
す
。

▼
問
合
せ
先
：
当
所　

企
業
支
援
部

　

T  ７
２
４
・
６
６
１
４

ま
ち
だ
創
業
ス
ク
ー
ル　

２
０
２
３
開
講

創
業
ス
ク
ー
ル

～
瑞
穂
フ
ァ
ン
ト
ム

工
場
関
係
者
か
ら
学
ぶ
～

交
流
セ
ミ
ナ
ー
を
開
催

部
会
活
動
の
ご
案
内

小
中
学
生
向
け

「
ネ
ジ
締
め
体
験
会
」を

開
催
し
ま
す
。

工
業
部
会
か
ら
の
お
知
ら
せ

　

よ
う
や
く
コ
ロ
ナ
も
落
ち
着
き
正
常
化
に

戻
り
つ
つ
あ
る
中
だ
が
、
一
方
で
材
料
高
・

光
熱
費
高
騰
や
人
件
費
上
昇
な
ど
厳
し
い
経

営
環
境
下
で
、
新
製
品
開
発
や
販
路
開
拓
な

ど
今
後
の
経
営
の
ヒ
ン
ト
を
見
つ
け
る
た

め
、
当
所
工
業
部
会
（
部
会
長
：
三
井　

康

弘
）
で
は
、
先
進
事
例
と
し
て
、
去
る
７
月

７
日
㈮
に
瑞
穂
フ
ァ
ン
ト
ム
工
場
関
係
者
を

お
招
き
し
、
セ
ミ
ナ
ー
と
当
部
会
員
と
の
交

流
会
等
を
開
催
し
た
。

　

当
日
は
瑞
穂
フ
ァ
ン
ト
ム
工
場
（
瑞
穂
町

商
工
会
工
業
部
会
長
：
長
崎　

千
代
治 

氏
）

よ
り
４
名
が
来
所
し
、
設
立
経
緯
や
受
注
実

績
、
現
状
の
課
題
な
ど
を
説
明
い
た
だ
き
、

そ
の
後
、
参
加
し
た
当
部
会
会
員
及
び
相
模

原
商
工
会
議
所
青
工
研
役
員
２
名
を
含
む
25

名
で
交
流
会
を
行
い
、
参
加
者
は
各
々
が
自

社
の
現
状
を

鑑
み
、
情
報

交
換
を
行
っ

た
。

　

ま
た
、
交

流
会
終
了
後

は
、
会
場
を

移
し
て
懇
親

会
を
開
催

し
、
和
や
か

な
雰
囲
気
で

終
了
し
た
。

　

少
子
高
齢
化
や
離
職
率
の
増
加
な
ど
ま
す

ま
す
製
造
業
の
担
い
手
不
足
は
深
刻
化
し
て

い
ま
す
。

　

さ
ら
に
、
も
の
を
つ
く
る
体
験
が
極
め
て

少
な
い
現
代
の
子
ど
も
達
は
、
も
の
づ
く
り

本
来
の
楽
し
さ
、
面
白
さ
、
奥
深
さ
な
ど
職

業
へ
の
興
味
・
関
心
を
抱
く
機
会
も
減
っ
て

い
ま
す
。

　

そ
こ
で
、未
来
を
担
う
市
内
の
子
供
た
ち
に

“
も
の
づ
く
り
の
楽
し
さ
”を
知
っ
て
も
ら
う

機
会
と
し
て
、も
の
づ
く
り
文
化
振
興
会
が
行

う
イ
ベ
ン
ト「
第
５
回
も
の
づ
く
り
チ
ャ
レ
ン

ジ
大
作
戦
」（
ア
ド
レ
ス
：https://sites.google.

com
/view

/m
onodukuri-bunka/

）
に
当

所
工
業
部
会
と
し
て
、
ネ
ジ
締
め
体
験
会
を

開
催
し
ま
す
。

　

ご
興
味
の
あ
る
ご
家
族
は
、
ぜ
ひ
会
場
に

お
越
し
く
だ
さ
い
。

● 

日
時
：
令
和
５
年
８
月
11
日
（
金
・
祝
日
）

　

①
10
時
30
分
～
12
時
30
分

　

②
13
時
30
分
～
15
時
30
分

●
対
象
者
：
市
内
の
小
学
２
年
生
以
上

● 

会
場
：
子
ど
も
セ
ン
タ
ー
ま
あ
ち
（
町
田

市
中
町
１

－

31

－

22
）

● 

参
加
費
：
無
料
（
※
当
日
先
着
順
で
50
名

程
度
の
受
付
予
定
）

▼ 

問
合
せ
先
：
企
業
支
援
部　

工
業
部
会
事

務
局　

ＴＥＬ
７
２
４
・
６
６
１
４

瑞穂ファントム工場関係者の皆さん
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町
田
市

町
田
市
か
ら
の

か
ら
の

『
東
京
町
田
オ
ー
プ
ン
イ
ノ
ベ

ー
シ
ョ
ン
プ
ロ
グ
ラ
ム 

成
果

報
告
会
』
を
開
催
し
ま
す

　

町
田
新
産
業
創
造
セ
ン
タ
ー
は
、
町
田
市

や
そ
の
周
辺
エ
リ
ア
に
拠
点
を
お
く
地
域
企

業
と
、
全
国
の
ス
タ
ー
ト
ア
ッ
プ
の
共
創
を

通
じ
て
、
新
し
い
サ
ー
ビ
ス
の
創
出
や
既
存

事
業
の
イ
ノ
ベ
ー
シ
ョ
ン
を
は
か
る
こ
と
を

目
的
に
、『
東
京
町
田
オ
ー
プ
ン
イ
ノ
ベ
ー

シ
ョ
ン
プ
ロ
グ
ラ
ム
』を
実
施
し
て
い
ま
す
。

　

こ
の
度
、
３
件
の
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
が
立
ち

上
が
り
、
事
業
化
に
向
け
て
の
検
討
を
ス
タ

ー
ト
し
て
い
る
た
め
、
成
果
報
告
会
を
開
催

し
ま
す
の
で
、
ぜ
ひ
ご
参
加
く
だ
さ
い
。

◆
成
果
報
告
会
の
概
要

日
時
： 

２
０
２
３
年
８
月
２
日
㈬
午
後
２
時

～
午
後
４
時

形
式
： 

オ
フ
ラ
イ
ン
と
オ
ン
ラ
イ
ン
の
ハ
イ

ブ
リ
ッ
ド
開
催

会
場
： 

町
田
新
産
業
創
造
セ
ン
タ
ー
（
町
田

市
中
町
１

－

４

－

２
）

対
象
： 

町
田
市
内
、
周
辺
エ
リ
ア
の
企
業
、

町
田
を
含
む
全
国
の
ス
タ
ー
ト
ア
ッ

プ
、
オ
ー
プ
ン
イ
ノ
ベ
ー
シ
ョ
ン
や

ス
タ
ー
ト
ア
ッ
プ
と
の
協
業
に
興
味

が
あ
る
企
業

参
加
費
：
無
料

お
申
し
込
み
： 

二
次
元
バ
ー

コ
ー
ド
か
ら

◆
地
域
企
業

・ 

株
式
会
社 

和
広

◆
成
果
発
表
テ
ー
マ

・ 

製
造
工
程
サ
ポ
ー
ト
サ
ー
ビ
ス
の
共
創
事
業

【
ス
タ
ー
ト
ア
ッ
プ
：
ユ
ニ
ロ
ボ
ッ
ト
㈱
】

・ 

製
造
部
品
を
活
用
し
た
知
育
玩
具
の
開
発
事
業

【
ス
タ
ー
ト
ア
ッ
プ
：
㈱noniin

】

・ 

自
社
開
発
品
を
活
用
し
た
サ
ー
キ
ュ
ラ
エ

コ
ノ
ミ
ー
事
業
【
ス
タ
ー
ト
ア
ッ
プ
：
㈱

エ
コ
ま
る
オ
リ
ー
ブ
技
研
】

▼ 

問
合
せ
先
：
町
田
新
産
業
創
造
セ
ン
タ
ー

　

T  ８
５
０
・
８
５
２
５

ま
ち
だ
ウ
ィ
ー
ク
エ
ン
ド
ス
ト

リ
ー
ト
（
通
称
：
ま
ち
ス
ト
）

新
規
出
店
者
募
集
！

ま
ち
ス
ト
登
録
説
明
会
開
催
の

お
知
ら
せ

　

ま
ち
ス
ト
は
、
月
末
の
金
土
日
の
３
日

間
、
原
町
田
中
央
通
り
（
原
町
田
大
通
り
か

ら
文
学
館
通
り
の
区
間
）
の
店
舗
前
の
沿
道

空
間
に
様
々
な
お
店
が
日
替
わ
り
で
並
ぶ
イ

ベ
ン
ト
（
社
会
実
験
）
で
す
。

　

ま
ち
ス
ト
は
登
録
制
で
す
。
登
録
に
は
、

ま
ち
ス
ト
登
録
説
明
会
へ
の
参
加
が
必
要
で

す
。
登
録
を
し
た
方
が
、
10
月
以
降
に
開
催

す
る
ま
ち
ス
ト
に
出
店
す
る
こ
と
が
で
き
ま

す
。
是
非
、
登
録
説
明
会
に
ご
参
加
く
だ
さ

い
。

◆
日
時
：
８
月
19
日
㈯
午
前
10
時
か
ら

　

８
月
21
日
㈪
①
午
後
２
時
か
ら

　

②
午
後
６
時
30
分
か
ら

◆
場
所
：
ぽ
っ
ぽ
町
田
地
下
１
階
会
議
室
１

◆ 
申
込
：
氏
名
・
電
話
・
参
加
希
望
日
時
を

８
月
17
日
ま
で
に
メ
ー
ル

　

 (m
city4090@

city.m
achida.tokyo.

jp

）
又
は
電
話
で
地
区
街
づ
く
り
課
へ

▼ 

問
合
せ
先
：
地
区
街
づ
く
り
課

　

T  ７
２
４
・
４
２
６
６

「
町
田
市
パ
ー
ト
ナ
ー
シ
ッ
プ

宣
誓
制
度
」
開
始
！

　

２
０
２
３
年
４
月
１
日
に
「
町
田
市
性
の

多
様
性
の
尊
重
に
関
す
る
条
例
」
が
施
行
さ

れ
、
こ
の
条
例
に
基
づ
き
「
町
田
市
パ
ー
ト

ナ
ー
シ
ッ
プ
宣
誓
制
度
」
を
導
入
し
ま
し

た
。
今
後
と
も
性
の
多
様
性
に
関
す
る
皆
さ

ま
の
理
解
を
推
進
す
る
と
と
も
に
、
性
的
マ

イ
ノ
リ
テ
ィ
の
方
の
差
別
や
偏
見
の
解
消
、

困
り
事
や
生
き
づ
ら
さ
の
軽
減
な
ど
、
当
事

者
が
暮
ら
し
や
す
い
環
境
づ
く
り
に
ご
協
力

い
た
だ
き
ま
す
よ
う
お
願
い
し
ま
す
。
ま
た

併
せ
ま
し
て
、
本
制
度
の
趣
旨
を
踏
ま
え
、

事
業
活
動
や
福
利
厚
生
に
ご
活
用
い
た
だ
く

な
ど
、
ご
理
解
と
ご
協
力
の
程
、
よ
ろ
し
く

お
願
い
し
ま
す
。

　

詳
細
は
、
市
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
を
ご
覧
く
だ

さ
い
。

▼ 

問
合
せ
先
：
市
民
協
働
推
進
課
男
女
平
等

推
進
セ
ン
タ
ー　

T  ７
２
３
・
２
９

０
８

▲ ホームページは
こちら

▲ インスタグラム
はこちら

▲ ホームページは
こちら
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催
、
３
月
ま
で
実
施
し
ま
す
。

　

最
新
情
報
は
町
田
シ
バ
ヒ
ロ
ホ
ー
ム
ペ
ー

ジ
（http://m

achida-shibahiro.jp/

）

を
ご
確
認
く
だ
さ
い
。

　

６
月
６
日
㈫
、
多
摩
の
よ
こ
や
ま
と
ク
ロ

ス
ロ
ー
ド
を
巡
る
ガ
イ
ド
ウ
ォ
ー
ク
ツ
ア
ー

全
６
回
シ
リ
ー
ズ
の
第
１
回
目
を
実
施
し
ま

し
た
。

　

初
回
は
小
田
急
多
摩
線
・
唐
木
田
駅
か
ら

「
よ
こ
や
ま
の
道
」
西
ル
ー
ト
・
奥
州
古

道
・
小
山
田
緑
地
を
歩
き
、
再
び
「
よ
こ
や

ま
道
」
を
通
っ
て
、
唐
木
田
駅
に
戻
る
ツ
ア

　

町
田
薬
師
池
公
園
四
季
彩
の
杜 

薬
師
池

で
は
、
７
月
30
日
㈰
７
時
か
ら
８
時
に
恒
例

の
「
観
蓮
会
」
を
開
催
し
ま
す
。

　

大
き
な
蓮
の
葉
に
お
酒
や
お
茶
を
注
ぎ
、

茎
を
通
し
て
飲
む
「
荷
葉
酒
」
や
「
荷
葉

茶
」
を
ふ
る
ま
い
ま
す
。

　

先
着
100
名
、
整
理
券
配
布
、
雨
天
中
止
。

蓮
は
早
朝
に
き
れ
い
な
花
を
咲
か
せ
ま
す
。

ど
う
ぞ
お
早
め
に
お
出
か
け
く
だ
さ
い
。

　

町
田
薬
師
池
公
園
四
季
彩
の
杜 

薬
師
池

で
は
、
観
蓮
会
と
同
日
の
７
月
30
日
㈰
10
時

か
ら
14
時
に
「
び
っ
ち
ょ
り
ま
つ
り
」
を
開

催
し
ま
す
。

　

水
鉄
砲
や
蓮
の
茎
を
利
用
し
た
シ
ャ
ボ
ン

玉
遊
び
、
ざ
り
が
に
釣
り
体
験
な
ど
、
芝
生

乾
燥
防
止
の
た
め
の
水
ま
き
を
兼
ね
て
、
水

浴
び
を
楽
し
む
イ
ベ
ン
ト
で
す
。

　

水
玉
風
船
な
ど
、
芝
生
を
汚
す
水
遊
び
は

で
き
ま
せ
ん
。
対
象
年
齢
は
中
学
生
ま
で

（
小
学
校
低
学
年
以
下
の
場
合
は
保
護
者
同

伴
）

　

詳
細
は
町
田
市
観
光
ガ
イ
ド
（https://

m
achida-guide.or.jp/

）
を
ご
確
認
く
だ

さ
い
。

　

９
月
23
日
（
土
・
祝
）
16
時
か
ら
21
時
ま

で
町
田
シ
バ
ヒ
ロ
で
「
ナ
イ
ト
マ
ル
シ
ェ
」

を
開
催
し
ま
す
。

　

食
・
雑
貨
・
お
花
・
キ
ッ
チ
ン
カ
ー
等
、

様
々
な
販
売
ブ
ー
ス
が
出
展
し
ま
す
。
町
田

シ
バ
ヒ
ロ
マ
ル
シ
ェ
は
９
月
の
み
夜
に
開

町
田
市
観
光
コ
ン
ベ
ン
シ
ョ
ン
協
会
だ
よ
り

ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ　

https://m
achida-g

uide.or.jp

所   

在   

地　

町
田
市
原
町
田
₄

－

10

－

20

問   

合   

せ　

事
務
局　

ＴＥＬ
₇
₂
₄

・

₁
₉
₅
₁

　
　
　
　
　
　

ま
ち
の
案
内
所  

町
田
ツ
ー
リ
ス
ト
ギ
ャ
ラ
リ
ー

ＴＥＬ
₈
₅
₀

・

₉
₃
₁
₁

お
知
ら
せ

町
田
薬
師
池
公
園
四
季
彩
の
杜

薬
師
池　

観
蓮
会

町
田
シ
バ
ヒ
ロ 

ナ
イ
ト
マ
ル
シ
ェ

総会の様子

昨年は₃年ぶりに開催

2023年度は₅回開催よこやまの道の標識

ー
で
し
た
。

　

坂
道
が
多
い
コ
ー
ス
で
し
た
が
大
変
好
評

で
、
２
回
目
以
降
の
申
し
込
み
を
い
た
だ
く

こ
と
が
で
き
ま
し
た
。
次
回
は
「
よ
こ
や
ま

の
道
」
東
ル
ー
ト
を
巡
り
ま
す
。

　

５
月
26
日
㈮
、
２
０
２
３
年
度
総
会
・
懇

親
会
を
レ
ン
ブ
ラ
ン
ト
ホ
テ
ル
東
京
町
田
で

開
催
し
ま
し
た
。
議
決
権
の
あ
る
正
会
員
138

名
（
委
任
状
含
む
）
が
出
席
、
役
員
人
事
の

交
代
、
２
０
２
２
年
度
事
業
報
告
、
決
算
報

告
及
び
会
計
監
査
報
告
、
２
０
２
３
年
度
事

業
計
画
、
収
支
予
算
、
任
期
満
了
に
伴
う
役

員
改
選
の
６
件
の
議
案
に
つ
い
て
、
審
議
の

結
果
す
べ
て
採
択
さ
れ
ま
し
た
。
懇
親
会
で

は
、
新
規
会
員
５
名
の
ご
紹
介
や
大
抽
選
会

を
開
催
、
中
尾
音
楽
学
院
に
よ
る
演
奏
の

中
、
和
や
か
に
交
流
が
図
ら
れ
ま
し
た
。

同
日
開
催 

び
っ
ち
ょ
り
ま
つ
り

報　
　

告

「
屋
根
の
な
い
博
物
館 

多
摩
の
よ

こ
や
ま
と
ク
ロ
ス
ロ
ー
ド
を
巡
る

ガ
イ
ド
ウ
ォ
ー
ク
ツ
ア
ー
」
開
催

２
０
２
３
年
度
総
会
開
催
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貴社自慢の商品・企画・サービスをPR

会員限定
掲載無料

掲載のお申込みは
当会議所 総務広報課まで

　｢電柱広告」は商業地域や生活道路など、公道上で
多くの方の目に触れる「屋外広告」です。
　道案内はもちろん、集客や求人募集などにもご活用
いただいていおります。
　｢FC町田ゼルビア」ホームタウン限定、応援電柱広
告デザインもございます！
　NEXT STAGEへ共闘！

電柱広告の取扱会社です！
求人広告としても好評です！

地域開発・広告・配電

東電タウンプランニング
株式会社
住　所：港区海岸１丁目11-1
　　　　ニューピア竹芝ノースタワー10階
電　話：0120-338-610
ＵＲＬ：https://denchu-koukoku.com/
営業時間：平日9:00～17:00
定休日：土日祝

　【全MENU50分ヘッドスパ付】「ケア×癒し×ファッ
ション」をテーマに大人女性から絶大な支持を受ける
Dita。木とグリーンに囲まれたガーデンサロンは日常
を忘れるひと時。数々のヘアショーやセミナーも務め
たスタイリストによるオーダーメイド技術は「長く通
えるサロン」と絶大な支持。
☆人気サロンなのでご予約はお早めに☆

住　所：町田市森野1-38-5 3階
電　話：042-860-6622
ＵＲＬ： https://beauty.hotpepper.jp/

slnH000279518
営業時間：9:00～19:00

全MENU50分ヘッドスパ付き
ヘッドスパ&カット技術が人気！

美容室

Hair Lounge Dita
（ヘアー��ラウンジ��ディタ）

　町田おかしの家では障がいを持つ方々の働く場とし
て長年にわたり菓子製造補助作業に「衛生管理・品質
向上・納期厳守」のもとで取り組み信頼を得ていま
す。また、2020年秋からはパソコン解体と資源リサイ
クル事業を開始し、記憶媒体処理には最新の注意を払
い対応しています。個人様・企業様・学校様などで使
用済パソコン等ございましたらご提供をお願いいたし
ます。パソコン無料回収いたします。

住　所：町田市忠生２丁目７番地９
電　話：042-792-9773
ＭＡＩＬ：okashinoie@ia2.itkeeper.ne.jp
ＵＲＬ：http://aino-suzu.jp
営業時間：平日8:30～18:00
定休日：土日祝
担当者：茂木　滋範

就労継続支援事業所

町田おかしの家封入請負とＰＣ回収をしています
誠実かつ丁寧に取り組んでいます

　町田ゼルビアスポーツクラブは東京都に登録する総合型地域スポーツクラブとして、サッカ
ーを中心としたさまざまなスポーツと文化的活動を開催しております。
　地域の皆様が身近で日々の生活に楽しみ、
安心、チャレンジを生み出せるよう、専門性
の高いスタッフがサポートいたします。
　学校、仕事場やご家庭じゃない、第３の自
分の居場所として、健やかな生活を一緒に過
ごせれば幸いです。

住　所：町田市三輪緑山1-1
電　話：044-578-1977
ＭＡＩＬ：mzsc@zelvia.jp
ＵＲＬ： https://acmachida-zelvia.

com

スポーツの啓発普及

特定非営利活動法人
アスレチッククラブ町田

スポーツのチカラで未来を創造
町田市のスポーツ文化の普及啓発
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経
営
ト
ピ
ッ
ク
ス M

anegem
ent Topics

　
　
　

簡
単
な
業
務
効
率
化�

～
Ｒ
Ｐ
Ａ
の
導
入
効
果
と
留
意
点
～

町
田
市
経
営
診
断
協
会��

米　

倉　

早　

織
（
ヨ
ネ
ク
ラ
ト
キ
オ
）（
中
小
企
業
診
断
士
）

経
営
に
関
す
る
最
新
情
報
を
お
届
け
し
ま
す
！

●
Ｒ
Ｐ
Ａ
と
は
？

　

日
々
の
業
務
の
中
で
、
定
期
的
に
行
わ
れ

る
大
量
の
定
型
作
業
に
ウ
ン
ザ
リ
し
て
い
る

方
も
多
い
の
で
は
な
い
で
し
ょ
う
か
。
こ
れ

を
解
決
し
て
く
れ
る
の
が
、
Ｒ
Ｐ
Ａ
で
す
。

Ｒ
Ｐ
Ａ
と
は
、
ロ
ボ
テ
ィ
ッ
ク
・
プ
ロ
セ

ス
・
オ
ー
ト
メ
ー
シ
ョ
ン
の
略
で
、
業
務
の

効
率
化
に
よ
る
生
産
性
向
上
を
目
的
と
し

て
、
人
間
が
通
常
パ
ソ
コ
ン
等
を
使
っ
て
処

理
す
る
業
務
を
記
憶
し
て
、
ロ
ボ
ッ
ト
が
高

速
に
自
動
処
理
す
る
ソ
フ
ト
ウ
ェ
ア
で
す
。

●
Ｒ
Ｐ
Ａ
導
入
の
３
大
効
果

① 

処
理
時
間
が
非
常
に
速
く
、
疲
れ
を
知
ら

ず
24
時
間
働
け
ま
す
。

② 

指
示
さ
れ
た
通
り
に
正
確
に
業
務
を
こ
な

す
た
め
、
ミ
ス
が
発
生
し
ま
せ
ん
。

③ 

定
期
的
に
行
わ
れ
る
、
大
量
の
定
型
的
な

作
業
か
ら
人
間
を
解
放
し
、
作
業
者
の
ス

ト
レ
ス
を
軽
減
し
ま
す
。

●
Ｒ
Ｐ
Ａ
導
入
で
効
果
が
上
り
易
い
業
務

　

以
下
の
条
件
に
よ
り
多
く
当
て
は
ま
る
業

務
ほ
ど
効
果
が
上
が
り
ま
す
。

① 

電
子
化
さ
れ
て
い
る
業
務
（
Ｅ
ｘ
ｃ
ｅ
ｌ
、

Ｗ
ｏ
ｒ
ｄ
、
社
内
シ
ス
テ
ム 

等
）

② 

や
り
方
が
決
ま
っ
て
い
る
定
型
的
な
業
務

③ 

定
期
的
に
発
生
す
る
業
務

④ 

ル
ー
ル
が
明
確
に
な
っ
て
お
り
、
人
間
の

判
断
を
要
し
な
い
業
務 

　

な
お
、
ル
ー
ル
が
不
明
確
な
業
務
も
、
将

来
は 

Ａ
Ｉ
（
人
工
知
能
）
に
よ
る
処
理
と

組
合
わ
せ
て
、
よ
り
効
率
的
な
業
務
処
理
が

可
能
と
な
る
と
思
わ
れ
ま
す
。

●
Ｒ
Ｐ
Ａ
の
導
入
は
難
し
く
な
い

　

Ｒ
Ｐ
Ａ
の
導
入
に
お
い
て
は
、
プ
ロ
グ
ラ

ミ
ン
グ
の
知
識
は
不
要
で
す
。
Ｐ
Ｃ
で
使
う

マ
ウ
ス
や
キ
ー
ボ
ー
ド
操
作
を
自
動
記
録
し

て
フ
ロ
ー
図
（
作
業
の
流
れ
を
描
い
た
図
）

が
自
動
的
に
で
き
た
り
、
そ
こ
に
新
た
な
作

業
処
理
を
追
加
し
た
り
と
、
手
書
き
で
フ
ロ

ー
図
を
作
る
感
覚
で
、
Ｒ
Ｐ
Ａ
を
開
発
す
る

こ
と
が
で
き
ま
す
。

　

定
型
的
な
大
量
の
業
務
処
理
で
忙
し
い
方

で
も
、
短
時
間
で
Ｒ
Ｐ
Ａ
を
ご
自
身
で
開
発

で
き
ま
す
。

●
導
入
効
果
の
例

　

筆
者
が
Ｒ
Ｐ
Ａ
化
し
た
業
務
の
例
と
導
入

効
果
（
稼
働
時
間
の
削
減
率
）
を
図
に
示
し

ま
す
。
連
携
す
る
ソ
フ
ト
ウ
ェ
ア
の
応
答
時

間
、
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
の
混
み
具
合
、
利
用
す

る
Ｐ
Ｃ
等
の
性
能
に
よ
り
変
わ
る
の
で
、
目

安
と
考
え
て
下
さ
い
。

●
Ｒ
Ｐ
Ａ
導
入
手
順
と
留
意
点

　

人
間
が
逐
一
判
断
す
る
業
務
な
ど
、
Ｒ
Ｐ

Ａ
化
で
き
な
い
業
務
が
あ
る
こ
と
を
認
識
し

た
上
で
、
こ
こ
で
は
自
身
で
は
開
発
が
難
し

い
、
よ
り
複
雑
な
業
務
に
つ
い
て
、
Ｒ
Ｐ
Ａ

販
売
・
導
入
業
者
（
以
下
、
業
者
）
に
開
発

を
外
注
す
る
場
合
の
手
順
例
を
説
明
し
ま
す
。

⑴
導
入
検
討
段
階

① 

現
状
把
握
と
し
て
、
業
務
を
グ
ル
ー
プ
分

け
し
、
そ
れ
ぞ
れ
の
お
お
よ
そ
の
状
況
を

以
下
の
観
点
で
把
握
し
ま
す
。

・ 

業
務
に
要
す
る
お
お
よ
そ
の
時
間
、
労
働

時
間
に
占
め
る
お
お
よ
そ
の
割
合
、
要
員

数
・ 

週
毎
、
月
毎
の
頻
度
（
定
期
的
か
否
か
）

・ 

定
型
業
務
か
非
定
型
業
務
か

・ 

業
務
手
順
書
は
あ
る
か 

・ 

ミ
ス
が
多
い
業
務
や
ス
ト
レ
ス
が
溜
ま
り

易
い
業
務
は
ど
れ
か

　

こ
れ
に
よ
り
業
者
か
ら
導
入
の
説
明
を
受

け
る
際
に
、
よ
り
理
解
が
進
む
と
共
に
、
ス

ム
ー
ズ
な
導
入
が
で
き
ま
す
。

② 

業
務
標
準
化
（
作
業
手
順
や
成
果
物
の
レ

ベ
ル
を
決
定
し
て
そ
れ
を
皆
で
共
有
す
る

こ
と
）
と
Ｒ
Ｐ
Ａ
導
入
は
別
物
で
す
。
部

分
的
に
で
も
標
準
化
し
て
か
ら
Ｒ
Ｐ
Ａ
を

導
入
す
る
と
、
導
入
効
果
が
よ
り
高
ま
り

ま
す
。

③ 

Ｒ
Ｐ
Ａ
選
定
に
お
い
て
は
、 

操
作
が
簡
単

か
、
既
存
シ
ス
テ
ム
と
の
相
性
が
良
い

か
、
価
格
は
手
頃
か
、
保
守
体
制
は
ど
う

か
等
比
較
し
選
定
し
ま
す
。 

業
者
に
対

し
て
は
、
上
記
「
現
状
把
握
」
の
内
容
を

説
明
し
、
パ
ソ
コ
ン
操
作
等
の
業
務
を
見

せ
、
業
者
か
ら
は
、
操
作
方
法
や
デ
モ
、

マ
ニ
ュ
ア
ル
の
類
も
見
せ
て
い
た
だ
く
と

良
い
で
し
ょ
う
。

⑵ 

導
入
対
応
手
順
と
し
て
、
筆
者
が
実
際
に

行
っ
て
い
る
手
順
を
左
図
に
示
し
ま
す
。

　

Ｒ
Ｐ
Ａ
が
６
～
７
割
で
き
た
ら
業
者
に
見

せ
て
い
た
だ
き
、
大
筋
意
識
が
合
っ
て
い
る

か
を
確
認
す
る
と
良
い
で
し
ょ
う
。

⑶ 

導
入
後
の
対
応
と
し
て
は
、
社
内
利
用
者

の
拡
大
に
加
え
、
業
務
の
部
分
的
標
準
化

や
、標
準
化
を
伴
わ
な
い
作
業
手
順
変
更
、

フ
ァ
イ
ル
の
種
類
・
形
式
等
の
変
更
に
よ

る
、
Ｒ
Ｐ
Ａ
の
改
造
が
あ
る
で
し
ょ
う
。

　

ま
た
、
開
発
終
了
後
の
維
持
メ
ン
テ
ナ
ン

ス
の
た
め
の
、
業
者
へ
の
依
頼
内
容
（
基
本

的
に
有
償
）と
し
て
は
、右
記
改
造
作
業
や
、

社
内
で
の
維
持
管
理
の
教
育
訓
練
、
維
持
管

理
体
制
作
り
支
援
等
が
考
え
ら
れ
ま
す
。
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用
語
や
仕
組
み
の
解
説
書
発
行

中
小
企
業

中
小
企
業
のの
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
ー
対
策

セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
ー
対
策

　

パ
ソ
コ
ン
や
ス
マ
ー
ト
フ
ォ
ン
、
お
よ
び
そ

れ
ら
を
使
っ
た
イ
ン
タ
ー
ネ
ッ
ト
上
の
サ
ー
ビ

ス
は
、
社
会
に
深
く
浸
透
し
て
お
り
、
日
常
生

活
と
は
切
っ
て
も
切
れ
な
い
生
活
基
盤
の
一
部

と
な
っ
て
い
る
。
さ
ま
ざ
ま
な
製
品
や
イ
ン
タ

ー
ネ
ッ
ト
上
の
サ
ー
ビ
ス
が
次
か
ら
次
へ
と
登

場
し
て
く
る
が
、
そ
れ
ら
を
ト
ラ
ブ
ル
な
く
安

全
に
利
用
す
る
た
め
に
は
、
製
品
の
取
扱
説
明

書
や
サ
ー
ビ
ス
の
契
約
内
容
、
利
用
規
約
な
ど

を
よ
く
読
ん
で
、
そ
の
仕
組
み
や
注
意
す
る
ポ

イ
ン
ト
を
理
解
す
る
こ
と
が
大
切
で
あ
る
。

　

し
か
し
、
新
し
い
言
葉
や
聞
き
な
れ
な
い
用

語
も
多
く
、
全
て
を
調
べ
理
解
す
る
の
は
な
か

な
か
大
変
だ
と
考
え
ら
れ
る
。
そ
こ
で
、
独
立

行
政
法
人
情
報
処
理
推
進
機
構
（
Ｉ
Ｐ
Ａ
）
で

は
、
パ
ソ
コ
ン
や
ス
マ
ー
ト
フ
ォ
ン
、
イ
ン
タ

ー
ネ
ッ
ト
を
安
全
に
利
用
す
る
た
め
の
対
策
を

取
る
上
で
、
ぜ
ひ
知
っ
て
お
き
た
い
用
語
や
仕

組
み
（
技
術
名
称
や
サ
ー
ビ
ス
名
称
な
ど
）
を

ピ
ッ
ク
ア
ッ
プ
し
、
そ
れ
ら
に
つ
い
て
の
概
要

や
よ
く
あ
る
疑
問
点
な
ど
を
解
説
す
る
「
情
報

セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
10
大
脅
威　

知
っ
て
お
き
た
い

用
語
や
仕
組
み
」
を
発
行
し
た
。

　

本
資
料
は
３
章
で
構
成
さ
れ
て
い
る
。
ま

ず
、
１
章
で
は
、
理
解
し
て
お
く
べ
き
「
脆
弱

性
（
ぜ
い
じ
ゃ
く
せ
い
）
」「
修
正
プ
ロ
グ
ラ

ム
の
適
用
」「
キ
ャ
ッ
シ
ュ
レ
ス
決
済
」「
写
真

の
位
置
情
報
」
な
ど
の
用
語
や
仕
組
み
を
解
説

し
て
い
る
。
２
章
で
は
、
で
き
れ
ば
理
解
し
て

お
き
た
い
「
Ｖ
Ｐ
Ｎ
（
Ｖ
ｉ
ｒ
ｔ
ｕ
ａ
ｌ　

Ｐ

ｒ
ｉ
ｖ
ａ
ｔ
ｅ　

Ｎ
ｅ
ｔ
ｗ
ｏ
ｒ
ｋ
＝
仮
想
専

用
通
信
網
）
」「
Ｃ
ｏ
ｏ
ｋ
ｉ
ｅ
（
ク
ッ
キ

安
全
な
利
用
へ
の
理
解
が
不
可
欠

認
証
情
報
の
漏
え
い
な
ど
に
よ
る
不
正
ロ
グ
イ

ン
が
続
い
て
い
る
。
そ
の
た
め
、
認
証
強
化
は

サ
ー
ビ
ス
提
供
者
も
利
用
者
も
意
識
す
べ
き
対

策
項
目
と
い
え
る
。
不
正
ロ
グ
イ
ン
の
被
害
に

遭
わ
な
い
よ
う
に
す
る
た
め
に
も
、「
認
証
」
に

関
す
る
用
語
や
仕
組
み
を
理
解
し
て
ほ
し
い
。

　

こ
こ
か
ら
は
本
資
料
の
中
か
ら
理
解
し
て
お

い
て
い
た
だ
き
た
い
認
証
技
術
「
多
要
素
認

証
」
を
取
り
上
げ
て
解
説
す
る
。

■
多
要
素
認
証
と
は

　

認
証
す
る
た
め
の
要
素
を
大
別
す
る
と
「
記

憶
」「
所
持
」「
生
体
情
報
」
の
三
つ
の
要
素
が

あ
る
。
こ
れ
ら
複
数
の
要
素
で
認
証
す
る
こ
と

を
多
要
素
認
証
と
い
い
、
特
に
二
つ
の
要
素
で

認
証
す
る
こ
と
は
二
要
素
認
証
と
も
い
う
。

「
記
憶
」
と
は
パ
ス
ワ
ー
ド
や
Ｐ
Ｉ
Ｎ
コ
ー
ド

（
個
人
識
別
番
号
）
な
ど
の
〝
覚
え
て
い
る
情

報
〟、「
所
持
」
は
キ
ャ
ッ
シ
ュ
カ
ー
ド
や
ワ
ン

タ
イ
ム
パ
ス
ワ
ー
ド
ト
ー
ク
ン
（
パ
ス
ワ
ー
ド

生
成
機
）
な
ど
の
〝
所
持
し
て
い
る
も
の
〟、

「
生
体
情
報
」
は
静
脈
や
指
紋
、
顔
の
情
報
な

ど
の
〝
身
体
的
特
徴
な
ど
〟
を
指
す
。

　

例
え
ば
ロ
グ
イ
ン
画
面
で
パ
ス
ワ
ー
ド
を
入

力
後
、
自
身
の
携
帯
電
話
に
ワ
ン
タ
イ
ム
パ
ス

ワ
ー
ド
が
記
載
さ
れ
た
Ｓ
Ｍ
Ｓ
（
シ
ョ
ー
ト
メ

ー
ル
）
が
送
信
さ
れ
、
そ
の
ワ
ン
タ
イ
ム
パ
ス

ワ
ー
ド
を
入
力
す
る
こ
と
で
ロ
グ
イ
ン
す
る
サ

ー
ビ
ス
が
あ
る
。
パ
ス
ワ
ー
ド
を
２
回
入
力
す

る
た
め
、
一
見
多
要
素
認
証
で
は
な
い
よ
う
に

思
え
る
が
、
Ｓ
Ｍ
Ｓ
は
電
話
番
号
宛
に
送
信
さ

れ
る
の
で
、
携
帯
電
話
を
所
持
し
て
い
る
人
に

し
か
見
ら
れ
な
い
性
質
を
生
か
し
て
多
要
素
認

証
の
要
件
を
満
た
し
て
い
る
。
自
身
が
利
用
し

て
い
る
サ
ー
ビ
ス
に
不
正
ロ
グ
イ
ン
さ
れ
な
い

よ
う
に
、
積
極
的
に
多
要
素
認
証
を
利
用
し
て

い
た
だ
き
た
い
。

［
執
筆
者
：
独
立
行
政
法
人
情
報
処
理
推
進
機
構

江
島
将
和
氏
／
「
会
議
所
ニ
ュ
ー
ス
」
２
０
２
３
年

5
月
2１
日
号（
日
本
商
工
会
議
所
発
行
）よ
り
転
載
］

ー
）
」「
リ
ス
ク
ベ
ー
ス
認
証
」
な
ど
の
用
語

や
仕
組
み
を
解
説
。
３
章
で
は
、
改
め
て
確
認

し
て
い
た
だ
き
た
い
「
Ｈ
Ｄ
Ｄ
（
ハ
ー
ド
デ
ィ

ス
ク
）
の
デ
ー
タ
消
去
」
や
そ
の
他
の
Ｉ
Ｔ
用

語
な
ど
に
つ
い
て
解
説
し
て
い
る
。
先
に
挙
げ

た
用
語
で
実
は
よ
く
理
解
せ
ず
に
利
用
し
て
い

た
と
い
う
こ
と
が
あ
れ
ば
、
本
資
料
を
手
に
取

っ
て
ほ
し
い
。

　

本
資
料
で
は
19
の
用
語
に
つ
い
て
解
説
を
行

っ
て
い
る
が
、
そ
の
う
ち
五
つ
は
「
認
証
」
に

関
す
る
用
語
と
な
っ
て
い
る
。
イ
ン
タ
ー
ネ
ッ

ト
上
の
サ
ー
ビ
ス
を
利
用
す
る
に
当
た
り
Ｉ
Ｄ

と
パ
ス
ワ
ー
ド
な
ど
で
認
証
を
行
っ
て
い
る
が
、

「
情
報
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
１0
大
脅
威

知
っ
て
お
き
た
い
用
語
や
仕
組

み
」
は
こ
ち
ら

二要素認証の説明イメージ 複
数
の
要
素
で
認
証
強
化
を

（
ル
ー
ル
）

◦�

リ
ス
ト
か
ら
漢
字
を
選
び
、
空
い
た

マ
ス
を
埋
め
て
ク
ロ
ス
ワ
ー
ド
を
完

成
さ
せ
ま
し
ょ
う
。

◦�

ひ
と
つ
の
文
字
は
１
回
し
か
使
え
ま

せ
ん
。

◦�

最
後
に
、
Ａ
～
Ｃ
の
マ
ス
に
入
る
漢

字
で
で
き
る
三
字
熟
語
を
答
え
て
く

だ
さ
い
。

解
答
は
14
ペ
ー
ジ

問題

Ａ 垢 携 現

Ｃ

心 気 樹

識 遊 地

火 文 平

Ｂ 路

実 熱 模 関 意

様 無 線 果 帯

園 具 花

答：
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多摩・島しょ地域資源承継支援助成金  〜３次受付中〜
多摩地域・島しょ地域の小規模事業者の事業継承および同地域内で経営資源の引継ぎや活用を支援することを
目的に、経営者の交代に向けた取り組みや経営者交代後の安定化に向けた取り組み、経営資源の引継ぎを行う
場合に必要な経費の一部を助成します。

◆事業承継　前・後の支援
Ａタイプ：事業承継　前支援
　３年以内に経営者交代による事業承継を予定している小
規模事業者。事業の磨き上げに必要な費用など
助成対象者：現経営者
助　成　率：₂/₃以内
助成限度額：50万円

Ｂタイプ：事業承継　後支援
　３年以内に事業承継を終えた小規模事業者。承継後の経
営基盤の確率に必要な経費など
助成対象者：承継者
助　成　率：₂/₃以内
助成限度額：１50万円

◆経営資源引継支援
Ｃタイプ：経営資源引継支援
　第三者等による経営資源の引継ぎを予定している小規模
事業者等（譲受者）。経営資源の引継ぎに必要な費用など

助成対象者：小規模事業者・創業予定者
助　成　率：₂/₃以内
助成限度額：１00万円
▶受付締切　郵送受付【締切日当日消印有効】
※ 受付状況によって上記締切日を待たずに予告なく締め切

らせていただく場合があります。予めご了承ください。
第₃次受付締切：令和₅年₈月3１日㈭
助 成 事 業 期 間：令和₆年₁月3１日まで
　原則、助成金審査前に事前調査を一度以上実施させてい
ただきます。実施内容が概ね固まった段階で下記の連絡先
までお電話でお申込みください。事前調査とは、調査専門
員による面談によって、申請要件・申請内容の確認、書類
の内容を審査基準に基づき調査するものです。
▶ 問合せ先：東京都商工会連合会 多摩・島しょ経営支援拠点
　　　　　　事業承継支援室　TEL 042 ・ 5１8 ・ 9578
 〒１90 –0023　東京都立川市柴崎町₂–１7–₁ Y&M bld ₃階

［受付時間］₉:00～１7:30（土日・祝日を除く）
　本事業に関する詳細（募集要項・各種様式）に
ついてはこちらよりご確認ください。
https://t2base.tokyo/csj/
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事	　業	　所	　名 所	在	地（住所） 業　　　　　　種

㈱Bizmarg 南町田 システムの提供

㈱AIR WOLF 相模原市南区 ドローンの産業活用

㈱fun on design つくし野 建設業・リフォーム業・設計・施工

森谷燿子聖店㈱ 原町田 中国茶台湾茶輸入販売、他

髪WAZA 中町 理容業

木村　記子 下小山田町 タイ雑貨等の販売

町田コンディションニングジム健介 根岸 フィットネスジムとバドミントンショップの運営

patisserie chez・neige 図師町 菓子製造販売

髙井造園 図師町 造園業

㈱トラストホーム 森野 不動産の売買、仲介、賃貸、コンサルティング

行政書士森俊介事務所 中町 相続・遺言等の手続き代行

藤山　亜里紗 原町田 司会業、講師業、レンタルスペース

ベビーマッサージ教室mochimochi 小山町 ベビーマッサージ

㈱LER 原町田 マーケティングコンサル

MARON 図師町 整体とエステ

応援します ! !  新しい会員
cheering new meｍber

●新入会員の紹介　ご加入いただきありがとうございました。〔第161回常議員会で承認された方々です〕（順不同	敬称略）

日商簿記検定試験２・３級
対策講座の
受講も可能！

リテールマーケティング（販売士）検定試験１～３級
ネット試験 随時受験可能！
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不要になった車
０円以上で買取

買取王　町田相模原店

 　0120-987-165
株式会社ベリー

車検切れ・動かない OK

レッカー代・廃車費用 無 料

　

現
在
、
Ｊ
２
リ
ー
グ
首
位
の
Ｆ
Ｃ
町
田
ゼ

ル
ビ
ア
が
Ｊ
２
リ
ー
グ
と
し
て
初
め
て
国
立

競
技
場
で
主
催
ゲ
ー
ム
を
開
催
。

　

対
戦
相
手
は
同
じ
東
京
都
を
本
拠
地
と
し
、

Ｊ
リ
ー
グ
初
代
王
者
の
東
京
ヴ
ェ
ル
デ
ィ
。

Ｊ
２
の
上
位
対
決
に
加
え
て
東
京
ク
ラ
シ
コ

と
し
て
注
目
カ
ー
ド
と
い
う
こ
と
も
あ
り
当

日
は
３
８
，4
０
2
人
の
観
客
を
集
め
た
。

　

当
所
で
は
急
遽
、
応
援
ツ
ア
ー
を
企
画
し
、

澤
井
会
頭
を
は
じ
め
75
名
の
参
加
者
に
よ
り

実
施
。
初
め
て
の
国
立
競
技
場
で
の
ホ
ー
ム

ゲ
ー
ム
開
催

を
現
地
で
応

援
し
た
。

　

い
つ
も
の

ス
タ
ジ
ア
ム

と
は
異
な
っ

た
独
特
の
雰

囲
気
の
中
、

18
時
03
分
に

キ
ッ
ク
オ
フ

の
ホ
イ
ッ
ス

ル
が
会
場
内

に
響
い
た
。

　

試
合
は
開

始
２
分
に
Ｆ

Ｃ
町
田
ゼ
ル

あ
げ
た
Ｆ
Ｃ
町
田
ゼ
ル
ビ
ア
が
前
半
２

－

 

０
で
折
り
返
し
た
。

　

後
半
に
な
っ
て
両
チ
ー
ム
と
も
に
選
手
交

代
を
行
い
、
首
位
を
争
う
チ
ー
ム
同
士
の
激

し
い
攻
防
が
続
い
た
が
、
後
半
28
分
、
38
分

と
立
て
続
け
に
得
点
を
許
し
て
し
ま
い
、
初

の
国
立
競
技
場
で
の
ホ
ー
ム
ゲ
ー
ム
は
引
き

分
け
に
終
わ
っ
た
。

　

帰
路
の
バ
ス
内
で
は
「
試
合
の
演
出
が
凝

っ
て
い
て
す
ご
か
っ
た
」「
ス
タ
ジ
ア
ム
で

の
観
戦
は
初
め
て
だ
っ
た
け
ど
ま
た
観
に
行

き
た
い
」
な
ど
の
声
が
多
く
聞
か
れ
た
。

　

悲
願
の
Ｊ
２
リ
ー
グ
優
勝
、
Ｊ
１
リ
ー
グ

へ
の
昇
格
に
向
け
て
、
今
後
も
Ｆ
Ｃ
町
田
ゼ

ル
ビ
ア
へ
熱
い
応
援
を
！

Ｊ
２
リ
ー
グ
初
！
国
立
競
技
場
で
開
催
！

明
治
安
田
生
命
Ｊ
２
リ
ー
グ
第
25
節

Ｆ
Ｃ
町
田
ゼ
ル
ビ
ア
×
東
京
ヴ
ェ
ル
デ
ィ

応
援
ツ
ア
ー
開
催

Ｆ
Ｃ
町
田
ゼ
ル
ビ
ア
か
ら
の
お
知
ら
せ

11Ｐ クロスワードパズル 解答

無 垢 携 現

関 熱 帯 果 実

心 意 気 樹

識 遊 園 地

火 文 具 平

花 模 様 路 線

答：無花果

当
所
Ｆ
Ａ
Ｘ
番
号
の

押
し
間
違
え
に
ご
注
意
を
！

　

会
議
の
出
欠
席
連
絡
、
セ
ミ
ナ
ー
や
福
利
厚

生
事
業
の
申
込
み
等
、
当
所
Ｆ
Ａ
Ｘ
番
号
の
押

し
間
違
え
が
多
く
発
生
し
て
い
ま
す
。

ＦＡＸ
０
４
２･

７
２
９･

２
７
４
７

ご
注
意
の
上
、
送
信
し
て
く
だ
さ
い
。

　

京
王
相
模
原
線
「
多
摩
境
駅
」
前
で
京
王

電
鉄
株
式
会
社
が
主
体
と
な
っ
て
、
多
摩
境

駅
前
開
発
が
進
め
ら
れ
て
お
り
、
鉄
骨
造
地

上
５
階
建
、
食
品
ス
ー
パ
ー
京
王
ス
ト
ア
を

含
む
「
大
型
複
合
施
設
」
が
今
冬
新
設
さ
れ

る
予
定
で
あ
る
。
大
型
施
設
の
整
備
に
よ

り
、
そ
の
地
域
に
人
を
呼
び
込
む
流
れ
が
発

生
し
、
雇
用
創
出
や
地
域
経
済
の
循
環
が
期

待
さ
れ
る
。

大
規
模
小
売
店
舗
が

多
摩
境
駅
前
に
新
設

地
域
の
動
向(

小
山
ヶ
丘
）

新国立競技場前にて参加者全員で集合写真！

来場者は過去最高の38,402人！

ビ
ア
が
先
制

点
を
上
げ
る

と
ス
タ
ジ
ア

ム
の
ボ
ル
テ

ー
ジ
が
一
気

に
高
ま
り
、

観
客
も
立
ち

上
が
っ
て
応

援
を
続
け

た
。
さ
ら
に

前
半
38
分
に

も
追
加
点
を
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消防設備点検は当社におまかせ！

㈱クリーンサポートサービス
町田市成瀬7-5-13

TEL�042-850-6495��FAX�042-850-6496

街の掃除屋さん
お掃除の事ならお任せください
アパート・マンション定期清掃
駐車場巡回清掃　 空き室清掃
ハウスクリーニング
簡単な剪定、草刈…etc

受注件数ナンバー１・業界最安値

【業務内容】
消防設備保守点検・防火対象物点検
防災管理点検 他
消防設備に関してお困り事がございましたら、
是非ご連絡下さい。

消防設備メンテ企画
町田市本町田 3017-19
TEL�080-4364-6996
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相 談 項 目 相 談 員 日 　 　 時 相 談 内 容 例
経営全般・
各種融資・創業 経 営 指 導 員

毎日  9：00～17：00
（土曜・日曜・祝日を除く）

◦経営全般・各種融資制度・創業など

第二創業（経営革新） ◦経営革新

事 業 承 継 多 摩 ビ ジ ネ ス
サ ポ ー ト セ ン タ ー

◦ 経営者の皆様の「円滑な事業と雇用のバトンタッチ」
をお手伝い

金 　 　 　 融
日 本 政 策 金 融 公 庫 ₈月21日㈪  13：00～16：00

（ 予 約 制 ）
◦ 設備資金や運転資金の借り入れ
◦ 借り替えや条件変更などについての相談

東 京 信 用 保 証 協 会
（創業アシストプラザ）

₈月16日㈬  13：00～16：00
（ 予 約 制 ） ◦ 創業融資などについての相談

法 　 　 　 律 弁 護 士
₈月10日㈭  ₉：00～11：30

※ 事前予約制とし、相談時間は
お₁人様30分程度とさせてい
ただきます。その他応相談。

◦ 業務委託をめぐるトラブル問題
◦ 取引上のトラブル・債権回収に伴うトラブルなど
◦ フランチャイズ契約をめぐるトラブル
◦ 不動産取引をめぐるトラブル

税 務 ・ 会 計 税 理 士

※ お申込をいただいた後、日程を
調整した上で実施いたします。

◦経理、事業承継、法人税・所得税・相続税など

労 務 ・ 年 金 社 会 保 険 労 務 士 ◦ 就業規則、退職手続き、労働保険（労働災害・雇
用保険）、年金など

登 　 　 　 記 司 法 書 士 ◦不動産や会社・法人の登記など

許 　 認 　 可 行 政 書 士 ◦建設業の許可など各種申請書類の作成など

特許・商標・意匠 弁 理 士 ◦発明・特許・商標などの産業財産権に関する取得運用

労 働 東京都労働相談情報
センター多摩事務所

₈月₈日㈫・₈月22日㈫
13：30～14：30、15：00～16：00 ◦賃金・退職金等の労働条件や労使関係など

８月経営専門相談のご案内

●会場は、当所₁階相談室となります。●相談ご希望の方は、企業支援部　Tel 724 ・ 6614までお気軽にご連絡下さい。
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　労働の相談希望の方は、労働相談情報センター　Tel 595・8293

●相談料無料・秘密厳守　●事業者のあらゆる相談を承ります
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は
、
各
地
商
工
会
議
所
の
ネ
ッ

ト
ワ
ー
ク
を
活
用
し
、
地
域
や
中
小
企
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が
「
肌
で
感
じ
る
足
元
の
景
況
感
」
や

「
直
面
す
る
経
営
課
題
」（
採
用
、
設
備
投

資
、
賃
金
動
向
等
）
を
全
国
ベ
ー
ス
で
毎

月
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査
し
、
そ
の
結
果
を
集
計
・
公
表
し

て
い
ま
す
。
最
新
の
調
査
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果
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、
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ー

ム
ペ
ー
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で
ご
確
認
く
だ
さ
い
。

https://cci-lobo.jcci.or.jp/
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。
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重
な
見
方

　

全
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、
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・
９
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比
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２
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７
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ン
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需
要
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す
る
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方
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深
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人
手
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に
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う
受
注
機

会
の
損
失
で
、
業
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は
悪
化
し
た
。
ま
た
、
小

売
業
で
は
、
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価
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に
よ
り
消
費
者
の
日
用
品

等
の
買
い
控
え
が
継
続
し
て
お
り
、
ス
ー
パ
ー

等
を
中
心
に
悪
化
し
た
。
卸
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で
も
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包
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に
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え
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小
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・
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か
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し
た
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追
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い
て
お
ら
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、
横
ば
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留
ま
っ
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原
材
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ル
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ー
価
格
の
高

騰
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人
材
確
保
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け
た
賃
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等
の
コ
ス
ト

増
加
が
継
続
す
る
中
、
コ
ロ
ナ
禍
か
ら
の
挽
回

消
費
に
も
一
服
感
が
見
ら
れ
、
中
小
企
業
の
業

況
は
悪
化
に
転
じ
た
。



	

Ｔ
Ｅ
Ｌ  

０
４
２･

７
２
２･

５
９
５
７

発
行　

町
田
商
工
会
議
所 

Ｆ
Ａ
Ｘ  

０
４
２･

７
２
９･

２
７
４
７

 

〒
194－
0013  

東
京
都
町
田
市
原
町
田
３-

３-

22

印
刷
製
本  

福
川
印
刷
株
式
会
社

Ｔ
Ｅ
Ｌ 

０
４
２･

７
９
１･

２
４
１
１

Ｆ
Ａ
Ｘ 

０
４
２･

７
８
９･

７
３
１
３

定
価
100
円（
税
別
）

〔
会
員
の
購
読
料
は
会
費
に
含
む
〕

町
田
商
工
会
議
所
ニ
ュ
ー
ス
８
月
号

令
和
５
年
７
月
20
日
発
行
（
第
328
号
）

町田商工会議所 住所：〒194-0013 東京都町田市原町田3-3-22
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新たな販路を
開拓したい

東京都内の経営者のみなさまへ

経営分析＆
継続サポートで
会社を、お店を、
もっと元気に！！

東京都「中小企業活力向上プロジェクトアドバンス」

利用
無料

人材を
確保・定着
させたい

工場・店舗の
生産性を

向上させたい

※専門家派遣は予算に限りがございますので、
　ご希望に添えない場合もございます。

課題
整理

計画
策定

実行
支援

［支援イメージ］

経営分析で現状を的確に把握

課題解決に向けた継続的サポート

●中小企業診断士が企業訪問しヒアリング　
●貴社の強み、弱み、今後の課題を的確にまとめた「経営分析報告書」を提供

1POINT

2POINT

●課題に適した各種専門家を貴社に派遣　　
●商工会議所の経営指導員が継続的にフォロー

アシストコース

アドバンスコース

活力向上https://keieiryoku.jp

アシストコースの支援を受けて「事業計画」を
策定した企業等の計画実行・見直しを専門家が
支援します。

専門家を派遣し課題解決を支援。（最大9回まで）
中長期的な「事業計画」策定支援も行います。

東京都内中小企業支援機関（東京都産業労働局・東京都中小企業振興公社・東京都中小企業団体中央会・東京都中小企業診断士協会・東京都商工会連合会・東京都商工会議所
連合会）は、東京の中小企業の経営基盤強化をサポートするため、「中小企業活力向上プロジェクトアドバンス」を推進しています。


