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６
月
24
日
、
レ
ン
ブ
ラ
ン
ト
ホ
テ
ル
東
京

町
田
に
て
「
第
73
回 
通
常
議
員
総
会
」
を

開
催
し
、
職
務
執
行
者
の
変
更
に
伴
う
常
議

員
の
選
任
を
は
じ
め
、
令
和
６
年
度
の
事
業

報
告
と
一
般
会
計
の
他
、
各
会
計
の
収
支
決

算
、
ま
た
繰
越
剰
余
金
の
内
２
，０
０
０
万

円
を
積
立
金
特
別
会
計
へ
繰
り
出
す
処
分
案

が
可
決
、
承
認
さ
れ
た
。

　

当
日
は
38
名（
委
任
状
提
出
52
名
）の
議
員

が
出
席
し
、来
賓
も
石
阪
市
長
、木
目
田
市
議

会
議
長
な
ど
14
名
に
ご
臨
席
い
た
だ
い
た
。

　

議
事
で
は
、
議
案
第
１
号
と
し
て
「
職
務

執
行
者
の
変
更
に
伴
う
常
議
員
の
選
任
に
つ

い
て
」
が
審
議
さ
れ
、
田
島 

伸
一 

氏
と
井

上 

和
久 

氏
の
２
名
が
常
議
員
と
し
て
新
た

に
選
任
さ
れ
た
。（
次
頁
で
紹
介
）

　

続
い
て
議
案
第
２
号
か
ら
議
案
第
13
号
ま

で
が
一
括
上
程
さ
れ
、
令
和
６
年
度
事
業
報

告
並
び
に
各
会
計
の
収
支
決
算
（
案
）
に
つ

い
て
事
務
局
が
説
明
を
行
っ
た
。
議
案
第
14

号
「
監
事
監
査
報
告
」
に
つ
い
て
は
、
眞
島

監
事
が
説
明
を
行
い
、
全
会
一
致
で
可
決
承

認
さ
れ
た
。

　

続
い
て
議
案
第
15
号
「
繰
越
剰
余
金
の
処

分（
案
）に
つ
い
て
」が
上
程
さ
れ
、繰
越
剰
余

金
約
３
，７
０
０
万
円
の
う
ち
、財
政
調
整

積
立
金
に
２
，０
０
０
万
円
を
積
み
立
て
る

処
分
案
が
全
会
一
致
で
可
決
承
認
さ
れ
た
。

　

続
い
て
議
案
第
16
号
「
町
田
商
工
会
議
所

定
款
の
一
部
改
正
（
案
）
に
つ
い
て
」
で
は
、

刑
法
改
正
に
と
も
な
う
拘
禁
刑
へ
の
文
言
の

整
理
、
弁
理
士
法
改
正
に
と
も
な
う
会
員
資

格
の
追
記
や
常
議
員
会
で
の
議
決
事
項
に
青

年
部
に
関
す
る
こ
と
を
追
記
す
る
案
が
全
会

一
致
で
可
決
承
認
さ
れ
た
。

　

議
事
終
了
後
、
報
告
事
項
で
は
、
当
所
の

第
14
期
役
員
議
員
選
挙
・
選
任
日
程
、
玉
川

大
学
と
の
授
業
連
携
協
定
、
つ
な
が
る
ビ
ジ

ネ
ス
交
流
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
、
人
材
確
保
等
支

援
事
業
、
経
営
改
善
普
及
事
業
講
習
会
、
議

員
の
職
務
執
行
者
の
変
更
に
つ
い
て
報
告
が

行
わ
れ
た
。

　

続
い
て
、
表
彰
式
で
は
関
東
経
済
産
業
局

長
表
彰
、
関
東
商
工
会
議
所
連
合
会
「
ベ
ス

ト
ア
ク
シ
ョ
ン
表
彰
」
が
行
わ
れ
、
株
式
会

社
ソ
フ
ト
開
発 

大
野 

純
一
氏
、
株
式
会
社

武
相
ブ
リ
ュ
ワ
リ
ー 

飯
間 

圭
吾
氏
、
岩
室

能
力
氏
が
そ
れ
ぞ
れ
受
賞
さ
れ
、
壇
上
に
て

挨
拶
が
行
わ
れ
た
。（
次
頁
で
報
告
）

令
和
６
年
度 

事
業
報
告
と
収
支
決
算
を
承
認

第
73
回 

通
常
議
員
総
会
を
開
催

通
常
議
員
総
会

議長を務める澤井会頭

令和₆年度町田商工会議所　収支決算書総括表（令和₆年₄月₁日から令和₇年₃月3１日）〈単位：円〉
会　計　名 繰 越 金 収　　入 支　　出 収支残高 繰 入 金 繰 出 金 差引残高 備　　考

₁．一般会計 3,１97,43１ 220,300,085 209,5１6,200 48,98１,3１6 7,8１１,999 26,１00,263 30,693,052 収支剰余金次年度繰越
₂．特別会計 6,552,283 3１3,295,034 325,920,777 △6,073,460 20,１１0,263 4,3１１,999 9,724,804 収支剰余金次年度繰越
　①中小企業相談所特別会計 0 １85,１87,597 １87,027,72１ △１,840,１24 １,840,１24 0 0
　②福祉共済特別会計 3,490,7１9 42,94１,１39 37,293,756 9,１38,１02 0 3,490,7１9 5,647,383 収支剰余金次年度繰越
　③会館運営特別会計 0 9,537,473 25,657,6１2 △１6,１20,１39 １6,１20,１39 0 0
　④女性会特別会計 290,284 １,850,273 3,１92,１60 △１,05１,603 １,450,000 0 398,397 収支剰余金次年度繰越
　⑤青年部特別会計 １,950,000 3,747,026 3,56１,4１4 2,１35,6１2 700,000 0 2,835,6１2 収支剰余金次年度繰越
　⑥特定退職金共済制度特別会計 82１,280 70,03１,526 69,１88,１１4 １,664,692 0 82１,280 843,4１2 収支剰余金次年度繰越
₃．積立金特別会計 366,１72,324 992,50１ １3,970,4１7 353,１94,408 24,74１,905 3,500,000 374,436,3１3

　①退職給与積立金特別会計 58,560,658 986,577 6１0,4１7 58,936,8１8 １9,74１,905 0 78,678,723 年度末残高（共済会持分）43,527,9１6円
　②財政調整積立金特別会計 304,１１１,666 5,924 １3,360,000 290,757,590 5,000,000 0 295,757,590
　③周年記念事業積立金特別会計 3,500,000 0 0 3,500,000 0 3,500,000 0

₁～₃　計 4１0,922,038 534,587,620 549,407,394 396,１02,264 52,664,１67 33,9１2,262 4１4,854,１69
₄．固定財産 １44,04１,482 １3,200,000 6,5１9,098 １50,722,384 0 0 １50,722,384 次年度繰越

合　　計 554,963,520 547,787,620 555,926,492 546,824,648 52,664,１67 33,9１2,262 565,576,553

支出
構成比 事業費

55％
人件費
33％

管理費
12％

収入
構成比

交付金等
44％

会費・負担金
18％

雑収入等
1％

会館貸室収入等 2％

受講料収入
20％

手数料収入 9％

検定事業収入
3％

事業収入 4％

令和₆年度　収入と支出の構成比（一般・相談所・福祉共済・会館運営の₄会計合計）
【支出】� （単位：円）

項　目 収入金額 割合

事 業 費 255,680,463 55.0％

人 件 費 １5１,422,30１ 32.6％

管 理 費 58,042,349 １2.5％

合　計 465,１45,１１3 １00.0％

【収入】� （単位：円）

項　目 収入金額 割合

会費・負担金 80,499,829 １7.6％

交 付 金 等 204,020,84１ 44.5％

検定事業収入 １2,１34,988 2.6％

受 講 料 収 入 89,855,2１0 １9.6％

事 業 収 入 １7,004,464 3.7％

手 数 料 収 入 42,809,１39 9.3％

会館貸室収入等 9,205,874 2.0％

雑 収 入 等 2,435,949 0.5％

合　計 457,966,294 １00.0％
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６
月
13
日
、
中
小
企
業
庁
小
規
模
企
業
振

興
課
の
黒
田
課
長
と
澤
井
会
頭
と
の
意
見
交

換
の
場
が
設
け
ら
れ
た
。

　

澤
井
会
頭
は
昨
年
度
、
商
工
会
議
所
を
代

表
し
て
中
小
企
業
・
小
規
模
事
業
者
政
策
基

本
問
題
小
委
員
会
に
出
席
さ
れ
、
３
月
25
日

に
閣
議
決
定
さ
れ
た
「
小
規
模
企
業
振
興
基

本
法
に
基
づ
く
小
規
模
企
業
振
興
基
本
計
画

（
第
Ⅲ
期
）
」
に
策
定
に
尽
力
さ
れ
た
。

　

中
小
企
業
・
小
規
模
事
業
者
へ
の
施
策
を

検
討
・
策
定
す
る
部
署
と
実
際
に
支
援
を
行

っ
て
い
る
商
工
会
議
所
の
会
頭
と
の
意
見
交

換
は
大
変
有
意
義
な
も
の
と
な
り
、
活
発
な

意
見
交
換
が
な
さ
れ
た
。

　

ま
た
、
実
際
に
施
策
を
活
用
し
て
い
る
小

規
模
事
業
者
と
の
意
見
交
換
の
場
も
あ
り
、

現
場
の
声
を
施
策
に
反
映
し
な
け
れ
ば
な
ら

な
い
と
い
う
意
識
を
感
じ
る
こ
と
が
で
き
、

支
援
現
場
の
最
前
線
で
あ
る
商
工
会
議
所
職

員
と
し
て
も
大
き
な
刺
激
を
受
け
た
。

　

６
月
12
日
、
当
所
会
議
室
で
11
月
１
日
か

ら
始
ま
る
第
14
期
の
役
員
・
議
員
改
選
に
向

け
た
、
第
２
回
推
薦
委
員
会
を
開
催
し
た
。

当
日
は
会
頭
、
副
会
頭
を
は
じ
め
22
名
が
出

席
し
、
大
塚
委
員
長
の
も
と
、
情
報
交
換
と

協
議
が
行
わ
れ
た
。

　

会
議
に
続
い
て
、
公
正
取
引
委
員
会
の
事

務
総
局
官
房
総
務
課
か
ら
職
員
２
名
が
来
所

さ
れ
、
意
見
交
換
会
を
開
催
し
た
。
町
田
で

は
平
成
24
年
以
来
13
年
ぶ
り
の
開
催
と
な

り
、
公
正
取
引
委
員
会
の
取
り
組
み
に
つ
い

て
説
明
さ
れ
た
後
、
質
疑
応
答
が
行
わ
れ
、

閉
会
と
な
っ
た
。

中
小
企
業
庁　

意
見
交
換

公
正
取
引
委
員
会
と
の
意
見
交
換
会

中
小
企
業
庁
と
の
意
見
交
換

第
２
回
役
員
・
議
員
推
薦
委

員
会
と
公
正
取
引
委
員
会
と

の
意
見
交
換
会
を
開
催

意見交換会の様子

（
敬
称
略
・
順
不
同
）

●
関
東
経
済
産
業
局
長
表
彰

　

組
織
運
営
及
び
事
業
活
動
等
が
優
良
で
あ

り
、
他
の
商
工
会
議
所
の
範
と
す
る
に
足
り

る
と
認
め
ら
れ
る
商
工
会
議
所
ま
た
は
役
員

及
び
議
員
で
、
そ
の
功
績
が
顕
著
な
者
を
表

彰
。

表
彰
日
：
令
和
７
年
５
月
29
日

㈱
ソ
フ
ト
開
発代

表
取
締
役　

大
野 

純
一 

氏

●
関
東
商
工
会
議
所
連
合
会

「
ベ
ス
ト
・
ア
ク
シ
ョ
ン
表
彰
」

　

ま
ち
づ
く
り
の
推
進
や
地
域
活
性
化
、
商

工
会
議
所
の
知
名
度
貢
献
な
ど
、
顕
著
な
貢

献
を
し
て
い
る
会
員
等
を
表
彰
。

表
彰
日
：
令
和
７
年
５
月
29
日

㈱
武
相
ブ
リ
ュ
ワ
リ
ー

代
表
取
締
役　

飯
間 

圭
吾 

氏

●
町
田
商
工
会
議
所

「
役
員
・
議
員
永
年
勤
続
表
彰
」

【
１2
年
表
彰
】

㈱
さ
が
み
や 

三
橋 

良
二 

氏

　

人
事
異
動
に
よ
り
議
員
の
職
務
執
行
者
の

変
更
が
あ
り
、
第
73
回
通
常
議
員
総
会
に
お

い
て
常
議
員
が
新
た
に
選
任
さ
れ
ま
し
た
。

任
期
は
令
和
７
年
10
月
31
日
ま
で
。

◦
㈱
横
浜
銀
行　

町
田
支
店
（
３
号
議
員
）

支 

店 

長田
島  

伸
一  

氏

◦
㈱
小
田
急
百
貨
店　

町
田
店
（
３
号
議
員
）

町
田
店
長 

兼

店
舗
政
策
・
運
営
部
長

井
上  

和
久  

氏

　

議
員
の
職
務
執
行
者
に
つ
い
て
変
更
が
あ

り
ま
し
た
。

１
号
議
員

◦
㈱
ジ
ェ
イ
コ
ム
湘
南
・
神
奈
川

　

町
田
・
川
崎
局（

新)
局
長　

内
藤 

招
彦 

氏

２
号
議
員

◦
東
京
海
上
日
動
火
災
保
険
㈱
町
田
支
社

（
新)

支
社
長　

加
藤 

敏
洋 

氏

議
員
の
職
務
執
行
者

変
更
に
つ
い
て

各
種
表
彰
に
つ
い
て

新
任
常
議
員
の
ご
紹
介

訃 

報

株
式
会
社 

竹
梅

取
締
役
会
長
　
清 

水 

行
雄 

氏

　
令
和
七
年
六
月
二
十
六
日
に
ご
逝
去
さ

れ
ま
し
た
。

　
故
人
は
平
成
八
年
十
月
月
よ
り
令
和
元

年
十
月
ま
で
の
二
十
三
年
間
、
当
所
常
議

員
と
し
て
、
さ
ら
に
食
品
・
飲
食
業
部
会

長
を
お
務
め
い
た
だ
き
ま
し
た
。

　
ご
冥
福
を
お
祈
り
申
し
上
げ
ま
す
。

固く握手する黒田課長（左）と澤井会頭（右）
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●�

日　

時
：
令
和
７
年
９
月
５
日
㈮

　

７
時
28
分
ス
タ
ー
ト
（
イ
ン
・
ア
ウ
ト
）

●�

会　

場
：
東
京
国
際
ゴ
ル
フ
倶
楽
部

   

（
町
田
市
下
小
山
田
町
１
６
６
８
）

●�

参
加
費
：
３
，０
０
０
円

企
画
事
業
委
員
会
参
加
者
募
集
中

会
員
交
流
ゴ
ル
フ
大
会

東
京
国
際
ゴ
ル
フ
倶
楽
部
で
開
催

海
外
視
察
研
修
事
業

ウ
ズ
ベ
キ
ス
タ
ン
・
タ
ジ
キ

ス
タ
ン

●
日　

程
：�

令
和
７
年
10
月
27
日
㈪
～
11
月

１
日
㈯
４
泊
６
日

●�

視
察
国
：
ウ
ズ
ベ
キ
ス
タ
ン
・
タ
ジ
キ
ス
タ
ン

●�

参
加
費
：
３
０
０
，０
０
０
円

※
ツ
イ
ン
利
用
料
金

●
募
集
人
数
：
30
名
（
※
先
着
順
）

※ 

詳
し
く
は
、
同
封
の
募
集
チ
ラ
シ
に
て
ご

確
認
下
さ
い
。

▼
問
合
せ
先
：
総
務
部
会
員
サ
ー
ビ
ス
課

　

ＴＥＬ
７
２
２
・
３
５
９
４

町田商工会議所
メールアドレスの登録を

お願いします！

2025年４月より配信を実施しています！
●補助金・助成金の最新情報
●交流会・セミナーのご案内
●商工会議所の最新事業情報  など
会員皆様に役立つ情報を発信しています！

　町田商工会議所では会員事業所の皆様へ最新情報を迅速にお
届けするため、メール情報発信サービスをスタートしました。
　会員事業所の方で、まだメールアドレスのご登録をいた
だいていない方は、下記二次元バーコードから是非ご登録
をお願いいたします。

▶お問合せ先：町田商工会議所　ＩＴワーキンググループ
　　　　　　　電話番号：042-722-5957

町田商工会議所　HP

登録はこちらから➡

役立つ情
報を

素早く

キャッチ
！

　

本
年
度
も
、
創
業
を
志
す
方
・
創
業
に
興

味
が
あ
る
方
・
創
業
し
て
間
も
な
い
方
を
対

象
に
、「
ま
ち
だ
創
業
ス
ク
ー
ル
」
を
開
講

し
ま
す
。

　

創
業
の
具
体
的
な
計
画
を
策
定
し
、
一
年

以
内
の
創
業
を
目
指
す
方
・
創
業
仲
間
を
作

り
た
い
方
向
け
の
通
学
講
座
【
本
格
コ
ー

ス
】、
副
業
・
ス
モ
ー
ル
ビ
ジ
ネ
ス
型
で
創

業
を
目
指
す
方
・
自
分
の
ペ
ー
ス
で
受
講
を

進
め
た
い
方
向
け
の
Ｗ
Ｅ
Ｂ
講
座
【
副
業
コ

ー
ス
】
の
２
コ
ー
ス
を
開
講
し
ま
す
。

　

ま
ず
は
、
８
月
９
日
㈯
に
Ｙ
ｏ
ｕ
Ｔ
ｕ
ｂ

ｅ
に
て
無
料
プ
レ
セ
ミ
ナ
ー
を
開
講
し
ま
す

の
で
、
ぜ
ひ
ご
受
講
く
だ
さ
い
。

※
後
日
録
画
も
配
信
し
ま
す
。

受
講
者
に
は
数
々
の
支
援
も

　

当
ス
ク
ー
ル
は
「
ま
ち
だ
創
業
プ
ロ
ジ
ェ

ク
ト
」
の
受
講
要
件
を
満
た
す
セ
ミ
ナ
ー
と

な
り
ま
す
。

　

受
講
者
に
は
、
町
田
市
制
度
融
資
の
利
子

全
額
補
助
、
会
社
設
立
に
係
る
登
録
免
許
税

半
額
措
置
等
の
支
援
が
適
用
さ
れ
ま
す
（
一

定
の
要
件
あ
り
）。

▼
問
合
せ
先
：
当
所
企
業
支
援
部

　

T  ７
２
４
・
６
６
１
４

創
業
ス
ク
ー
ル

ま
ち
だ
創
業
ス
ク
ー
ル
２
０
２
５
を
開
講

●対象　�町田市で創業を目指す方、創業に興味がある方、
創業して間もない方

●カリキュラム
【無料プレセミナー】
日　時：�８月９日㈯14時00分～16時00分
　　　　※ＬＩＶＥ配信時刻、ＬＩＶＥ後録画配信します。
会　場：ＹｏｕＴｕｂｅ配信
受講料：無料
【本格コース】※定員を超えた場合は抽選となります。
日　時：計４日間　９月６日㈯、13日㈯、20日㈯、10月４日㈯
　　　　�※いずれも10時00分～16時00分会場
会　場：当所２階会議室
受講料：3,000円（税込）
【副業コース】※定員を超えた場合は抽選となります。
日　時：�10月７日㈫、14日㈫、21日㈫、28日㈫、
　　　　11月４日㈫、11日㈫、
　　　　※いずれも18時30分～21時00分
会　場：ＷＥＢ配信
受講料：1,000円（税込）
●講師　�大木ヒロシ氏、渋谷雄大氏、相原宏美氏、伊東裕

司氏、雲丹亀真穂氏、白井有紀氏、
茶山博志氏、露栄一氏、松崎哲也氏
（以上、ジャイロ総合コンサルティ
ング㈱）

●申込方法　�創業スクール特設サイトより
お申し込みください。

まちだ創業スクール2025概要

特設サイト

※ 

プ
レ
イ
代
は
、
キ
ャ
デ
ィ
付
き
昼
食
代
含

め
て
２
３
，３
０
０
円
、（
利
用
税
別
途
）

●
募
集
人
数
：
20
組
80
名
（
※
先
着
順
）
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潮干狩りを楽しむ参加者の方々

懇親会の様子

通常総会の様子

　

６
月
10
日
、
当
所
会
館
２
階
会
議
室
に
て

令
和
７
年
度
第
31
回
通
常
総
会
を
開
催
し
た
。

　

第
一
部
は
、
出
席
者
22
名
、
委
任
状
提
出

者
29
名
の
も
と
、
森
谷
会
長
の
挨
拶
で
議
事

に
入
り
、
議
案
第
１
号
「
令
和
６
年
度
事
業

報
告（
案
）並
び
に
収
支
決
算（
案
）に
つ
い
て
」、

第
２
号「
令
和
７
年
度
事
業
計
画（
案
）並
び

に
収
支
予
算（
案
）
に
つ
い
て
」、第
３
号

「
町
田
商
工
会
議
所
女
性
会
規
約
の
一
部
改

正
に
つ
い
て
」
が
審
議
さ
れ
、
い
ず
れ
も
可

決
承
認
さ
れ
た
。

　

第
二
部
は
、
直
近
２
年
以
内
に
入
会
さ
れ

た
会
員
の
自
己
紹
介
と
当
所
女
性
会
の
３
つ

の
委
員
会
で
あ
る
、
会
員
交
流
・
経
営
研

修
・
広
報
委
員
会
の
活
動
紹
介
を
各
委
員
長

よ
り
行
っ
た
。

　

総
会
後
は
懇
親
会
も
開
催
さ
れ
、
会
員
同

士
の
繋
が
り
が
で
き
情
報
交
換
も
行
わ
れ
有

意
義
な
時
間
と
な
っ
た
。

　

６
月
15
日
、
当
所
生
命
共
済
制
度
加
入
事

業
所
向
け
の
還
元
事
業
と
し
て
、
富
津
海
岸

潮
干
狩
り
日
帰
り
バ
ス
ツ
ア
ー
を
実
施
し
た
。

　

定
員
を
超
え
る
申
込
者
数
と
な
り
、
抽
選

に
当
選
し
た
44
名
が
参
加
し
た
。

女
性
会　

活
動
報
告

共
済
還
元
事
業　

報
告

令
和
７
年
度

第
31
回
通
常
総
会
を
開
催

富
津
海
岸
潮
干
狩
り

日
帰
り
バ
ス
ツ
ア
ー

　

当
日
は
原
町

田
大
通
り
を
ス

タ
ー
ト
し
、
富

津
海
岸
に
て
潮

干
狩
り
、
木
更

津
の
宝
家
に
て

昼
食
を
と
り
、

最
後
に
君
津
の

四
季
の
蔵
に
て

シ
ョ
ッ
ピ
ン
グ

を
楽
し
ん
で
い

た
だ
い
た
。

　

午
前
中
は
雨

に
見
舞
わ
れ
た

も
の
の
、
午
後

か
ら
は
天
候
が

回
復
し
、
各
訪

問
先
を
巡
り
な

が
ら
滞
り
な
く

行
程
を
終
え

た
。

　

参
加
者
か
ら

は
「
有
意
義
な

時
間
を
過
ご
せ

た
」
と
の
感
想

も
寄
せ
ら
れ
た
。

　

６
月
17
日
、
社
会
福
祉
法
人
悠
々
会
の
陶

山
理
事
長
に
よ
る
経
営
塾
の
講
義
が
行
わ
れ

た
。

　

今
回
の
テ
ー
マ
は
「
ダ
イ
バ
シ
テ
ィ
と
ビ

ジ
ネ
ス
モ
デ
ル
」。

　

会
社
と
し
て
多
様
な
人
材
を
活
か
す
戦
略

を
考
え
て
い
く
上
で
必
要
な
こ
と
で
あ
り
、

正
解
が
あ
る
テ
ー
マ
で
は
な
い
た
め
、
学
生

の
皆
さ
ん
と
考
え
る
時
間
と
な
っ
た
。

　

ま
ず
、
陶
山
理
事
長
よ
り
自
分
が
考
え
る

ダ
イ
バ
シ
テ
ィ
に
つ
い
て
講
義
を
さ
れ
た
。

  

「
多
様
性
な
社
会
＝
な
ん
で
も
許
さ
れ
る

社
会
で
は
な
く
、
お
互
い
を
理
解
し
よ
う
と

す
る
努
力
を
諦
め
な
い
社
会
づ
く
り
、
企
業

の
成
長
と
個
人
の
幸
せ
を
つ
な
げ
よ
う
と
す

る
会
社
の
戦
略
が
必
要
で
あ
る
」
と
話
さ
れ

た
。

　

そ
の
後
、
各
々
の
チ
ー
ム
で
考
え
た
テ
ー

マ
に
つ
い
て
発
表
が
あ
り
、
学
生
ら
し
い
視

点
で
の
内
容
に
陶
山
理
事
長
も
丁
寧
に
講
評

を
行
い
、
次
回
へ
の
課
題
も
出
さ
れ
て
い

た
。 玉

川
大
学
「
経
営
塾
」

陶
山
理
事
長
が
講
演

玉
川
大
学「
経
営
塾
」

New生命共済制度　For You　のご案内
　町田商工会議所では、会員事業所で働く従業員の福
利厚生の充実や、経営者の事業保障に必要な各種共済
制度をご用意しております。
　当制度は、１口800円から加入する事ができ、生命
保険としての保障(死亡保険金、各種入院給付金、一時
金など)に加え、町田商工会議所の独自給付金制度(見
舞金、祝金など)を実施し、現在約2,000人の皆様にご
加入いただいております。
　ぜひ、共済制度を活用して、福利厚生の充実や事業
保障をご検討ください。

月額掛金800円（１口）からご加入いただけます。

講演する陶山理事長



町田商工会議所News Vol.352　6

町
田
市

町
田
市
か
ら
の

か
ら
の

道
路
上
の
突
き
出
し
看
板
、

日
よ
け
雨
よ
け
は
道
路
占
用

許
可
が
必
要
で
す
！

　

道
路
は
み
ん
な
の
も
の
で
あ
り
、
災
害
時

の
避
難
経
路
と
な
り
ま
す
。
個
人
の
営
業
な

ど
の
た
め
に
、
看
板
や
日
よ
け
な
ど
を
道
路

に
は
み
出
し
て
表
示
す
る
場
合
は
、
道
路
管

理
者
の
許
可
が
必
要
で
す
。
基
準
を
満
た
す

場
合
に
許
可
が
得
ら
れ
、
許
可
物
件
に
は
占

用
料
が
か
か
り
ま
す
。
基
準
を
満
た
さ
な
い

場
合
は
、
改
修
を
し
た
上
で
、
速
や
か
に
許

可
申
請
手
続
き
を
行
っ
て
下
さ
い
。
な
お
、

除
却
し
た
場
合
や
敷
地
内
に
収
め
た
場
合
に

は
占
用
許
可
手
続
き
は
必
要

あ
り
ま
せ
ん
。

※ 

詳
し
く
は
、
市
ホ
ー
ム
ペ

ー
ジ
を
ご
覧
く
だ
さ
い
。

▼�

問
合
せ
先
：
道
路
部
道
路
管
理
課
許
認
可

係　

ＴＥＬ
７
２
４
・
１
１
４
９

ま
ち
だ
３
Ｒ
賞
～
ご
み
減
量

に
取
り
組
む
事
業
所
を
表
彰

し
ま
す
～

　

市
で
は
、
２
０
２
５
年
度
ま
ち
だ
３
Ｒ
賞

の
申
請
を
受
け
付
け
て
い
ま
す
。

　

ま
ち
だ
３
Ｒ
賞
と
は
、
一
般
廃
棄
物
の
減

量
や
適
正
排
出
に
積
極
的
か
つ
組
織
的
に
工

夫
を
凝
ら
し
取
り
組
ん
で
い
る
事
業
所
を
表

彰
す
る
も
の
で
す
。

　

授
与
の
対
象
と
な
っ
た
事
業
所
に
は
、
ま

ち
だ
３
Ｒ
賞
の
賞
状
を
贈
呈
し
、
市
ホ
ー
ム

ペ
ー
ジ
や
環
境
広
報
紙
等
で
幅
広
く
周
知
を

行
い
ま
す
。

◆�

表
彰
対
象
：
一
般
廃
棄
物
の
発
生
抑
制
・

再
利
用
・
再
生
利
用
等
に
よ
る
減
量
や
適

正
排
出
を
積
極
的
に
行
い
、
か
つ
組
織
的

に
工
夫
を
凝
ら
し
取
り
組
ん
で
い
る
町
田

市
内
の
事
業
所
（
注
記
）
少
量
排
出
事
業

者
は
除
き
ま
す
。

◆
申
請
締
切
：
２
０
２
５
年
８
月
31
日
㈰

※ 

詳
し
く
は
、
市
ホ
ー
ム
ペ

ー
ジ
を
ご
覧
く
だ
さ
い
。

▼�
問
合
せ
先
：
環
境
政
策
課

３
Ｒ
推
進
係

　

ＴＥＬ
７
９
７
・
０
５
３
０

無
料
相
談
会
の
ご
案
内

　

市
で
は
、
専
門
家
に
よ
る
無
料
相
談
会
を

定
期
的
に
実
施
し
て
い
ま
す
。
是
非
ご
活
用

く
だ
さ
い
。

　

各
相
談
会
に
関
す
る
問
合
せ
先
：
経
済
観

光
部
産
業
政
策
課
（
ＴＥＬ
７
２
４
・
３
２
９
６
）

　

国
が
運
営
し
て
い
る
「
東
京
都
多
摩
地
域

事
業
承
継
・
引
継
ぎ
支
援
セ
ン
タ
ー
」
の
専

門
相
談
員
が
、
秘
密
厳
守
で
事
業
承
継
に
関

す
る
相
談
を
無
料
で
行
い
ま
す
。

◦
後
継
者
が
い
な
い

◦
事
業
の
引
継
ぎ
に
不
安
が
あ
る

◦
他
社
の
譲
受
を
検
討
し
た
い

な
ど
、
承
継
に
関
す
る
悩
み

や
疑
問
が
あ
る
方
は
、
お
気

軽
に
ご
相
談
く
だ
さ
い
。

◆�

相
談
方
法
：
対
面
相
談
（
会

場
：
市
庁
舎
）

◆
開
催
日
：
原
則
毎
月
第
２
水
曜
日　

午
後

◆�

申
込
方
法
：
開
催
日
の
一
週
間
前
ま
で
に

産
業
政
策
課
へ
電
話
申
込

　

日
本
弁
理
士
会
関
東
会
と
と
も
に
、
市
内

事
業
者
の
権
利
取
得
を
後
押
し
す
る
支
援
の

１
つ
と
し
て
「
知
財
無
料
相
談
会
」
を
実
施

し
て
い
ま
す
。「
新
技
術
の
特
許
を
取
り
た

い
！
」「
商
標
登
録
で
自
社
商
品
名
や
店
舗

名
を
マ
ネ
さ
れ
な
い
よ
う
に
し
た
い
！
」
等

の
お
悩
み
が
あ
る
方
は
、
ご
活
用
く
だ
さ
い
。

◆�

相
談
方
法
：
①
対
面
相
談
（
会
場
：
町
田

新
産
業
創
造
セ
ン
タ
ー
）

　

 

②
オ
ン
ラ
イ
ン
相
談

　

   

（M
icrosoft T

eam
s

）

◆�

開
催
日
：
原
則
毎
月
第
２

木
曜
日　

午
後

◆
時
間
：
１
枠
50
分

◆�

申
込
方
法
：
町
田
新
産
業
創
造
セ
ン
タ
ー

Ｗ
Ｅ
Ｂ
ペ
ー
ジ
か
ら

特
許
権
等
取
得
事
業
補
助
金

の
申
請
、
受
付
中
で
す
！

　

特
許
権
・
実
用
新
案
権
・
意
匠
権
・
商
標

権
を
取
得
す
る
際
の
経
費
の
一
部
を
補
助
し

ま
す
。
申
請
は
、
同
一
年
度
で
２
回
ま
で
可

能
で
す
。
是
非
ご
活
用
く
だ
さ
い
！

◆�

補
助
対
象
事
業
：
２
０
２
６
年
３
月
31
日

ま
で
に
実
施
す
る
⑴
特
許
等
の
出
願
、
⑵

特
許
出
願
の
出
願
審
査
の
請
求

◆
補
助
対
象
経
費
・
補
助
割
合
：

　

 

⑴
の
場
合
＝
①
出
願
料
（
印
紙
代
）
の
10

／
10
、
②
弁
理
士
手
数
料
の
１
／
２

　

 

⑵
の
場
合
＝
①
出
願
料
（
印
紙
代
）
の
10

／
10
、
②
弁
理
士
手
数
料
の
１
／
２

※ 

小
規
模
企
業
者
の
②
の
補
助
割
合
は
、
２

／
３
で
す
。

◆�

上
限
金
額
：
⑴
の
場
合
＝
①
②
合
わ
せ
て

10
万
円
、
商
標
登
録
出
願
は
５
万
円

　

⑵
の
場
合
＝
①
②
合
わ
せ
て
10
万
円

　

(

②
の
上
限
金
額
は
２
万
５
千
円
）

▼�

問
合
せ
先
：
経
済
観
光
部

産
業
政
策
課

　

ＴＥＬ
７
２
４
・
３
２
９
６

知
的
財
産
に
関
す
る
相
談

事
業
承
継
に
関
す
る
相
談

▲詳細はこちら

石阪市長と2024年度受賞事業所のみなさま
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今
年
の
町
田
シ
バ
ヒ
ロ
マ
ル
シ
ェ
は
デ
イ

マ
ル
シ
ェ
を
３
回
、
ナ
イ
ト
マ
ル
シ
ェ
を
２

回
開
催
し
ま
す
。
ま
た
、
昨
年
オ
ー
プ
ン
し

た
「
バ
ー
チ
ャ
ル
町
田
シ
バ
ヒ
ロ
」
体
験
会

も
行
い
ま
す
。
昼
も
夜
も
、
バ
ー
チ
ャ
ル
で

も
町
田
シ
バ
ヒ
ロ
へ
お
出
か
け
く
だ
さ
い
。

詳
細
は
町
田
シ
バ
ヒ
ロ
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ

（https://m
achida-shibahiro.jp/

）
を

ご
確
認
く
だ
さ
い
。

　

５
月
25
日
㈰
岡
山
県
の
Ｊ
Ｆ
Ｅ
晴
れ
の
国

ス
タ
ジ
ア
ム
で
開
催
さ
れ
た
Ｆ
Ｃ
町
田
ゼ
ル

ビ
ア
対
フ
ァ
ジ
ア
ー
ノ
岡
山
戦
に
町
田
市
Ｐ

Ｒ
ブ
ー
ス
を
出
展
し
ま
し
た
。
当
日
は
ま
ち

だ
シ
ル
ク
メ
ロ
ン
や
ま
ち
だ
名
産
品
が
当
た

る
抽
選
会
を
実
施
、
開
始
前
か
ら
フ
ァ
ジ
ア

ー
ノ
サ
ポ
ー
タ
ー
が
訪
れ
行
列
が
で
き
ま
し

た
。
果
物
王
国
の
岡
山
県
で
も
シ
ル
ク
メ
ロ

ン
は
人
気
で
し
た
。

　

６
月
11
日
㈬
２
０
２
５
年
度
定
時
総
会
・

臨
時
理
事
会
・
懇
親
会
を
レ
ン
ブ
ラ
ン
ト
ホ

テ
ル
東
京
町
田
で
開
催
し
ま
し
た
。
議
決
権

の
あ
る
正
会
員
135
名
（
委
任
状
含
む
）
が
出

席
、
定
款
の
変
更
、
２
０
２
４
年
度
事
業
報

告
、
２
０
２
４
年
度
決
算
報
告
及
び
会
計
監

査
報
告
、
２
０
２
５
年
度
事
業
計
画
、
２
０

２
５
年
度
収
支
予
算
、
役
員
改
選
に
伴
う
理

事
監
事
の
選
任
の
議
案
に
つ
い
て
、
審
議
の

結
果
す
べ
て
承
認
さ
れ
ま
し
た
。

　

町
田
薬
師
池
公
園
四
季
彩
の
杜 

薬
師
池

に
て
、
７
月
27
日
㈰
午
前
７
時
か
ら
午
前
８

時
に
恒
例
の
「
観
蓮
会
」
を
開
催
し
ま
す
。

　

大
き
な
蓮
の
葉
に
お
酒
や
お
茶
を
注
ぎ
、

茎
を
通
し
て
飲
む
「
荷
葉
酒
」
や
「
荷
葉

茶
」
の
提
供
を
行
い
ま
す
。
芝
生
広
場
で
整

理
券
を
午
前
６
時
30
分
か
ら
配
布
開
始
（
先

着
200
名
様
）、
雨
天
中
止
。
蓮
は
早
朝
に
き

れ
い
な
花
を
咲
か
せ
ま
す
。
ど
う
ぞ
お
早
め

に
お
出
か
け
く
だ
さ
い
。

　

町
田
薬
師
池
公
園
四
季
彩
の
杜 

薬
師
池

に
て
、
観
蓮
会
と
同
日
の
７
月
27
日
㈰
午
前

10
時
か
ら
午
後
３
時
に
「
び
っ
ち
ょ
り
ま
つ

り
」
を
開
催
し
ま
す
。

　

蓮
の
茎
を
利
用
し
た
シ
ャ
ボ
ン
玉
遊
び
や

プ
ー
ル
遊
び
な
ど
、
芝
生
乾
燥
防
止
の
た
め

の
水
ま
き
を
兼
ね
て
、
水
遊
び
を
楽
し
む
イ

ベ
ン
ト
で
す
。
※
水
玉
風
船
な
ど
、
芝
生
を

汚
す
水
遊
び
は
で
き
ま
せ
ん
。
対
象
年
齢
は

中
学
生
ま
で
（
小
学
生
低
学
年
以
下
の
場
合

は
保
護
者
同
伴
）

　

詳
細
は
町
田
市
観
光
ガ
イ
ド
（https://

m
achida-guide.or.jp/

）
を
ご
確
認
く
だ
さ
い
。

町
田
市
観
光
コ
ン
ベ
ン
シ
ョ
ン
協
会
だ
よ
り

ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ　

https://m
achida-g

uide.or.jp

所   

在   

地　

町
田
市
原
町
田
₄

－

10

－

20

問   

合   

せ　

事
務
局　

ＴＥＬ
₇
₂
₄

・

₁
₉
₅
₁

　
　
　
　
　
　

ま
ち
の
案
内
所  

町
田
ツ
ー
リ
ス
ト
ギ
ャ
ラ
リ
ー

ＴＥＬ
₈
₅
₀

・

₉
₃
₁
₁

お
知
ら
せ

町
田
薬
師
池
公
園
四
季
彩
の
杜

薬
師
池　

観
蓮
会

同
日
開
催 

び
っ
ち
ょ
り
ま
つ
り

水遊びを楽しむ子どもたち

昨年の観蓮会

町
田
シ
バ
ヒ
ロ
マ
ル
シ
ェ

ー
昼
だ
っ
て 

夜
だ
っ
て

　

い
つ
だ
っ
て
シ
バ
ヒ
ロ
時
間
ー

今年の町田シバヒロマルシェは全₅回

運営開始前から長蛇の列になりました

報　
　

告

明
治
安
田
Ｊ
１
リ
ー
グ
第
18
節

フ
ァ
ジ
ア
ー
ノ
岡
山
戦
に
出
展

２
０
２
５
年
度
定
時
総
会 

開
催大勢の会員の皆様に出席いただきました

　

直
後
に
臨
時
理
事

会
が
招
集
さ
れ
、
新

役
員
が
選
任
さ
れ
ま

し
た
。

　

総
会
の
終
結
を
も

ち
ま
し
て
、
小
島
政

孝
氏
が
会
長
を
退

任
、
新
会
長
に
は
杉

浦
隆
氏
（
愛
知
金
物

建
材
株
式
会
社 

代

表
取
締
役
）
が
就
任

し
ま
し
た
。
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製造業

合同会社エニシ 旭区工場

住　所：横浜市旭区下川井町2192-9
電　話：045-489-4314
ＭＡＩＬ：enishi@kagoya.net
営業時間：平日9:00～17:00
定休日：土日祝
担当者：尾形

住　所：町田市木曽西3-23-10
電　話：042-814-5319
ＵＲＬ：＠timeflies.restaurant
営業時間：平日11:30～(不定期で休みあり)
定休日：不定期
アクセス：駐車場３台
担当者：サギサカ

飲食店、レストラン

ちいさなレストラン
Time flies(タイムフライズ)

町田市木曽西にある白壁が目印の
一軒家レストラン
　メニューは日替わりで、洋食から和食まで取り揃えており
ます。自家製のピザやパスタなども。当店の料理に欠かせな
いのが、米農家から直送される美味しいお米です。
　お米は、料理との相性も抜群。まぐろ卸から直接仕入れる
希少部位の脳天やあご、生産者より直送の野菜や果物など

「食べることの楽しさ」を感じていただけると思います。只
今、メディアに取り上げられたかき氷も営業中です。

　色々な分野の部品や装置製作に関わって得た経験と日本全
国に繋がる協力先のネットワークで、様々なニーズに、お応
えしていきたいと考えております。
　しっかりと打ち合わせを重ね、新たな縁が生まれる事を楽
しみに、ご対応させて頂きます。

住　所：忠生1-29-18
電　話：042-793-0066
ＭＡＩＬ：fectokyo88@gmail.com
ＵＲＬ：https://eikimachida.com/
営業時間：月～土曜日：9:00～18:00
定休日：日・祝日
担当者：曽根　和正

総合看板

有限会社エイキ地域密着型の総合看板店
伝えたいを“看板”にしませんか

個人のお客様から企業様まで
どう作るの？を形にします！

　創業以来、町田の地で長年にわたり看板製作を手がけてきました。
　私たちは、第一印象をつくる“顔”として看板をとても大切に考えています。
　看板の新設からリニューアル、メンテナンスま
で、 お客様に合わせた最適なデザイン・素材・
施工をご提案いたします。
　地域密着ならではの柔軟な対応と丁寧な
仕事であなたのビジネスを応援します。
　ぜひお気軽にご相談ください。

地域企業のIT顧問

株式会社タッタ

住　所：町田市玉川学園5-2-2
　　　　山田第二ビル200号室
電　話：090-5563-8428
ＭＡＩＬ：info@tatta.co.jp
ＵＲＬ：https://tatta.co.jp

あなた会社のIT顧問として
IT・PC「困った」の相談先に
　基本的なことから、「ちょっと聞きたい」という相手がいれば。
◦サイトを作りたいけど、どうすればよい？
◦サイトはあるけど、何を変えればよい？
◦SNSを活用したい。
◦社内のPCでもっとよい使い方は？
　WEBサイト制作、システム開発、DXコンサ
ルティングを行う当社がサポートいたします。
　WEBスクールの講師もしておりますので、
わかりやすくお伝えいたします。



9　町田商工会議所News Vol.352



町田商工会議所News Vol.352　10

経
営
ト
ピ
ッ
ク
ス M

anagem
ent Topics

　
　
　

介
護
現
場
の
た
め
の
Ｄ
Ｘ
入
門 

～
ム
リ
な
く
進
め
る
実
践
ス
テ
ッ
プ
～

町
田
市
経
営
診
断
協
会  

持　

田　

貴　

郁
（
中
小
企
業
診
断
士
・
社
会
福
祉
士
・
保
育
士
・
調
理
師
）

経
営
に
関
す
る
最
新
情
報
を
お
届
け
し
ま
す
！

　

人
手
が
足
り
な
い
と
い
う
悩
み
は
、
今
や

多
く
の
業
界
に
共
通
す
る
課
題
で
す
が
、
従

来
の
や
り
方
で
は
対
応
が
難
し
く
な
っ
て
き

て
い
ま
す
。
そ
こ
で
注
目
さ
れ
て
い
る
の
が

「
Ｄ
Ｘ
（
デ
ジ
タ
ル
・
ト
ラ
ン
ス
フ
ォ
ー
メ

ー
シ
ョ
ン
）
」
と
い
う
、
Ｉ
Ｔ
を
活
用
し
て

業
務
の
や
り
方
を
抜
本
的
に
見
直
す
取
り
組

み
で
す
。
本
稿
は
介
護
現
場
を
題
材
に
し
て

い
ま
す
が
、
他
業
種
の
現
場
に
も
活
か
せ
る

内
容
と
な
っ
て
い
ま
す
。

　

２
０
４
０
年
に
は
日
本
の
生
産
年
齢
人
口

が
現
在
よ
り
も
約
2
割
減
少
す
る
と
さ
れ
、

介
護
現
場
の
人
手
不
足
は
さ
ら
に
深
刻
に
な

り
ま
す
。
し
か
し
、
介
護
の
現
場
で
は
、
人

手
不
足
で
あ
っ
て
も
、
ケ
ア
の
質
を
落
と
す

わ
け
に
は
い
き
ま
せ
ん
。
こ
う
し
た
状
況
を

見
越
し
、
国
も
業
務
効
率
化
や
職
員
負
担
の

軽
減
に
向
け
た
支
援
を
強
化
し
て
い
ま
す
。

「
生
産
性
向
上
推
進
体
制
加
算
」
や
、
介
護

ロ
ボ
ッ
ト
・
Ｉ
Ｔ
ツ
ー
ル
導
入
に
対
す
る
補

助
金
制
度
が
整
備
さ
れ
て
い
ま
す
。

●
Ｄ
Ｘ
は
「
間
接
業
務
」
か
ら

　

と
は
い
え
、「
ロ
ボ
ッ
ト
導
入
な
ん
て
予

算
が
な
い
」「
現
場
が
混
乱
す
る
の
で
は
」

と
尻
込
み
さ
れ
る
経
営
者
の
方
も
少
な
く
あ

り
ま
せ
ん
。

　

確
か
に
、
移
乗
支
援
ロ
ボ
ッ
ト
や
見
守
り

セ
ン
サ
ー
の
よ
う
な
「
直
接
ケ
ア
」
に
関
わ

る
機
器
は
コ
ス
ト
も
高
く
、
ス
タ
ッ
フ
の
研

修
も
必
要
と
な
る
た
め
ハ
ー
ド
ル
は
高
く
な

り
ま
す
。

　

そ
こ
で
お
す
す
め
し
た
い
の
が
、
ま
ず
は

「
間
接
業
務
」
か
ら
着
手
す
る
方
法
で
す
。

　

た
と
え
ば
、
介
護
記
録
ソ
フ
ト
や
ア
プ
リ

の
導
入
で
あ
れ
ば
、
比
較
的
低
コ
ス
ト
で
導

入
で
き
、
紙
か
ら
の
移
行
も
段
階
的
に
行
え

ま
す
。
業
務
の
流
れ
を
大
き
く
変
え
ず
に
成

果
が
実
感
で
き
る
た
め
、
現
場
の
混
乱
も
最

小
限
に
抑
え
ら
れ
ま
す
。

●
介
護
現
場
で
の
具
体
的
な
Ｉ
Ｔ
活
用
例

　

い
く
つ
か
の
実
例
を
ご
紹
介
し
ま
す
。

　

ま
ず
、
職
員
の
負
担
を
減
ら
す
ツ
ー
ル
と

し
て
、
Ａ
Ｉ
を
活
用
し
た
議
事
録
作
成
支
援

が
あ
り
ま
す
。

　

感
染
症
対
策
な
ど
定
期
的
な
委
員
会
が
求

め
ら
れ
る
場
面
で
は
、
会
話
内
容
を
リ
ア
ル

タ
イ
ム
で
文
字
起
こ
し
し
て
く
れ
る
ツ
ー
ル

が
活
用
で
き
、
議
事
録
の
作
成
時
間
が
大
幅

に
削
減
さ
れ
ま
す
。

　

ま
た
、
電
子
契
約
サ
ー
ビ
ス
の
導
入
に
よ

り
、
遠
方
に
住
む
家
族
や
代
理
人
が
ス
マ
ホ

や
Ｐ
Ｃ
を
使
っ
て
契
約
手
続
き
を
完
結
で
き

る
よ
う
に
な
り
ま
す
。
こ
れ
に
よ
り
、
契
約

書
を
郵
送
し
た
り
施
設
ま
で
来
て
も
ら
っ
た

り
す
る
必
要
が
な
く
な
り
、
利
用
者
・
家
族

の
負
担
軽
減
に
大
き
く
寄
与
し
ま
す
。

●
Ｄ
Ｘ
を
成
功
さ
せ
る
４
つ
の
ス
テ
ッ
プ

　

介
護
業
界
で
は
、
新
し
い
仕
組
み
へ
の
心

理
的
な
抵
抗
が
強
く
出
る
こ
と
が
多
い
た

め
、
Ｄ
Ｘ
を
現
場
に
定
着
さ
せ
る
に
は
、
段

階
的
に
、
そ
し
て
現
場
を
巻
き
込
み
な
が
ら

進
め
て
い
く
必
要
が
あ
り
ま
す
。

①�

経
営
の
ビ
ジ
ョ
ン
提
示
と
ト
ッ
プ
の
旗
振

り
を
一
体
で

　

Ｄ
Ｘ
の
出
発
点
は
、
経
営
者
自
身
が
「
な

ぜ
や
る
の
か
」
と
い
う
ビ
ジ
ョ
ン
と
意
図
を

職
員
に
明
確
に
伝
え
、
共
感
し
て
も
ら
う
こ

と
で
す
。
現
場
の
反
発
を
最
小
限
に
抑
え
る

カ
ギ
と
な
り
ま
す
。
現
場
は
「
な
ぜ
業
務
が

変
わ
る
の
か
」
が
見
え
な
け
れ
ば
不
安
に
な

り
ま
す
。
経
営
者
が
率
先
し
て
そ
の
意
義
を

言
葉
に
し
、
旗
を
振
る
こ
と
が
不
可
欠
で
す
。

②
推
進
体
制
の
整
備
と
リ
ー
ダ
ー
の
育
成

　

Ｉ
Ｔ
導
入
や
業
務
見
直
し
を
進
め
る
に

は
、
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
と
し
て
組
織
的
に
取
り

組
む
こ
と
が
効
果
的
で
す
。
社
内
に
Ｄ
Ｘ
委

員
会
や
推
進
チ
ー
ム
を
設
け
、
現
場
を
理
解

し
て
い
る
ス
タ
ッ
フ
を
中
心
に
据
え
る
と
ス

ム
ー
ズ
で
す
。

③
優
先
順
位
を
つ
け
て
段
階
的
に
進
め
る

　

｢

ま
ず
は
記
録
業
務
か
ら
」「
次
は
契
約

手
続
き
」
と
い
っ
た
よ
う
に
、
影
響
の
大
き

さ
・
導
入
の
し
や
す
さ
・
コ
ス
ト
感
を
も
と

に
優
先
順
位
を
決
め
て
進
め
ま
し
ょ
う
。
前

述
し
た
よ
う
に
、
間
接
業
務
か
ら
着
手
し
、

ス
テ
ッ
プ
・
バ
イ
・
ス
テ
ッ
プ
で
取
り
組
む

こ
と
が
、
現
場
の
理
解
を
得
や
す
く
す
る
コ

ツ
で
す
。

④
効
果
を
実
感
し
な
が
ら
Ｐ
Ｄ
Ｃ
Ａ
を
回
す

　

導
入
し
た
ら
終
わ
り
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。

現
場
の
業
務
と
ツ
ー
ル
の
使
い
勝
手
に
ギ
ャ

ッ
プ
が
出
る
こ
と
は
避
け
ら
れ
な
い
た
め
、

計
画（Plan

）→
実
行（D

o

）→
評
価（Check

）

→
改
善（A

ction

）の
サ
イ
ク
ル
を
回
し
続

け
る
こ
と
が
重
要
で
す
。
現
場
の
声
を
拾
い

な
が
ら
、
よ
り
自
社
に
合
っ
た
運
用
に
ブ
ラ

ッ
シ
ュ
ア
ッ
プ
し
て
い
き
ま
し
ょ
う
。

　

導
入
効
果
が
目
に
見
え
れ
ば
、
現
場
の
職

員
も
「
便
利
に
な
っ
た
」
と
実
感
し
や
す

く
、
次
の
取
り
組
み
へ
の
弾
み
に
な
り
ま

す
。
Ｄ
Ｘ
は
大
規
模
な
設
備
投
資
を
し
な
け

れ
ば
な
ら
な
い
も
の
で
は
な
く
、「
小
さ
く

始
め
て
大
き
な
成
果
に
つ
な
げ
る
」
こ
と
が

十
分
可
能
で
す
。

　

介
護
Ｄ
Ｘ
の
目
的
は
「
単
な
る
効
率
化
」

で
は
あ
り
ま
せ
ん
。「
よ
り
質
の
高
い
ケ
ア

を
、
限
ら
れ
た
人
数
で
も
可
能
に
す
る
こ

と
」
で
す
。
現
場
職
員
の
余
裕
を
生
み
出

し
、
そ
の
分
を
利
用
者
一
人
ひ
と
り
に
向
き

合
う
時
間
に
充
て
る
。
そ
れ
こ
そ
が
、
介
護

Ｄ
Ｘ
の
本
質
と
言
え
る
で
し
ょ
う
。

【介護DXの例】

● 

人
手
不
足
の
時
代
に
求
め
ら
れ
る

   

「
Ｄ
Ｘ
」
と
は
？
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信
頼
得
る
体
制
整
備
を

中
小
企
業

中
小
企
業
のの
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
ー
対
策

セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
ー
対
策

　

独
立
行
政
法
人
情
報
処
理
推
進
機
構
（
Ｉ

Ｐ
Ａ
）
は
、「
２
０
２
４
年
度
中
小
企
業
に

お
け
る
情
報
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
対
策
の
実
態
調

査
報
告
書
」
を
公
開
し
た
。
本
調
査
は
、
全

国
の
中
小
企
業
４
，１
９
１
社
を
対
象
に
ウ

ェ
ブ
ア
ン
ケ
ー
ト
を
行
い
、
情
報
セ
キ
ュ
リ

テ
ィ
対
策
へ
の
取
り
組
み
や
被
害
の
状
況
、

対
策
実
施
に
お
け
る
課
題
、
取
引
先
を
含
む

情
報
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
対
策
の
状
況
な
ど
を
調

査
し
た
。
そ
の
結
果
、「
２
０
２
１
年
度
調

査
」
と
比
べ
て
情
報
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
対
策
の

実
施
状
況
の
改
善
は
わ
ず
か
で
あ
り
、
さ
ら

な
る
対
策
の
必
要
性
が
明
ら
か
に
な
っ
た
。

　

主
な
ポ
イ
ン
ト
は
次
の
通
り
。

■
Ｏ
Ｓ
や
ウ
イ
ル
ス
対
策
ソ
フ
ト
の
最
新
化

を
実
施
し
て
い
る
企
業
は
約
₇
割

　

｢

５
分
で
で
き
る
！
情
報
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ

自
社
診
断
」（
以
下
「
自
社
診
断
」
）
の
25

項
目
に
つ
い
て
、「
実
施
し
て
い
る
」
お
よ

び
「
一
部
実
施
し
て
い
る
」
を
合
わ
せ
た
割

合
は
「
パ
ソ
コ
ン
や
ス
マ
ホ
な
ど
情
報
機
器

の
Ｏ
Ｓ
や
ソ
フ
ト
ウ
エ
ア
は
常
に
最
新
の
状

態
に
し
て
い
ま
す
か
？
」（
73
・
０
％
）
が

最
も
高
く
、
次
い
で
「
パ
ソ
コ
ン
や
ス
マ
ホ

な
ど
に
は
ウ
イ
ル
ス
対
策
ソ
フ
ト
を
導
入

し
、
ウ
イ
ル
ス
定
義
フ
ァ
イ
ル
は
最
新
の
状

合
に
備
え
、
緊
急
時
の
体
制
整
備
や
対
応
手

順
を
作
成
す
る
な
ど
準
備
を
し
て
い
ま
す

か
？
」（
39
・
８
％
）
で
あ
っ
た
。

　

組
織
的
に
取
り
組
む
必
要
の
あ
る
セ
キ
ュ

リ
テ
ィ
対
策
が
進
ん
で
い
な
い
こ
と
が
う
か

が
え
る
。

■
情
報
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
対
策
実
施
に
よ
り
サ

イ
バ
ー
イ
ン
シ
デ
ン
ト
被
害
が
低
減
し
た

　

｢

自
社
診
断
」
の
25
項
目
を
「
実
施
し
て

い
る
…
４
点
」「
一
部
実
施
し
て
い
る
…
２

点
」「
実
施
し
て
い
な
い
…
０
点
」「
分
か
ら

な
い
…
マ
イ
ナ
ス
１
点
」
で
点
数
化
し
、
25

項
目
の
対
策
状
況
を
採
点
し
た
と
こ
ろ
、
合

計
点
が
高
い
企
業
ほ
ど
サ
イ
バ
ー
イ
ン
シ
デ

ン
ト
に
よ
る
影
響
を
「
特
に
な
し
」
と
回
答

し
た
割
合
が
高
い
傾
向
と
な
っ
た
。
情
報
セ

キ
ュ
リ
テ
ィ
対
策
の
実
施
に
よ
り
、
サ
イ
バ

ー
イ
ン
シ
デ
ン
ト
被
害
（
影
響
）
の
低
減
が

期
待
さ
れ
る
。

■
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
体
制
を
整
備
し
て
い
る
企

業
の
約
₆
割
は
、
対
策
実
施
が
取
引
に
つ
な

が
っ
た
と
実
感

　

取
引
先
（
発
注
元
企
業
）
か
ら
情
報
セ
キ

ュ
リ
テ
ィ
対
策
に
関
す
る
要
請
を
受
け
た
経

験
が
あ
る
企
業
の
う
ち
、
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
体

制
の
整
備
が
さ
れ
て
い
る
（
専
門
部
署
（
担

当
者
）
が
あ
る
）
企
業
の
59
・
８
％
が
、
発

注
元
か
ら
の
要
請
で
サ
イ
バ
ー
セ
キ
ュ
リ
テ

ィ
対
策
を
行
っ
た
こ
と
が
取
引
に
つ
な
が
っ

た
と
回
答
し
て
い
る
の
に
対
し
、
セ
キ
ュ
リ

テ
ィ
体
制
の
整
備
が
さ
れ
て
い
な
い
（
セ
キ

ュ
リ
テ
ィ
対
策
は
各
自
の
対
応
に
任
せ
て
い

る
）
企
業
は
24
・
２
％
に
と
ど
ま
っ
て
い
る
。

　

こ
の
結
果
は
、
取
引
先
か
ら
要
請
を
受
け

た
企
業
に
お
い
て
、
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
体
制
が

整
備
さ
れ
て
い
る
企
業
の
担
当
者
の
方
が
、

態
に
し
て
い
ま
す
か
？
」（
71
・
４
％
）
で

あ
っ
た
。

　

基
本
的
な
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
対
策
は
あ
る
程

度
定
着
し
て
い
る
こ
と
が
う
か
が
え
る
。

　

一
方
、
低
か
っ
た
の
は
「
新
た
な
脅
威
や

攻
撃
の
手
口
を
知
り
対
策
を
社
内
共
有
す
る

仕
組
み
は
で
き
て
い
ま
す
か
？
」（
37
・
９

％
）、
次
い
で
「
情
報
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
対
策

（
上
記
１
～
24
な
ど
）
を
ル
ー
ル
化
し
、
従

業
員
に
明
示
し
て
い
ま
す
か
？
」（
39
・
２

％
）、「
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
事
故
が
発
生
し
た
場

［
執
筆
者
：
独
立
行
政
法
人
情
報
処
理
推
進
機
構

江
島
将
和
氏
／
「
会
議
所
ニ
ュ
ー
ス
」
２
０
２
₅
年

₃
月
2１
日
号（
日
本
商
工
会
議
所
発
行
）よ
り
転
載
］

対
策
の
実
施
が
取
引
上
の
信
頼
を
得
る
た
め

の
重
要
な
要
素
で
あ
る
と
実
感
し
て
い
る
こ

と
を
示
し
て
い
る
。

　

Ｉ
Ｐ
Ａ
は
本
書
の
公
開
に
よ
り
、
中
小
企

業
に
お
い
て
、
情
報
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
の
認
識

が
向
上
し
、
情
報
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
対
策
が
進

む
こ
と
を
期
待
し
て
い
る
。
組
織
内
外
で
の

啓
発
活
動
な
ど
で
活
用
い
た
だ
き
た
い
。

ナ
ン
プ
レ
パ
ズ
ル

ナ
ン
プ
レ
パ
ズ
ル

（
ル
ー
ル
）

◦�

空
い
た
マ
ス
に
１
か
ら
９
ま
で
の
数
字
を
埋

め
て
完
成
さ
せ
ま
し
ょ
う
。

◦�

タ
テ
・
ヨ
コ
各
９
列
と
太
線
で
囲
ん
だ
ブ
ロ

ッ
ク
（
３
×
３
の
９
マ
ス
）
の
中
に
同
じ
数

字
は
使
え
ま
せ
ん
。

◦�

最
後
に
、
二
重
枠
に
入
る
二
つ
の
数
字
の
合

計
を
お
答
え
く
だ
さ
い
。

解
答
は
14
ペ
ー
ジ

7 9
5 3 2 □
2 1 5 4 7

5 9 4
9 6 7 1
5 1 4

7 2 4 3 9
□ 4 6 2

9 8

対
策
実
施
状
況
公
開

改
善
は
わ
ず
か

▼ �

｢2024年度中小企業における情報セキュリティ対策に
関する実態調査報告書」についてはこちら
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「
進
む
ア
ル
コ
ー
ル
離
れ
と

『
ソ
バ
ー
キ
ュ
リ
ア
ス
』と『
モ
ク
テ
ル
』の
可
能
性
」

　

九
州
で
早
々
と
梅
雨
入
り
し
た
よ
う
に
、

今
年
も
夏
が
長
く
暑
く
な
り
そ
う
で
す
。

　

気
温
の
上
昇
度
合
い
に
よ
っ
て
、
飲
料
や

ア
イ
ス
ク
リ
ー
ム
、
シ
ャ
ー
ベ
ッ
ト
な
ど
の

氷
菓
子
、
そ
う
め
ん
や
そ
ば
な
ど
の
売
り
上

げ
は
大
き
な
影
響
を
受
け
ま
す
。

　

先
日
、
観
光
と
食
と
地
域
活
性
化
を
研
究

し
て
い
る
日
本
フ
ー
ド
ツ
ー
リ
ズ
ム
学
会

の
セ
ミ
ナ
ー
で
、
ツ
ー
リ
ズ
ム
と
ソ
バ
ー
キ

ュ
リ
ア
ス
を
テ
ー
マ
に
し
た
セ
ミ
ナ
ー
を

聴
き
ま
し
た
。
ち
ょ
っ
と
耳
慣
れ
な
い
言
葉

で
す
が
、「
ソ
バ
ー
キ
ュ
リ
ア
ス
」
と
は
、

し
ら
ふ
を
意
味
す
る「
ソ
バ
ー（
ｓ
ｏ
ｂ
ｅ
ｒ
）」

と
強
い
関
心
を
意
味
す
る「
キ
ュ
リ
ア
ス（
ｃ

ｕ
ｒ
ｉ
ｏ
ｕ
ｓ
）
」
を
合
わ
せ
た
造
語
で
、

お
酒
を
飲
ま
な
い
、
あ
る
い
は
酔
わ
な
い
ラ

イ
フ
ス
タ
イ
ル
を
指
し
て
い
ま
す
。

　

健
康
上
の
理
由
や
味
覚
の
問
題
で
お
酒

を
飲
め
な
い
、
飲
ま
な
い
、
あ
る
い
は
禁
酒

し
て
い
る
、
と
い
う
よ
り
も
、「
飲
め
る
け

れ
ど
今
日
は
や
め
て
お
こ
う
」
と
い
う
よ
う

に
、
意
識
的
に
自
分
自
身
を
コ
ン
ト
ロ
ー
ル

す
る
と
い
っ
た
ニ
ュ
ア
ン
ス
が
強
い
よ
う

で
す
。

　

セ
ミ
ナ
ー
で
は
、
文
教
大
学
の
青
木
洋
高

先
生
が
、
旅
行
者
と
飲
酒
の
関
係
に
関
す
る

意
識
調
査
結
果
な
ど
を
含
め
て
考
察
を
発

　

セ
ミ
ナ
ー
で
の
発
表
に
よ
れ
ば
、
フ
ラ
ン

ス
の
高
級
ホ
テ
ル
の
バ
ー
で
は
、
ノ
ン
ア
ル

コ
ー
ル
の
カ
ク
テ
ル
が
メ
ニ
ュ
ー
の
目
立

つ
場
所
に
大
き
く
掲
載
さ
れ
る
よ
う
に
な
り

つ
つ
あ
る
と
の
こ
と
で
し
た
。

　

見
た
目
も
華
や
か
で
さ
ま
ざ
ま
な
工
夫

が
で
き
る
カ
ク
テ
ル
が
、
単
に
既
存
ジ
ャ
ン

ル
の
飲
料
の
ノ
ン
ア
ル
版
よ
り
も
、
高
く
価

格
設
定
で
き
る
可
能
性
が
あ
る
と
い
う
こ

と
で
、
飲
食
業
界
で
は
開
発
や
創
意
工
夫
に

熱
意
が
注
が
れ
て
い
る
そ
う
で
す
。

　

こ
う
し
た
ノ
ン
ア
ル
コ
ー
ル
の
カ
ク
テ

ル
は
、「
モ
ッ
ク
（
模
型
）
」
の
カ
ク
テ
ル

と
い
う
意
味
合
い
を
込
め
て
「
モ
ク
テ
ル
」

と
呼
ば
れ
て
い
ま
す
。

表
し
て
い
ま
し
た
。

　

興
味
を
引
い
た
の
は
、
若
者
の
ビ
ー
ル
離

れ
に
象
徴
さ
れ
る
よ
う
に
、
国
内
外
を
問
わ

ず
お
酒
を
あ
え
て
飲
ま
な
い
、
飲
め
な
い
層

が
拡
大
し
て
い
て
、
観
光
業
や
飲
食
業
に
と

っ
て
も
変
化
を
迫
ら
れ
て
い
る
点
で
す
。

　

中
で
も
、
旅
行
先
な
ど
で
ご
当
地
の
グ
ル

メ
を
楽
し
む
際
、
居
酒
屋
や
レ
ス
ト
ラ
ン
な

ど
を
利
用
す
る
の
に
余
分
な
気
遣
い
を
し

て
し
ま
う
人
が
い
る
こ
と
で
し
た
。

　

お
酒
を
頼
ま
な
い
と
居
心
地
が
悪
く
、

「
店
を
早
く
出
て
し
ま
っ
た
」「
不
要
な
の
に

飲
み
物
を
頼
ん
だ
」
と
い
う
人
も
い
ま
す
。

ま
た
、「
ア
ル
コ
ー
ル
の
入
っ
て
い
な
い
お

い
し
い
飲
み
物
が
あ
れ
ば
、
お
酒
と
同
じ
よ

う
な
値
段
で
も
注
文
す
る
」
と
答
え
た
人
が

多
く
い
る
そ
う
で
す
。

　

大
手
ビ
ー
ル
メ
ー
カ
ー
を
中
心
に
、
ノ
ン

ア
ル
コ
ー
ル
の
ビ
ー
ル
や
チ
ュ
ー
ハ
イ
、
日

本
酒
、
梅
酒
な
ど
が
多
く
発
売
さ
れ
て
い
る

ほ
か
、
通
常
の
ビ
ー
ル
よ
り
も
ア
ル
コ
ー
ル

度
数
を
抑
え
て
酔
い
心
地
を
軽
く
す
る
ビ

ー
ル
も
発
売
さ
れ
る
よ
う
に
な
り
ま
し
た
。

　

し
か
し
、
ま
だ
飲
食
店
で
は
、
ノ
ン
ア
ル

コ
ー
ル
飲
料
は
メ
ニ
ュ
ー
の
後
ろ
の
方
に

少
な
い
ス
ペ
ー
ス
で
掲
載
さ
れ
る
こ
と
が

多
い
よ
う
で
す
。

渡
辺 

和
博
／
わ
た
な
べ･

か
ず
ひ
ろ

　

日
経
Ｂ
Ｐ
総
合
研
究
所
上

席
研
究
員
。
１
９
８
６
年
筑

波
大
学
大
学
院
理
工
学
研
究

科
修
士
課
程
修
了
。
同
年
日

本
経
済
新
聞
社
入
社
。
Ｉ
Ｔ

分
野
、
経
営
分
野
、
コ
ン
シ

ュ
ー
マ
分
野
の
専
門
誌
編
集
部
を
経
て
現
職
。
全
国

の
自
治
体
・
商
工
会
議
所
な
ど
で
地
域
活
性
化
や
名

産
品
開
発
の
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
、
講
演
を
実
施
。

消
費
者
起
点
を
テ
ー
マ
に
ヒ
ッ
ト
商
品
育
成
を
支
援

し
て
い
る
。
著
書
に
『
地
方
発
ヒ
ッ
ト
を
生
む　

逆

算
発
想
の
も
の
づ
く
り
』（
日
経
Ｂ
Ｐ
社
）。

　

健
康
意
識
の
高
ま
り
や
飲
酒
に
対
す
る

若
者
の
コ
ス
パ
意
識
の
変
化
か
ら
、
ノ
ン
ア

ル
市
場
は
広
が
り
、
さ
ま
ざ
ま
な
商
品
や
サ

ー
ビ
ス
が
登
場
す
る
と
予
想
さ
れ
ま
す
。

　

こ
う
し
た
市
場
に
対
応
す
る
に
は
、「
と

り
あ
え
ず
ビ
ー
ル
」
と
い
っ
た
習
慣
で
培
わ

れ
た
市
場
を
画
一
的
に
捉
え
る"

昭
和
な
マ

イ
ン
ド
セ
ッ
ト"

か
ら
脱
却
し
、
個
々
の
人

生
観
を
尊
重
す
る
考
え
方
へ
切
り
替
え
る

こ
と
が
大
切
な
の
だ
と
思
い
ま
す
。
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♦会議室使用料：料金表（会員料金）第１・第２・第３会議室１室の料金
【平日】

定　員 午　前
（9：00～12 ： 00）

午　後
（13：00～17 ： 00）

夜　間
（18：00～22 ： 00）

全　日
（9：00～22 ： 00）

30名 4,400円 5,500円 7,150円 17,050円

【土曜・日曜】� ※日曜日の夜間（18：00～22：00）及び年末年始６日間と祝日は利用できません

定　員 午　前
（9：00～12 ： 00）

午　後
（13：00～17 ： 00）

夜　間
（18：00～22 ： 00）

全　日
（9：00～22 ： 00）

30名 5,500円 7,150円 8,800円 21,450円

♦申込方法：�事前に電話で予約を行っていただき、当所窓口へ「会館施設等利用申込書」の必要事項
を記入の上、使用料等を添えてお申込みください。

▼問合せ先：総務広報課　TEL722・5957

町田商工会議所会館 貸会議室のご案内町田商工会議所会館 貸会議室のご案内
セミナーや面接、研修、会議等まで目的や用途に応じて

会員の皆様に利用しやすい価格でご案内！！

１部屋利用につき
駐車場を１台分
利用できます！

３部屋同時利用
で最大90名
利用できます！
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https://fuku-jirushi.co.jp

11Ｐ ナンプレパズル　解答【 答：17 】

4 1 8 2 7 9 5 3 6
7 5 3 6 4 8 2 1 9
6 2 9 3 1 5 4 7 8
2 3 7 5 6 1 9 8 4
9 4 6 8 2 3 7 5 1
5 8 1 7 9 4 3 6 2
1 7 2 4 3 6 8 9 5
8 9 4 1 5 7 6 2 3
3 6 5 9 8 2 1 4 7

編 集 後 記
　毎日、本当に暑い日が続いているの
で、熱中症にはくれぐれもご注意を。
　町想人では、航空機のギャレーやラ
バトリー部品の金属加工、トイレやキ
ッチンの取り付け部品、飲み物や食事
を用意するテーブルの制作を行ってい
る事業所を取り上げています。
　突然ですが、航空機には何個の部品
が使用されているかご存じでしょう
か？約300万個の部品を使用している
そうです。自動車の約100倍の部品数
が使用されています。
　ギャレーや、ラバトリーは、普段私

たちは見ることできないですが、航空
機にとっては欠かせない部品の１つで
す。同業を請け負う企業は世界でもあ
まり多くなく、国内にいたっては数え
るほどらしいです。
　日本のものづくり技術が信頼されて
いて、高度な安全性、最高水準の技術
がかかせないということですね。航空
機は小さなネジ1本に至るまで高度な安
全性が求められています。
　自分たちが手掛けたもので飛行機が
飛んでいるなんて誇らしいですよね。
今後も「町田」のものづくりの技術が、
快適なフライトを支えてほしいですね。

菅原　

探しています！

ガレージトゥルース
 　0120-987-165
株式会社ベリー　担当 クマガイ

古い車・車検切れ・動かない車
不要なお車0円以上で買取

レッカー代・廃車費用 無 料

第13回キラリ☆まちだ祭2025 11月８日㈯～９日㈰開催！
詳細は11月号に掲載します

問合せ先：キラリ☆まちだ祭実行委員会事務局（当所会員サービス課）722-3594

８日㈯

９日㈰ ９日㈯
のみ ９日㈯

のみ
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２
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３
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消防設備点検は当社におまかせ！

㈱クリーンサポートサービス
町田市成瀬7-5-13

TEL 042-850-6495  FAX 042-850-6496

街の掃除屋さん
お掃除の事ならお任せください
アパート・マンション定期清掃
駐車場巡回清掃　 空き室清掃
ハウスクリーニング
簡単な剪定、草刈…etc

受注件数ナンバー１・業界最安値

【業務内容】
消防設備保守点検・防火対象物点検
防災管理点検 他
消防設備に関してお困り事がございましたら、
是非ご連絡下さい。

消防設備メンテ企画
町田市本町田 3017-19
TEL 080-4364-6996
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相 談 項 目 相 談 員 日 　 　 時 相 談 内 容 例
経営全般・
各種融資・創業 経 営 指 導 員

毎日  9：00～17：00
（土曜・日曜・祝日を除く）

◦経営全般・各種融資制度・創業など

第二創業（経営革新） ◦経営革新

事 業 承 継 多 摩 ビ ジ ネ ス
サ ポ ー ト セ ン タ ー

◦ 経営者の皆様の「円滑な事業と雇用のバトンタッチ」
をお手伝い

金 　 　 　 融
日 本 政 策 金 融 公 庫 ₈月18日㈪  13：00～16：00

（ 予 約 制 ）
◦ 設備資金や運転資金の借り入れ
◦ 借り替えや条件変更などについての相談

東 京 信 用 保 証 協 会
（創業アシストプラザ）

₈月20日㈬  13：00～16：00
（ 予 約 制 ） ◦ 創業融資などについての相談

法 　 　 　 律 弁 護 士
₈月14日㈭  ₉：00～11：30

※ 事前予約制とし、相談時間は
お₁人様30分程度とさせてい
ただきます。その他応相談。

◦ 業務委託をめぐるトラブル問題
◦ 取引上のトラブル・債権回収に伴うトラブルなど
◦ フランチャイズ契約をめぐるトラブル
◦ 不動産取引をめぐるトラブル

税 務 ・ 会 計 税 理 士

※ お申込をいただいた後、日程を
調整した上で実施いたします。

◦経理、事業承継、法人税・所得税・相続税など

労 務 ・ 年 金 社 会 保 険 労 務 士 ◦ 就業規則、退職手続き、労働保険（労働災害・雇
用保険）、年金など

登 　 　 　 記 司 法 書 士 ◦不動産や会社・法人の登記など

許 　 認 　 可 行 政 書 士 ◦建設業の許可など各種申請書類の作成など

特許・商標・意匠 弁 理 士 ◦発明・特許・商標などの産業財産権に関する取得運用

労 働 東京都労働相談情報
センター多摩事務所

₈月12日㈫、₈月26日㈫
13：30～14：30、15：00～16：00 ◦賃金・退職金等の労働条件や労使関係など

８月経営専門相談のご案内

●会場は、当所₁階相談室となります。●相談ご希望の方は、企業支援部　Tel 724 ・ 6614までお気軽にご連絡下さい。
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　労働の相談希望の方は、労働相談情報センター　Tel 595・8293

●相談料無料・秘密厳守　●事業者のあらゆる相談を承ります
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早
期
景

気
観
測
）
は
、
各
地
商
工
会
議
所
の
ネ
ッ

ト
ワ
ー
ク
を
活
用
し
、
地
域
や
中
小
企
業

が
「
肌
で
感
じ
る
足
元
の
景
況
感
」
や

「
直
面
す
る
経
営
課
題
」（
採
用
、
設
備
投

資
、
賃
金
動
向
等
）
を
全
国
ベ
ー
ス
で
毎

月
調
査
し
、
そ
の
結
果
を
集
計
・
公
表
し

て
い
ま
す
。
最
新
の
調
査
結
果
は
、
ホ
ー

ム
ペ
ー
ジ
で
ご
確
認
く
だ
さ
い
。

https://cci-lobo.jcci.or.jp/
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０
２
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況
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Ｉ
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、
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費
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イ
ン
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持
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直
し

に
よ
り
、
小
幅
改
善
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先
行
き
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、
コ
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負
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和
へ
の
期
待
で
上
向
き
見
込
む

　

全
産
業
合
計
の
業
況
Ｄ
Ｉ
は
、
▲
16
・
８

（
前
月
比
＋
１
・
２
ポ
イ
ン
ト
）。
建
設
業
で
は
、

資
材
価
格
高
騰
や
人
手
不
足
の
継
続
の
ほ
か
、

公
共
工
事
の
一
服
感
で
、
悪
化
し
た
。
製
造
業

で
は
、
設
備
投
資
需
要
の
下
支
え
に
よ
り
、
改

善
し
た
。
小
売
業
で
は
、
消
費
マ
イ
ン
ド
が
持

ち
直
し
つ
つ
あ
る
こ
と
で
改
善
し
た
。
物
価
高

は
継
続
し
て
い
る
一
方
、
政
府
に
よ
る
ガ
ソ
リ

ン
価
格
へ
の
新
た
な
補
助
が
始
ま
っ
た
ほ
か
、

一
部
の
事
業
者
か
ら
は
、
随
意
契
約
の
コ
メ
を

入
荷
・
販
売
で
き
た
と
い
う
明
る
い
声
も
聞
か

れ
た
。
設
備
投
資
需
要
が
堅
調
な
ほ
か
、
高
い

水
準
の
賃
上
げ
が
続
い
て
い
る
こ
と
で
消
費
マ

イ
ン
ド
が
持
ち
直
し
つ
つ
あ
り
、
中
小
企
業
の

業
況
は
小
幅
改
善
と
な
っ
た
。
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